Ezcmo. Ayuntamiento
de Haro

Anexo I

Solicitud de admisidén pruebas selectivas por oposicidén libre para
la creacidén de una bolsa de empleo de Administrativo del &rea de
administracién financiera del Ayuntamiento de Haro en régimen de
interinidad.

I.- Datos personales.
1. Primer apellido,

2. Segundo apellido,
3. Nombre,

4., Fecha de nacimiento,

5. Lugar de nacimiento,

6. Provincia,

7. Nacionalidad

8. D.N.I. N°

9. Teléfono

10. Correo electrédnico

11. Direccidén de contacto a efectos de notificacidn

II. Formacién
1. Titulos académicos gque posee

2. Centro que los expidid

El abajo firmante,

Declara: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados
en esta solicitud, y que reune las condiciones exigidas para el
ingreso en la Administracidén Publica y las especialmente sefialadas
en la orden de convocatoria anteriormente referida.

Solicita: Ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere
la presente instancia.

En , a , de , de 2024

Firma. (1)



Sra. Alcaldesa-presidenta del Excelentisimo Ayuntamiento de Haro.

(1) Los datos personales contenidos en la solicitud que se adjunta y dirigida al
Ayuntamiento de Haro, han sido recogidos bajo mi consentimiento, vy declaro
conocer que seran incorporados y tratados en el “Fichero correspondiente a mi
solicitud”, creado por este Ayuntamiento cuya finalidad exclusiva es apoyar la
gestidén municipal de forma general, y podrén ser cedidos o comunicados a otras
Administraciones Publicas o terceros de conformidad con la legislacidédn wvigente
en materia de proteccién de datos de cardcter personal. Asi mismo, he sido
informado de que el o6rgano responsable del fichero es el Ayuntamiento de Haro,
ante el que como interesado podré ejercer los derechos de acceso, rectificaciédn,
cancelacién y oposicidén, todo lo cual se informa en cumplimiento de la Ley
Organica 3/2018, de 15 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales vy
Garantia de 1los Derechos Digitales, regulada de acuerdo al Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016.



