AYUNTAMIENTO DE HARD

PLENO

SESION 10 DIA 25 DE SEPTIEMBRE DE 2024

En el Salén de Sesiones de la Casa Consistorial de la Ciudad
de Haro, siendo 1las diecinueve horas del dia veinticinco de
septiembre de dos mil veinticuatro, se relUnen bajo la Presidencia
de la Sefilora Alcaldesa Presidenta Dofia Guadalupe Fernandez Prado,
el Sefior Concejal Don Angel Maria Conde Salazar, el Sefior Concejal
Don Santiago Barrasa Alonso, la Sefiora Concejal Dofia Naiara
Hernaez Galarreta, la Sefiora Concejal Dofia Elena Ugarte Gonzalez,
el Sefilor Concejal Don Jesus Rioja Cantabrana, la Sefiora Concejal
Dofia Natalia Villanueva Miguel, el Sefior Concejal Don Rafael
Felices Garcia Vargas, el Sefior Concejal Don Miguel Garcia
Urquidi, la Sefiora Concejal Dofla Ascension Alonso Ruiz, el Sefior
Concejal Don Borja Merino Bravo, el Sefior Concejal Don Luis
Francisco Salazar Gonzélez, el Sefior Concejal Don Martin Gomez
Ruiz, el Sefior Concejal Don Ivan Rivera Eguiluz, la Sefiora
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Concejal Dofia Ramona Adriana Barna , la Sefiora Concejal Dofla Laura
Vidaurre Trevifio, el Seflor Secretario Accidental Don Agustin
Hervias Salinas, el Sefior Interventor Don Miguel Angel Manero
Garcia, al objeto de celebrar sesidén ordinaria de Pleno.

Una vez comprobada la existencia de qudérum suficiente para la
vadlida constitucién del oérgano colegiado, la Sra. Alcaldesa-
Presidenta abre la sesidén pasandose a considerar los puntos del
Orden del Dia gque son los siguientes:

1.- LECTURA Y APROBACION, SI PROCEDE, DE LOS BORRADORES DE LAS
ACTAS DE LAS SESIONES DE 31 DE JULIO Y 16 DE SEPTIEMBRE DE 2024.

Como 1los asistentes ya tienen conocimiento de 1las actas de las
sesiones de 31 de julio y 16 de septiembre de 2024, no se procede
a sus lecturas, siendo las mismas aprobadas por unanimidad.

2.- TOMA DE CONOCIMIENTO DE LA RENUNCIA AL ACTA DE CONCEJAL DE DON
ANGEL MARIA CONDE SALAZAR

ELl Sr. Secretario Accidental procede a dar lectura a la propuesta.

A continuacion se abre el debate y el turno de intervenciones.

Sra. Hernaez (PSOE): (se reproduce literalmente al haber
facilitado la <concejal a esta Secretaria por escrito la
intervencion realizada)

“A favor. Por un lado, agradecerte en primera persona que tu
fueras una de esas tres personas que confio en mi para estar hoy
aqui. Como jarrera, también agradecerte los 13 afios que te has
dedicado a trabajar por Haro tanto en el gobierno como en la
oposicion. Me quedo con unas palabras que hace apenas una semana,
me decia alguien *“Angel Conde al menos, siempre ha escuchado a
todo el mundo”.

Y como compafiero y socialista, y hago extensibles mis palabras a
mis compafieros de grupo y a la asamblea local de Haro, gracias por
ser una persona fiel a los principios socialistas, por defenderlos
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y trabajarlos dia a dia y por haber sido el “saco de los golpes”
en lo que va de esta legislatura y haberlo llevado con ese teson,
aplomo y, sobre todo, saber estar.

Esto no es un adios, es un hasta luego, porque sé que desde
cualquier rincon de nuestra querida ciudad seguiras trabajando por
el bien comun. Gracias Angel.”

Sra. Vidaurre (VINEA): agradece el tiempo que han trabajado juntos
y le anima a seguir luchando por Haro.

Sr. Rivera (VOX): Tlamenta su marcha aun teniendo diferencias
politicas

Sr. Merino (Cs): agradece al Sr. Conde la labor desarrollada por
Haro durante los ultimos afios.

Sr. Salazar (POR LA RIOJA): le agradece el tiempo dedicado y le
anima a seguir trabajando por Haro.

Sr. Garcia (PP): agradece los afios de dedicacidén por Haro. Ha sido
un placer trabajar a su lado y lamenta su renuncia hasta el punto
de plantearse votar en contra. Respeta su decision.

Sra. Alcaldesa: aceptada y respetada la decisidén del Sr. Conde de
poner fin a su etapa como concejal del partido socialista del
grupo municipal de este Ayuntamiento. Le gustaria, no solo como
Alcaldesa, sino como compafiera de 1la Corporacidén, agradecer en
esta sesion tan especial, todo el trabajo, tiempo y esfuerzo
dedicado a la ciudad de Haro, bien como edil de la oposicidén o a
lo largo de las dos ultimas legislaturas como miembro del equipo
de gobierno. Recordar que han sido 13 largos afios que seguro no
olvidaran, y anima a todos 1los presentes a no olvidar, de forma
gue prevalezca por encima de la labor politica y las diferencias
gue con ello puedan trasladarse al debate municipal, 1la relaciodn
humana que se establece incluso en esas ocasiones. Este es el
sentimiento con el que quiere decir adids, en el salon de Plenos,
porque seguiran manteniendo el contacto y relacion en la calle por
muchos afios. Le desea lo mejor en la nueva etapa que afronta,
porque sin duda se lo merece, y una vez mas, gracias por todo en
nombre de Haro. El Ayuntamiento seguira siendo por méritos, su
casa.
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(aplausos)

Sr. Conde (PSOE): por respeto a una gran persona que ha sido
compafiero suyo durante mas de dos legislaturas y que ya no esta,
va a ser breve y no va a leer lo que traia preparado. No se
esperaba este reconocimiento. Da las gracias.

(aplausos)

En este momento y con el permiso de la Sra. Alcaldesa-Presidenta,
el Sr. Conde (PSOE) abandona el Pleno.

Se mantiene el quorum necesario para el desarrollo de la sesion.

Finalizado el debate se procede a la votacion de la propuesta, que
resulta aprobada por unanimidad de 1los presentes, en 1los
siguientes términos:

Visto el escrito de renuncia al acta de concejal, presentado por
D. Angel Maria Conde Salazar, con DNI 16505453D, perteneciente al
Grupo Municipal Socialista, con registro de entrada de fecha 20 de
agosto de 2024 (RE 8796).

Vistos el articulo 9.4 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de 1las Entidades Locales
2568/1986, articulos 19 y 182 de 1la Ley Organica de Régimen
Electoral General 5/1985 y 1la Instruccion de la Junta Electoral
Central de 10 de julio de 2003.

Visto el informe de Secretaria de fecha 27 de agosto de 2024.

Vista la comunicacién del Secretario de 1la Agrupaciéon Municipal
Socialista de Haro, sobre sucesién de candidatos en 1la lista
electoral, de 27 de agosto de 2024.

El Pleno, por unanimidad de los presentes, acuerda:
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PRIMERO.- Tomar conocimiento de la renuncia al acta de concejal de
este Ayuntamiento de Haro de D. Angel Maria Conde Salazar.

SEGUNDO. Remitir certificacion de este Acuerdo a 1la Junta
Electoral Central, para que expida las credenciales acreditativas
de D2 ANDREA LEON NOGUERADO, como candidata siguiente en la lista
de los que concurrieron a las ultimas elecciones municipales por
la Candidatura PARTIDO SOCIALISTA OBRERO ESPANOL (PSOE), para que
pueda tomar posesion de su cargo.

TERCERO.- Comunicar la presente a la interesada y a su grupo
politico, a los efectos oportunos.

CUARTO.- Comunicar el presente acuerdo a los Secretarios de las
respectivas Comisiones Informativas y a la Jefa de Negociado de
Secretaria a los efectos oportunos.

3.- PRORROGA DEL CONTRATO DE -GESTION INTEGRAL DE LAS
INSTALACIONES DEPORTIVAS DE "EL FERIAL" Y "EL MAZO" EN EL
MUNICIPIO DE HARO (LA RIOJA)-

El Sr. Secretario Accidental procede a dar 1lectura a la
propuesta.

A continuacion se abre el debate y el turno de
intervenciones.

Sra. Herndez (PSOE): su grupo se va a abstener. Han sido
conocedores de incumplimiento a la hora de prestar servicios por
parte de 1la empresa, especificamente con falta de personal, vy
desde este ayuntamiento no se ha emitido ningun informe
desfavorable hacia 1la misma. No entiende como no se ha podido
minimo abrir una incidencia para aclarar este hecho.

Sra. Vidaurre (VINEA): se va a abstener. E1 lunes solicitd el
contrato e incidencias y no se lo han dado, por lo que le falta
informacion para defender este punto. Le consta que hay muchas
guejas de los usuarios respecto al servicio que da la empresa.
Pregunta si se prorroga porque quieren o porque no ha dado tiempo
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a licitarlo. Si sale adelante la prorroga, espera que se esté mas
encima de la empresa para que cumplan con sus obligaciones.

Sr. Rivera (VOX): su voto es a favor. No cree que sea un problema
de la empresa sino del poco civismo que tiene la gente. Hay que
ponerse duro con las sanciones e 1incluso prohibir 1la entrada a
guien no sepa comportarse en las piscinas.

Sr. Merino (Cs): hay quejas en todos los municipios, lo que hace
pensar que es un problema de civismo de ciertas personas, no de la
empresa que 1lo gestiona. Hay que saber diferenciar entre las
incidencias de este verano y lo que se trae al Pleno para votar.

Sra. Alcaldesa: aclara a la Sra. Hernaez que no hay ningun
expediente abierto porque en la fecha del incidente al que ha
hecho referencia en su intervencion, el 23 de agosto, se
trasladaron a las piscinas y se encargaron personalmente de que
todos los puestos estuvieran cubiertos.

Finalizado el debate se pasa a la votacion de la propuesta que
resulta aprobada por mayoria, con nueve votos (9) a favor y seis
(6) abstenciones, en los siguientes términos:

Dada cuenta de la Providencia de Alcaldia de fecha 7 de
agosto de 2024 sobre incoacion de tramites necesarios para
estudiar la conveniencia de 1la proérroga contemplada en el Pliego
de Clausulas Administrativas del contrato de -Gestion integral de
las instalaciones deportivas de “El Ferial” y “El Mazo” en el
municipio de Haro (La Rioja)-, adjudicado a la empresa OCIO SPORT
RIOJA S.L.U.

Visto escrito emitido por el Director de Actividades
Culturales y Deportivas informando favorablemente 1la prorroga del
contrato, de fecha 26 de agosto de 2024.

Visto escrito de la empresa adjudicataria en fecha 29 de
agosto del presente, mostrando conformidad a continuar la
prestacion pero manifestando que al iniciarse la prestacidon el 1
de febrero de 2023, deberia ser ésta la fecha de computo para la
prorroga, hasta el 31 de enero de 2026.

Visto Informe-Propuesta de resolucion de secretaria de fecha
19 de septiembre de 2024, en el que consta, en su punto segundo
del apartado “fundamentos juridicos” 1o siguiente: “La duracion de
los contratos es un elemento estructural de los mismos, ya que
forma parte de su contenido minimo, tal y como establece el
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articulo 35.1 LCSP, al disponer que, salvo que ya se encuentre
recogido en los pliegos, los contratos deben incluir la duracion
del contrato o las fechas estimadas para el comienzo de su
ejecucion y para su finalizacion, asi como la prorroga o prorrogas
Si estuvieran previstas.

El articulo 67.2 del Reglamento general de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas aprobado por Real
Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, establece como uno de los
elementos esenciales de los pliegos de clausulas
administrativas particulares la fijacion del plazo de ejecucion o
de duracion del contrato, con determinacion, en su caso, de las
prorrogas de duracion que seran acordadas de forma expresa.

En el presente, el PCAP establecia una duracion 1inicial del
contrato de dos afios, con posibilidad de dos prorrogas de un afo
cada una

“La duracioén inicial de este contrato serda de DOS (2) ANOS,
contados a partir de su formalizacion, no superando el plazo
establecido en el art. 29.4 LCSP.

El contrato podra ser objeto de dos prorrogas mas, por un
plazo de un (1) afio cada una, siendo la duracion total de cuatro
(4) afios, en este caso, finalizando en todo caso el correlativo al
de la formalizacion, del afio 2026. Dichas prorrogas se acordaran
por el organo de contratacion con tres (3) meses de antelacion a
su vencimiento.

No obstante, aun cuando el contrato no fuese prorrogado por
interés de cualquiera de las partes, dada la naturaleza publica de
la presente contratacion, el adjudicatario debera continuar en la
prestacion del servicio por el tiempo indispensable hasta que se
produzca el relevo por un nuevo adjudicatario a fin de evitar la
interrupcion en la prestacion del servicio contratado.

En todo caso, el Ayuntamiento se reserva el derecho de
prestar el servicio antes de su vencimiento si lo justificaren
circunstancias de interés publico.”

El dies aquo para el computo es la fecha de formalizacion,
siendo ésta el 30 de diciembre de 2022, si bien, como el pliego
establecia un periodo de 1 mes para que el adjudicatario iniciara
la prestacion, la ejecucion se 1inicia el 1 de febrero de 2023. El
plazo de duracion sera, por tanto, desde el 30.12.22 hasta el
30.12.24. Y las
prorrogas se acordaran para periodos anuales, esto es, desde el 3
0 .12.24 hasta 30.12.25, la primera y desde esta fecha hasta el
30.12.26, la segunda.

El periodo de ejecucion de esta primera prorroga sera desde



AYUNTAMIENTO DE HARD

el dia 31.12.24 hasta el 30.12.25.

Debemos aclarar la diferencia entre el plazo de duracion y el
plazo de ejecucion, como hacen la Junta Consultiva de Contratacion
Administrativa de la Comunidad Autonoma de Extremadura en su
Informe 1/2022, de 10 de febrero, o0 la Junta Consultiva de
Contratacion Administrativa de Canarias en el n.° 4/2016 , siendo
doctrina general en materia de contratacion que el plazo de
duracion es el tiempo que opera como elemento definitorio de la
prestacion, de manera que expirado el plazo, el contrato se
extingue necesariamente. Como plazo de ejecucion el tiempo opera
como simple circunstancia de la prestacion, por ello el contrato
no se extingue porque llegue una determinada fecha, sino cuando se
concluye la prestacion pactada”.

Visto el Informe de intervencion sobre consignaciodn
presupuestaria de fecha 18 de septiembre de 2024.

Visto el Informe de fiscalizaciodn.

Visto el art. 29, y las Disposiciones Adicionales Segunda y
Tercera de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP).

Visto el Reglamento General de 1la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

Visto el Pliego de Clausulas Administrativas particulares que
rigieron la licitacion.

Visto el dictamen de 1la Comision municipal informativa de
deporte, juventud, festejos y participacidén ciudadana de fecha 25
de septiembre de 2024.

El Pleno, con los votos a favor de D2?. Guadalupe Fernandez
Prado (PP), D. Rafael Felices Garcia Vargas (PP), D2. M.& Natalia
Villanueva Miguel (PP), D. Martin GOmez Ruiz (PP), D2. Ascension
Alonso Ruiz (PP), D. Jesus Rioja Cantabrana (PP), D. Borja Merino
Bravo (Cs), D. Luis Francisco Salazar Gonzalez (POR LA RIOQJA), vy
D. Ivan Rivera Eguiluz (VOX), y las abstenciones de D?2. Naiara
Hernaez Galarreta (PSOE), D. Mikel Garcia Urquidi (PSOE), D2.
Ramona Adriana Barna (PSOE), D. Santiago Barrasa Campo (PSOE), D2.
Elena Ugarte Gonzalez (PSOE), vy D2. Laura Vidaurre Trevifio
(VINEA), por mayoria, acuerda:

1).- Prorrogar el contrato para la prestacion del servicio de
la -Gestion de las instalaciones deportivas de “El Ferial” y “El
Mazo”, en el municipio de Haro (La Rioja)-, durante el periodo 30
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de diciembre de 2024 a 30 de diciembre de 2025, con la empresa
adjudicataria OCIO SPORT RIOJA S.L.U.

2).- Notificar el presente acuerdo al adjudicatario para su
conocimiento y efectos oportunos.

3).- Comunicar el presente acuerdo al Director de Actividades
Culturales y Deportivas, Concejal del area y departamento de
intervencidn, para su conocimiento y efectos oportunos.

4.- APROBACION DEL CONVENIO ENTRE LA SECRETARIA DE ESTADO DE
SEGURIDAD (DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA) Y EL AYUNTAMIENTO DE
HARO, PARA LA INSTALACION DE UN PUESTO DE ACTUALIZACION DE
DOCUMENTACION (PAD)

El Sr. Secretario Accidental procede a dar 1lectura a la
propuesta.

La Sra. Hernaez (PSOE) felicita por esta gestion al equipo
de gobierno, ya que les parece un avance en servicios para la
ciudadania, que ayudara en el dia a dia.

La Sra. Vidaurre (VINEA) apoya todas las medidas en materia
de seguridad que sean necesarias, por eso votan a favor.

La Sra. Villanueva (PP) agradece los votos a favor.

S e procede a 1la votacion de 1la propuesta que resulta
aprobada por unanimidad en los siguientes términos:

Visto el borrador del Convenio entre la Secretaria de Estado
de Seguridad (Direccion General de la Policia) y el Ayuntamiento
de Haro, para la instalacidn de un Puesto de Actualizacidén de
Documentacion (PAD), cuyos equipos seran utilizados en 1los
procesos de actualizacion de datos del DNI para renovacion de
certificados electrénicos y cambio de claves de acceso a 1los
certificados electronicos.

Visto el dictamen de 1la Comision Municipal Informativa de
Servicios y Personal de fecha 23 de septiembre de 2024.
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ELl Pleno, por unanimidad de los presentes, acuerda:

1).- Aprobar el borrador del Convenio entre la Secretaria de
Estado de Seguridad (Direccion General de la Policia) y el
Ayuntamiento de Haro para 1la instalacion de un Puesto de
Actualizacion de Documentacion (PAD).

2).- Designar a D. David Gonzalez Garcia, Jefe de la Policia
Local, y a D. Emilio Manuel Arnaez Vadillo, Técnico Informatico
del Ayuntamiento de Haro, para formar parte de la Comision Mixta
de seguimiento.

3).- Facultar a la Sefiora Alcaldesa para la firma de cuantos
documentos sean necesarios para la ejecucion del presente acuerdo.

4).- Notificar el presente a todas las personas interesadas.

CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DEL INTERIOR (DIRECCION GENERAL DE LA
POLICIA) Y EL AYUNTAMIENTO DE HARO (LA RIOJA) PARA LA INSTALACION
DE UN PUESTO DE ACTUALIZACION DE DOCUMENTACION (PAD)

REUNIDOS

De una parte, en representacion de la Secretaria de Estado de
Seguridad, D. Rafael Pérez Ruiz, Secretario de Estado de Seguridad
del Ministerio del Interior, nombrado por el Real Decreto 84/2020,
de 17 de enero, al amparo de lo previsto en el articulo 62.2.g) de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y con domicilio a los efectos del presente convenio en la
Calle Amador de los Rios, 2, 28071 de Madrid.

De otra parte, en representacion del Ayuntamiento de Haro (La
Rioja), Dofia Guadalupe Fernandez Prado, Alcaldesa del Ayuntamiento
de Haro (La Rioja) (en adelante, el Ayuntamiento), cargo que
ostenta por Acuerdo del Pleno de fecha 17 de junio de 2023,
actuando en nombre y representacion de este en virtud de las
atribuciones que le confiere el articulo 21, apartados a) y b), de
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la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local, con domicilio a los efectos del presente convenio en Plaza
de la Paz, 1 de Haro, La Rioja.

Ambas partes, en 1la representacion que ostentan, declaran que
intervienen con capacidad legal necesaria y competencia suficiente
para suscribir el presente convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

PRIMERO. - La Policia Nacional, como Fuerza y Cuerpo de Seguridad
del Estado, tiene entre sus misiones, la de proteger el libre
ejercicio de los derechos y libertades y garantizar la seguridad
ciudadana, de acuerdo el articulo 11 de la Ley Organica 2/1986, de
13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

E1l Ministerio del Interior, segun el articulo 1 del Real Decreto
207/2024, de 27 de febrero, por el que se desarrolla la estructura
organica béasica del Ministerio del Interior, 1le corresponde 1la
propuesta y ejecucion de la politica del Gobierno en materia de
seguridad ciudadana; 1la promocién de las condiciones para el
ejercicio de 1los derechos fundamentales, en particular, la
libertad y seguridad personales, en los términos establecidos en
la Constitucion Espafiola y en las leyes que 1los desarrollen;
correspondiendo a 1la persona titular del Ministerio, el mando
superior de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.

La Secretaria de Estado de Seguridad es un 6rgano superior del
Ministerio del Interior, y a su titular, segun el articulo 2 del
Real Decreto 207/2024, de 27 de febrero, 1le corresponde, bajo la
inmediata autoridad del Ministro, la promocién de las condiciones
para el ejercicio de 1los derechos fundamentales, en los términos
establecidos en la Constitucidén Espaiiola y en las leyes que los
desarrollen, especialmente en relacién con la libertad y seguridad
personales; el ejercicio del mando de 1las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado y la coordinacién y la supervision de los
servicios y misiones que 1les correspondan Yy, entre otras
funciones, la direccion, impulso y coordinacion de las actuaciones
del departamento en materia de crimen organizado, ciberseguridad vy
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blanqueo de capitales.

Este oOrgano establece 1las relaciones oportunas con grupos
sociales y asociaciones de diversa indole, al objeto de propiciar
lineas generales de colaboraciodn que permitan acciones
preventivas, formativas y de diversa 1indole que incidan
positivamente en la seguridad <ciudadana 'y faciliten la
investigacion de conductas delictivas, con la finalidad de dar un
mejor servicio a la sociedad en su conjunto y a las personas
fisicas o juridicas en singular.

SEGUNDO. - La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, establece en su articulo 1.1 que los Municipios
son entidades béasicas de la organizacion territorial del Estado y
cauces 1inmediatos de participacion ciudadana en los asuntos
publicos, que institucionalizan y gestionan con autonomia 1los
intereses propios de las correspondientes colectividades.

En el articulo 5 recoge que, para el cumplimiento de sus fines vy
en el ambito de sus respectivas competencias, las Entidades
locales, de acuerdo con la Constitucidén y las leyes, tendran plena
capacidad juridica para obligarse.

E1l articulo 11.1 establece que el Municipio es la entidad local
basica de la organizacion territorial del Estado. Tiene
personalidad juridica y plena capacidad para el cumplimiento de
sus fines.

En su articulo 21.1 se describen las atribuciones del Alcalde-
Presidente de 1la Corporacion, entre otras, dirigir el gobierno y
la administracion municipal y representar al ayuntamiento.

E1l Ayuntamiento es la entidad de ambito municipal constituida al
amparo de 1lo previsto en el Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

TERCERO. - La Ley Organica 4/2015, de 30 de marzo, de proteccion
de la seguridad ciudadana, regula la documentacion e
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identificaciéon de 1los ciudadanos espafioles, el valor probatorio
del Documento Nacional de Identidad (en adelante DNI) vy del
pasaporte y los deberes de 1los titulares de estos documentos,
incorporando las posibilidades de identificacion y de firma
electronica de 1los mismos. Se reconoce igualmente el derecho a
todos los espafioles a que se les expida el DNI, siendo obligatorio
para los mayores de catorce afos.

La competencia exclusiva para la expedicidén y gestion del DNI ha
sido atribuida, en el articulo 12.1.A.a) de 1la Ley Organica
2/1986, de 13 de marzo, al Cuerpo Nacional de Policia, dependiente
del Ministerio de Interior.

A su vez Real Decreto 1553/2005, de 23 de diciembre, desarrolla
la regulacion normativa del procedimiento de expedicion del
Documento nacional de identidad y sus certificados de firma
electronica.

Por otra parte, la Ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electronicos de confianza,
atribuye al DNI poder acreditar electrénicamente 1la identidad
personal de su titular, en los términos establecidos en el
articulo 8 de la Ley Organica 4/2015, de 30 de marzo, asi como la
firma electronica de documentos.

CUARTO.- Los Puntos de Actualizacion de Documentacion (en
adelante PAD), localizados en las diferentes Unidades de
Documentacién del territorio nacional, se encuentran habilitados,
para la renovacion de los certificados electronicos, mediante la
presencia fisica del titular del documento y comprobacién de la
identidad del mismo a través de la lectura de su tarjeta y las
plantillas biométricas (impresiones dactilares), capturadas
durante el anterior proceso de expedicidén del DNI, por el cual
podra desencadenar de forma autonoma, el procedimiento de
renovacion de sus certificados electronicos o realizar el cambio
de la contrasefa de acceso.

Esta actualizacion se realiza de forma voluntaria, gratuita y por
iniciativa del propio ciudadano.

Actualmente, y con el fin de asumir 1los objetivos del Real
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Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se regula el Esquema
Nacional de Seguridad, para el aseguramiento e interoperabilidad
de las gestiones electronicas, el plazo de validez de 1los
certificados electronicos contenidos es de un maximo de 24 meses o
la fecha de vencimiento de la tarjeta del DNI, cuando ésta sea
anterior.

QUINTO. - La evolucion de la identidad digital y el uso de 1los
certificados electronicos, resulta wun aspecto <clave en la
transformacion de la sociedad en sus relaciones con las
Administraciones Publicas, asi como de forma privada.

El proceso de digitalizacion en el que se encuentra inmersa la
misma, hace necesario que Llos poderes publicos garanticen el
proceso de accesibilidad al ciudadano en el uso del certificado
digital, tanto para el proceso de autenticacion, que 1lleva
implicito el DNI, como para el uso de la firma digital.

Es por ello que este derecho de accesibilidad al uso, por parte
de la ciudadania de 1los certificados electronicos, exige una
respuesta cada vez mas eficaz al objeto de alcanzar el pleno
disfrute del derecho a la gestion de la identificacion electronica
por parte de los interesados, afectando a un numero mas amplio del
territorio y por ende, reduciendo desplazamientos a las Unidades
de Documentacion con la implementacion de las nuevas tecnologias,
talentos y procesos que permitan optimizar el wuso de las
prestaciones electronicas del DNI.

SEXTO. - Asimismo, el articulo 186 de 1la Ley 33/2003, de 3 de
noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Publicas regula
en su Capitulo II, los Convenios entre Administraciones Publicas,
en los siguientes términos "La Administracién General del Estado y
los organismos publicos vinculados a ella o dependientes de la
misma podran celebrar convenios <con otras Administraciones
publicas o con personas juridicas de derecho publico o de derecho
privado pertenecientes al sector publico, con el fin de ordenar
las relaciones de caracter patrimonial y urbanistico entre ellas
en un determinado ambito o realizar actuaciones comprendidas en
esta ley en relacion con los bienes y derechos de sus respectivos
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patrimonios".

En el articulo 187 de 1la misma 1ley, se establece que "Los
convenios a que se refiere el articulo anterior podran contener
cuantas estipulaciones se estimen necesarias 0 convenientes para
la ordenacion de las relaciones patrimoniales y urbanisticas entre
las partes intervinientes, siempre que no sean contrarias al
interés publico, al ordenamiento juridico, o a los principios de
buena administracion y que \u8220\'81\'67Los convenios podr an
limitarse a recoger compromisos de actuacidén futura de las partes,
revistiendo el caracter de acuerdos marco o protocolos generales,
0 prever la realizacidén de operaciones concretas y determinadas,
en cuyo caso podran ser 1inmediatamente ejecutivos y obligatorios
para las partes".

En conformidad con el articulo 188.3 de la citada ley "En el caso
de organismos publicos vinculados a la Administracion General del
Estado o dependientes de ella, seran oOrganos competentes para
celebrar 1los expresados convenios sus presidentes o directores,
previa comunicacion al Director General del Patrimonio del
Estado".

El Pleno de la Corporacion Municipal del Ayuntamiento en sesion
ordinaria celebrada el dia 25 de septiembre de dos mil
veinticuatro adopto la aprobacion del convenio para la instalacion
de un PAD.

Por 1o expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente
convenio que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA .- Objeto del convenio.

ELl convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboraciodn
entre la Direccion General de la Policia y el Ayuntamiento para
instalar un PAD securizado, con médulo de comunicaciones
integrados en instalaciones del Ayuntamiento, asi como determinar
los mecanismos para verificar el control y 1los criterios basicos
de colaboracion y coordinacidén que permitan optimizar 1losS recursos
humanos y materiales de 1la Direccion General de 1la Policia,
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existentes en su término municipal, para garantizar una correcta
atencion y asistencia a los usuarios de los certificados
electronicos del DNI.

Los equipos PAD seran utilizados en los procesos de actualizacion
de datos del DNI para:

La renovacion de certificados electroénicos.

E1l cambio de claves de acceso a los certificados electrénicos.

SEGUNDA. - Compromisos de la Direccion General de la Policia.

La Direcciodon General de la Policia se compromete, en el marco del
presente convenio, a proveer al Ayuntamiento de un equipo PAD.

En aquellos supuestos en los que las necesidades que motivaron su
implementacion en un territorio concreto varien, 1la Direccion
General de la Policia, se reserva el derecho de destinar el PAD a
otro territorio.

TERCERA .- Compromisos del Ayuntamiento.

E1l Ayuntamiento se compromete, en el marco del presente convenio,
a:

a)Facilitar un espacio, con un minimo de 180 x 150 x 240 cm.
(ancho x profundo x alto) habilitado para la instalacion del PAD y
un carton pluma con la imagen de Policia Nacional que debera estar
ubicado detras del PAD, en horario de atencion al publico. Las
dimensiones de un PAD son 60 x 65 x 171 cm. (ancho x profundo x
alto) y su peso aproximado es de 90 kg y las de un cartén pluma de
150 x 240 cm (ancho x alto).

Dicho espacio debera contar con, al menos:
Una toma de corriente.
Una toma de red ethernet RJ45.
b)Asumir los gastos de mantenimiento, conservacion y limpieza

del lugar de ubicacion del PAD.
c)Asumir la contratacion y pago de los consumos de energia
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eléctrica, asi como de las lineas de comunicaciones, y suministro
de agua y calefaccion del lugar de ubicacion del PAD.

A tales efectos, sera necesario que el titular del centro,
establecimiento o dependencia donde se instale dicho PAD, disponga
de un sistema de proteccion, (medidas técnicas o humanas), dotado
de sus propios recursos, que garantice un adecuado nivel de

seguridad y custodia de este, respondiendo de forma directa vy
exclusiva por los dafios que pudiesen causarse en los PAD.

CUARTA. - Descripcion del PAD.

Los equipos PAD FNMT securizados se basan en un dispositivo
integrado, compuesto por los siguientes elementos:

PC tipo Intel NUC.

Pantalla tactil.

Teclado.

Capturador de huellas dactilares posadas y rodadas.

Lector/validador de chips con interfaz dual por contacto vy
contactless.

Lector/validador de chips con interfaz por contacto.
Sistema electronico para control de dispositivos USB.
Sistema eléctrico y de elevacion.

Modulo de comunicaciones integrado.

Todos estos elementos se integraran de forma fija y robusta en el
interior de un mueble de chapa de aluminio (carcasa).

QUINTA. - Adecuacion sistemas tecnologicos.

Respecto a la adecuacion de los sistemas informaticos, 1los
Servicios Técnicos de la Direccion General de la Policia y los del
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Ayuntamiento, estudiaran conjuntamente los procedimientos
necesarios para adecuar sus sistemas informaticos y permitir las
conexiones necesarias, ejecutandolas cada uno en su ambito
competencial.

Para 1la ejecucion de las tareas contempladas en el presente
convenio, el Ayuntamiento, debera emplear las aplicaciones,
formatos y sistemas de comunicaciones que al efecto establezca la
Direccién General de 1la Policia, y acceder a través de los
correspondientes programas Yy lineas de comunicaciones, cuya
instalacion y mantenimiento sera por cuenta de dicha entidad
colaboradora.

SEXTA. - Actuaciones.

Este instrumento se desarrollara en sus aspectos concretos y en
cada caso mediante documentos especificos, que contemplen las
caracteristicas particulares de cada accidon o actuacion prevista.

SEPTIMA. - Financiacion.

ELl presente convenio no conlleva coste para ninguna de las partes
gue lo suscriben ni transferencia econdmica ni de recursos entre
las mismas.

A todos 1los efectos, esta colaboraciéon no constituira una
prestacion de servicios.

OCTAVA .- Comision Mixta de Seguimiento.

Por el presente convenio se crea una Comision Mixta de
Seguimiento, encargada de resolver las cuestiones relativas a la
interpretacion y cumplimiento de 1los compromisos derivados del
convenio.

Estara compuesta por dos personas designadas por la Direccion
General de la Policia vy dos personas designadas por el
Ayuntamiento.

La comisidn se reunira, al menos, una vez al afio para evaluar el
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cumplimiento del convenio y las posibles incidencias. Asimismo, se
podra reunir, de forma extraordinaria, a peticion de cualquiera de
las partes.

El funcionamiento de la comision se adecuara a lo dispuesto para
los oOrganos colegiados en los articulos 15 a 22 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

NOVENA. - Legislacion aplicable.

ELl convenio queda sujeto al régimen juridico contemplado en la
Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las
Administraciones Publicas; al Real Decreto 1373/2009, de 28 de
agosto, por el que se aprueba el Reglamento General de 1la Ley
33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones
Publicas; por la Ley 7/1985, de 2 de abril y por el Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre.

Igualmente, a la Ley 11/2005, de 19 de octubre, de Patrimonio de
la Comunidad Autonoma de la Rioja.

DECIMA .- Vinculacién entre las partes.

El presente convenio no generara ningun tipo de vinculo
contractual ni laboral entre las partes firmantes y las personas
fisicas que desempefien las actividades propias del mismo.

DECIMOPRIMERA. - Entrada en vigor y duracion.

La vigencia del convenio sera de cuatro afios a partir de la fecha
de formalizacion de este, pudiendo ser expresamente prorrogado,
por acuerdo wunanime de las ©partes adoptado antes de la
finalizacion de dicho plazo, hasta un maximo de cuatro afos
adicionales.

DECIMOSEGUNDA. - Causas de extinciodn.

E1l presente convenio se extinguirda por el cumplimiento de las
actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en causa de
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resolucion.

Son causas de resoluciodn:

a)El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse
acordado la prorroga de este.

b)El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c)El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos
por parte de alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado
plazo con 1las obligaciones o0 compromisos que se consideran
incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al responsable del
mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
convenio y a las demas partes firmantes.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera
el incumplimiento, la parte que lo dirigio notificaréa a las partes
firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera
resuelto el convenio. La resolucién del convenio por esta causa
podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados si asi
se hubiera previsto.

d)Por decisidén judicial declaratoria de 1la nulidad del
convenio.
e)Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista
en el convenio o en otras leyes.

Si existen actuaciones en curso de ejecucion cuando concurra
cualquiera de las causas de extincion del convenio, las partes, a
propuesta de la Comisidén Mixta de Seguimiento del convenio, podran
acordar la continuacion y finalizacidén de aquellas que consideren
oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su
finalizacion.

Corresponde a la Comision Mixta de Seguimiento adoptar las

medidas necesarias para garantizar la finalizacién de las
actuaciones que se encontraran en desarrollo.

DECIMOTERCERA .- Modificaciodn del convenio.

Cualquier modificacion o prorroga del presente convenio requerira
del acuerdo wunanime de Llos firmantes. Dichas modificaciones o
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prorrogas deberan realizarse mediante las correspondientes
adendas.

DECIMOCUARTA .- Consecuencias en caso de incumplimiento.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos en
el presente convenio no generara indemnizacion entre las partes.

DECIMOQUINTA. - Resolucion de conflictos y jurisdicciodn
competente.

Las dudas o controversias que puedan surgir entre las partes
sobre los efectos, interpretacion, modificacidn o resolucidn del
presente convenio y que no puedan resolverse por conciliacidén en
la Comision Mixta de Seguimiento, seran sometidas a los tribunales
competentes de la jurisdiccidén contencioso-administrativa de
acuerdo con 1la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de 1la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

DECIMOSEXTA. - Confidencialidad.

Las partes se comprometen a mantener la confidencialidad de todos
los datos e informaciones facilitados por 1la otra y que sean
concernientes a la ejecucidon del objeto del presente convenio,
debiendo ambos mantener dicha informacidén en reserva y secreto y
no revelarla de ninguna forma, total o parcialmente, a ninguna
persona fisica o juridica que no sea parte de este, salvo en 1los
casos y mediante la forma legalmente previstos.

DECIMOSEPTIMA. - Proteccién de datos de caracter personal.

Si durante la ejecucidn del presente convenio las partes tratasen
datos de caréacter personal, éstas se obligan al cumplimiento de 1lo
previsto en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de
las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE; en la Ley Organica 3/2018, de 5 de

21



AYUNTAMIENTO DE HARD

diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de 1los
derechos digitales; y, en lo que le sea de aplicacion, 1la Ley
Organica 7/2021, de 26 de mayo, de proteccion de datos personales
tratados para fines de prevencion, deteccion, investigacion vy
enjuiciamiento de infracciones penales y de ejecucion de sanciones
penales.

DECIMOCTAVA .- Transparencia en la actividad publica.

Las partes prestan expresamente su consentimiento para que se dé
al presente convenio la publicidad exigida, de acuerdo con 1o
dispuesto en el articulo 8.1.b) de 1la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion y buen
gobierno.

Y en prueba de conformidad por cuanto antecede, firman el
presente convenio electronicamente.

EL/LA SECRETARIO/A DE EL/LA ALCALDE/ALCALDESA-

ESTADO DE SEGURIDAD PRESIDENTE/A DE LA CORPORACION
DEL AYUNTAMIENTO DE HARO

Fdo....... . Fdo.: Guadalupe Fernandez Prado.

2).- Facultar a la Sefiora Alcaldesa para la firma de cuantos
documentos sean necesarios para la ejecucion del presente acuerdo.

5.- DACION DE CUENTA DEL DECRETO DE ALCALDIA DE CESE DE TENIENTES
DE ALCALDE Y MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

Se da cuenta del Decreto de Alcaldia de 14 de agosto de 2024 de
cese Yy designacion del Tercer Teniente de Alcalde y Quinta
Teniente de Alcalde y miembros de la Junta de Gobierno Local, que
modifica la Resolucion de Alcaldia de 21 de junio de 2023:

“ Vista la Resolucidén de Alcaldia de 21 de junio de 2023 (BOR n.°
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129 de 26 de junio) de nombramiento de Tenientes de Alcalde y
miembros de la Junta de Gobierno Local, esta Alcaldia, en uso de
las atribuciones conferidas por 1los articulos 23.1 y 21.2 de la
Ley 7/1985 de 2 de abril, de Bases de Régimen Local y 1los
articulos 41.3, 46 y 52 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

RESUELVE

1°. - Cesar como miembro de la Junta de Gobierno Local a D.
Javier Grandival Garcia y revocar su nombramiento como Tercer
Teniente de Alcalde.

2°,- Cesar como miembro de 1la Junta de Gobierno Local a D2.
Laura Vidaurre Treviio y revocar su nombramiento como Quinta
Teniente de Alcalde.

3°.- Designar como miembros de la Junta de Gobierno Local a
los Concejales D2. Ascension Alonso Ruiz y D. Luis Francisco
Salazar Gonzalez.

4°,- Nombrar como Tercer Teniente de Alcalde, <con las
atribuciones establecidas en el articulo 47 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales , a la Concejal D&. Ascension Alonso Ruiz.

5°.- Nombrar como Quinto Teniente de Alcalde, con las
atribuciones establecidas en el articulo 47 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales , al Concejal D. Luis Francisco Salazar Gonzalez.

6°.- Notificar personalmente 1la presente Resolucién a 1los
concejales cesados y a los designados.

7°.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el
Boletin Oficial de La Rioja, en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento y en la web municipal.

8°.- Dar cuenta al Pleno en la proxima sesion que celebre, de

conformidad con el articulo 38 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.”
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ELl Pleno se da por enterado.

6.- DACION DE CUENTA DEL DECRETO DE ALCALDIA DE NUEVA ASIGNACION
DE DELEGACIONES.

Se da cuenta del Decreto de Alcaldia de fecha 16 de agosto de 2024
con las modificaciones realizadas en la asignacion de
delegaciones:

“Dada cuenta del Decreto de Alcaldia de fecha 14 de agosto de 2024
de modificacion de 1la Resolucion de Alcaldia de 21 de junio de
2023 (BOR n.° 129 de 26 de junio) de nombramiento de Tenientes de
Alcalde y miembros de la Junta de Gobierno Local.

Esta Alcaldia, en uso de las atribuciones conferidas a su cargo
por el art. 21.3 de la de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las bases de régimen local y los arts. 43 y 44 del Reglamento
de Organizacidén, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, tiene a bien

DECRETAR

Primero.- Delegar en 1los siguientes Concejales 1las siguientes
materias genéricas:

a).- Concejalia de Promocion Econémica, Industria, Turismo vy
Presupuestos.

CONCEJAL DELEGADO: D. Rafael Felices Garcia Vargas
Y en los siguientes Concejales las delegaciones especificas:

COMERCIO LOCAL: D2. Maria Natalia Villanueva Miguel
HACIENDA Y PRESUPUESTOS: D. Rafael Felices Garcia Vargas
INDUSTRIA: D. Rafael Felices Garcia Vargas

TURISMO: D. Rafael Felices Garcia Vargas

PROMOCION ECONOMICA: D. Rafael Felices Garcia Vargas
EMPLEO Y ACTIVIDADES FORMATIVAS: D. Martin GOmez Ruiz
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PROMOCION DE LA ESTACION ENOLOGICA: D. Martin Goémez Ruiz
NUEVAS TECNOLOGIAS: D. Martin Gémez Ruiz
PATRIMONIO: D. Rafael Felices Garcia Vargas

b) .- Concejalia de Obras, Urbanismo y Vivienda.
CONCEJAL DELEGADO: D. Luis Francisco Salazar Gonzalez.
Y en los siguientes Concejales las delegaciones especificas:

CAMINOS RURALES: D. Luis Francisco Salazar Gonzalez

PLAN GENERAL MUNICIPAL: D. Rafael Felices Garcia Vargas
BRIGADA DE OBRAS Y AGUAS: D. Luis Francisco Salazar Gonzalez
CEMENTERIO: D. Luis Francisco Salazar Gonzalez

CASCO HISTORICO: D. Martin Gomez Ruiz

PARQUES Y JARDINES: D. Luis Francisco Salazar Gonzalez
ALUMBRADO: D. Jesus Rioja Cantabrana

VIVIENDA: D. Martin Goémez Ruiz

c).- Concejalia de Cultura, Educacion y Relaciéon con
Instituciones.

CONCEJAL DELEGADA: D2. Ascension Alonso Ruiz
Y en los siguientes Concejales las delegaciones especificas:

CULTURA: D2. Ascension Alonso Ruiz

EDUCACION: D. Javier Grandival Garcia

BANDA DE MUSICA: D. Borja Merino Bravo

PROTOCOLO: D. Javier Grandival Garcia

RELACION CON LAS INSTITUCIONES: D2. Ascensién Alonso Ruiz

las

GESTION DE SALAS Y ESPACIOS CULTURALES: D. Luis Francisco Salazar

Gonzalez

d).- Concejalia de Bienestar Social e Igualdad.

CONCEJAL DELEGADO: D. Javier Grandival Garcia

Y en los siguientes Concejales las delegaciones especificas:
SERVICIOS SOCIALES: D. Javier Grandival Garcia

IGUALDAD: D&. Ascension Alonso Ruiz
SANIDAD: D&. Ascensidén Alonso Ruiz
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DROGODEPENDENCIAS: D. Martin Goémez Ruiz

CONSUMO: D. Jesus Rioja Cantabrana

COOPERACION AL DESARROLLO: D. Javier Grandival Garcia

ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD: D. Javier Grandival
Garcia

APOYO A LA TERCERA EDAD: D2 Ascension Alonso Ruiz

e).- Concejalia de Servicios Generales y Personal.
CONCEJAL DELEGADA: D2. Maria Natalia Villanueva Miguel
Y en los siguientes Concejales las delegaciones especificas:

PERSONAL: D2. Maria Natalia Villanueva Miguel

POLICIA LOCAL Y TRAFICO: D2. Maria Natalia Villanueva Miguel
SERVICIOS GENERALES: D2. Maria Natalia Villanueva Miguel
PROTECCION CIVIL: D. JesUs Rioja Cantabrana.

MERCADILLO: D. Javier Grandival Garcia

f).- Concejalia de Deporte, IJuventud, Festejos y Participacion
Ciudadana.

CONCEJAL DELEGADO: D. Borja Merino Bravo
Y en los siguientes Concejales las delegaciones especificas:

FESTEJOS: D. Borja Merino Bravo

DEPORTE: D. Martin GOmez Ruiz

INSTALACIONES DEPORTIVAS: D. Borja Merino Bravo
ACTIVIDADES DIVULGATIVAS: D. Borja Merino Bravo
PARTICIPACION CIUDADANA: D. Javier Grandival Garcia
TEJIDO ASOCIATIVO: D. Luis Francisco Salazar Gonzalez
OCIO Y TIEMPO LIBRE: D. Borja Merino Bravo
VOLUNTARIADO: D2 Ascension Alonso Ruiz

JUVENTUD: D. Jesus Rioja Cantabrana

g) Concejalia de Medio Ambiente, Eficiencia Energética vy
Transporte.

CONCEJAL DELEGADO: D. JeslUs Rioja Cantabrana

Y en los siguientes Concejales las delegaciones especificas:
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AGENDA 2030 Y DESARROLLO SOSTENIBLE: D. Borja Merino Bravo
BIENESTAR ANIMAL: D. Luis Francisco Salazar Gonzalez

MEDIO AMBIENTE: D. Borja Merino Bravo

VENAJOS: D. Jesus Rioja Cantabrana

TRANSPORTE URBANO: D. Luils Francisco Salazar Gonzalez

FOMENTO DEL TRANSPORTE INTERURBANO: D. Jesus Rioja Cantabrana

Segundo.- La Alcaldia se reserva todas aquellas que no hayan sido
expresamente delegadas. Se reserva la facultad de recibir
informacion detallada de la gestion de la competencia delegada.

Tercero.- Las delegaciones efectuadas suponen 1la facultad de
impulso, direccion y gestion de los servicios, sin que en ningun
caso conlleve la facultad de resolucion mediante actos
administrativos que afecten a terceros. Mantendran su vigencia en
tanto no sean modificadas o revocadas, y en todo caso expiraran
con el cese del mandato de la Corporacion.

Cuarto.- Notificar la presente a los Concejales designados, y una
vez aceptadas las delegaciones, disponer 1la publicacion de la
Resolucion en el Boletin Oficial de La Rioja y en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento y pagina web.

Quinto.- Incorporar esta Resolucion al expediente de 1la proéxima
sesion que haya de celebrar el Pleno, a efectos de dar
conocimiento de los nombramientos y delegaciones.”

ELl Pleno se da por enterado.

7.- ASUNTOS DE ALCALDIA/PROPUESTAS

Dacion de cuenta de los Decretos de Alcaldia desde el 24 de julio
de 2024 hasta el 19 de septiembre de 2024.

- Decreto de Alcaldia de fecha 30 de julio de 2024, por el que se
habilita, con caracter accidental, a la Técnico de Administracion
General-Letrado de Asuntos Generales D2 Susana Alonso Manzanares,
para el desempeiio de 1la plaza de Secretaria Accidental, para
asistir como Secretaria de la Junta de Gobierno Local de 30 de
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julio de 2024.

- Decreto de Alcaldia de fecha 20 de agosto de 2024, por el que se
habilita, con caracter accidental, a la Técnico de Administracion
General-Letrado de Asuntos Generales D2 Susana Alonso Manzanares,
para el desempefio de la plaza de Secretaria Accidental, del 21 de
agosto al 10 de septiembre de 2024, ambos inclusive.

- Decreto de Alcaldia de fecha 23 de agosto de 2024, por el que se
habilita, con caracter accidental, a la Técnico de Administracion
General-Letrado de Asuntos Fiscales D& Monica Valgaion Pereira,
para el desempeiio de la plaza de Interventora Accidental, del 26
de agosto al 15 de septiembre de 2024.

8.— COMUNICADOS OFICIALES Y CORRESPONDENCIA

30.07.2024

- Requerimiento de la Secretaria General de Financiaciodn
Autondmica y Local, de comunicacién de informacion del presupuesto
correspondiente al ejercicio 2024.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Propuesta de Resolucion provisional de la Consejeria de Cultura,
Turismo, Deporte y Juventud, para la concesion de una subvencion
de 4.608,00 euros para obras de reparacion simple, conservacion y
mantenimiento de instalaciones deportivas de titularidad
municipal. (Acondicionamiento de 1la climatizacion del gimnasio vy
arreglos en la cubierta del polideportivo municipal)

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Propuesta de Resolucion provisional de la Consejeria de Cultura,
Turismo, Deporte y Juventud, para la concesion de una subvencion
de 15.298,57 euros para la dotacion de equipamiento para las
instalaciones deportivas. (Adquisicion de 1lonas para pista de
padel y maquinas de ejercicio para el gimnasio)

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Escrito de 1la Letrado de Asuntos Fiscales comunicando la

28



AYUNTAMIENTO DE HARD

transferencia judicial a una cuenta de titularidad municipal, de
cantidades ingresadas, por la recurrente, en concepto de costas.
La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Escrito del CSIF solicitando la creacion de un complemento de
productividad para todos los empleados publicos.
La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

6.08.2024

No hay.

13.08.2024

- Datos requeridos por la Direccion General de Politica Local y
Lucha contra la Despoblacion, sobre estabilizacidén de empleo
temporal en el ambito local.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

20.08.2024

- Carta remitida por el Consorcio de Aguas y Residuos de La Rioja,
en relacion a la prestacion consorciada de recogida separada de
residuos textiles, aceites de cocina usados y residuos peligrosos
del hogar.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Solicitud de Politica Local de comunicacién de 1los vocales
designados en el Tribunal Calificador del proceso selectivo para
la creacion de una Bolsa de Empleo de Técnico especialista en
Microinformatica.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Solicitud de la Consejera de Agricultura, Ganaderia, Mundo Rural
y Medio Ambiente, de colaboracion en el Pacto por la Igualdad de
la Mujer Rural en La Rioja.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Solicitud, por parte de la Sociedad Riojaltefia de Caza y Pesca,
de firma de un convenio de colaboracion economica para el afo
2025.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.
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27.08.2024

- Solicitud de 1la Direccidon General de Medio Natural y Paisaje
instando el otorgamiento de derecho de uso de 1los bienes de
titularidad municipal que integran 1los trazados de la Ruta Verde
del Oja-Tiron 'y autorizacion para ejecucion de  pequefias
actuaciones.

La Junta de Gobierno Local (27/agosto/2024) acuerda, por
unanimidad, que se tramite el expediente administrativo al efecto
para otorgar el derecho de uso de 1los bienes de titularidad
municipal que integran 1los trazados de 1la Ruta Verde del Oja-
Tiron, asi como la autorizacion para la ejecucion de pequefias
actuaciones.

-  Resolucion de la Viceconsejeria de Salud y Politicas
Sociosanitarias, mas concretamente, de 1la Direccidén General de
Servicios Sociales, por la que se propone el pago de la Consejeria
de Hacienda al Ayuntamiento de Haro de 306,25 euros para
Atenciones Directas de SAD, otras modalidades.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

-  Resolucion de la Viceconsejeria de Salud y Politicas
Sociosanitarias, mas concretamente, de 1la Direccidn General de
Servicios Sociales, por la que se propone el pago de la Consejeria
de Hacienda al Ayuntamiento de Haro de 59.323,69 euros para
Atenciones Directas para personas en situacion de dependencia.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Escrito de la Direccidn General de Politica Local por el que se
otorga un plazo de 10 dias habiles al objeto de remitir la
documentacion completa de subsanacion de las observaciones
indicadas en dicho escrito sobre 1la solicitud y documentaciodn
remitida para acogerse a la convocatoria de subvenciones de la
actuacion "Renovacion de las instalaciones de alumbrado publico de
Centros Historicos y recursos Turisticos municipales".
La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Escrito de 1la Direccion General de Urbanismo y Vivienda en el
gue se otorga un plazo de 10 dias para que el Ayuntamiento remita,
de forma electroénica, el expediente de correccion de errores del
P.G.M. en el ambito del Plan Especial de Proteccion del Patrimonio
Historico y Bienes de valor cultural de Haro.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.
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3.09.2024

- Escrito de 1la Direccidén General de Calidad Ambiental, Cambio
Climatico y Agua por el que se notifica el inicio de la fase de
consultas a las Administraciones Publicas afectadas por el Plan
Regional Integrado de Energia y Clima de La Rioja 2024-2030, y un
Estudio ambiental estratégico para su consulta a través de la
pagina web de Medio Ambiente del Gobierno de La Rioja, otorgando
un plazo de treinta dias héabiles al objeto de poder realizar las
observaciones o alegaciones que se estimen oportunas.
La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Resolucion de la Direcciodon General de Salud y Politicas Sociales
por la que se resuelve conceder la subvencion a las entidades que
figuran en el Anexo I, para la realizacion de 1los planes,
programas o actuaciones gue se indican en dicho anexo y por las
cuantias que se sefialan en el Anexo II. Segun dicho Anexo II, para
el Ayuntamiento de Haro se ha resuelto la concesidn de subvencion
por un importe de 31.974,49 euros para los cuatro programas que se
detallan en dicho Anexo ITI.
La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

9.— MOCIONES URGENTES

9.1.- MOCION QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA DE HARO,
INSTANDO AL EQUIPO DE GOBIERNO A LLEVAR A CABO UNA REVISION DE
LOS PUESTOS DE TRABAJO (RPT).

La Sra. Hernaez (PSOE) procede a dar lectura a la mocion.

A continuacion se abre el debate y el turno de
intervenciones.

31



AYUNTAMIENTO DE HARD

Sra. Hernaez (PSOE): esta bien explicado. Llevan mas de un afo
dentro del Ayuntamiento y creen necesaria la revision ya que se
estan encontrando situaciones en las que un trabajador esta de
vacaciones, permiso o0 baja, y su puesto se queda vacio. La RPT
deberia contemplar las sustituciones para que 1los puestos se
cubran, ya que el peso del trabajo para ayudar a la corporacion
recae en los funcionarios.

Sra. Vidaurre (VINEA): siempre ha defendido que la estructura de
trabajo del Ayuntamiento es uno de los pilares fundamentales del
buen funcionamiento de la ciudad. Va a votar a favor ya que con
una revision exhaustiva se pueden llevar a cabo 1los cambios para
lograr una mayor eficacia en la gestiodn.

Sr. Merino (Cs): una mocién debe ser una propuesta sobre algo que
no se esta haciendo o se esta haciendo lo contrario. Sin modificar
la RPT el equipo de gobierno se preocupa por el bienestar de los
trabajadores. Como en todos los sitios, siempre hay cosas que se
pueden mejorar pero no tiene que ver con una revision de la RPT,
sino con la actitud y comportamiento de 1las personas. La
modificacion de la RPT requiere de una justificacion mas amplia en
la que el PSOE sefiale una alternativa a la RPT actual, o afada las
deficiencias que se estan dando. Votara en contra.

Sr. Salazar (POR LA RIOJA): si se basa en el mes que lleva en el
Ayuntamiento, considera necesaria la revision de algun punto pero
no de toda la RPT, por lo que votara en contra.

Sra. Villanueva (PP): el PSOE dice que el peso principal para un
buen funcionamiento del Ayuntamiento recae sobre sus trabajadores
y consideran de vital importancia cuidar de ellos. Desde que
llegaron al Ayuntamiento en junio de 2023, no han parado de
trabajar para que las condiciones de 1los funcionarios sean
mejores. Han subido el complemento de destino a la policia, cuando
llegaron habia personal laboral haciendo funciones superiores a su
puesto de trabajo, sin retribuir, y se les ha pagado la

32



AYUNTAMIENTO DE HARD

diferencia. Han tenido que terminar todos 1los procesos de
estabilizacidn, porque el PSOE no dejo hecho ninguno. La bajas por
IT y jubilaciones no estaban cubiertas y habia trabajadores con
contratos irregulares. Se han tenido que pagar multas de
inspeccioén de trabajo por no acondicionar el puesto de un
trabajador. En el afio 2018 el anterior equipo de gobierno hizo una
valoracion de puestos y modificacion de la RPT que costo 12 mil
euros, dejando a funcionarios fuera y aprobando desigualdades
entre puestos de trabajo iguales. Mismo puesto pero diferente
sueldo. Cuando el PSOE gobernaba no 1les preocupaban esos
trabajadores y ahora si, y piden que se arregle 1o que
estropearon. ELl PSOE, en noviembre de 2021 cre0 siete puestos
nuevos y propuso cambios en funciones de puestos, pero se
marcharon en el 2023 y solo cubrieron uno de los siete puestos.
Actualmente se cuida de los funcionarios y personal laboral, se
les atiende personalmente con cualquier problematica que surge en
su dia a dia, por lo que es mas que comprensible que voten en
contra de esta mocion.

Sra. Herndaez (PSOE): no dice que estén descuidados, pero
consideran que hay areas que deberian revisarse. Se alegra de las
mejoras que se han hecho.

Sra. Villanueva (PP): quiere aclarar que cuando un funcionario
estad de baja o vacaciones, en la RPT ya figura la persona que le
tiene que sustituir.

Sra. Alcaldesa: después de la exposicidn de la Sra. Villanueva, la
posicion del Grupo Municipal Popular es clara, “ante el brindis al
sol, trabajo”, como el que han realizado durante todo este afio y
medio. Le sorprende que después de la valoracion de los puestos vy
revision de la RPT que se realiz6 en el 2018, en el que aprobaron
desigualdades entre funcionarios con la misma categoria, vengan de
abanderados de 1los trabajadores, y sin conocimiento y trabajo
previo ni concreto. De forma genérica piden que revisemos todos
los puestos, sin contemplar a los trabajadores de forma
individual, como se tiene que hacer. Lo correcto es revisar 1Llos

33



AYUNTAMIENTO DE HARD

puestos de 1los trabajadores a 1los que el PSOE conscientemente
perjudico. Votaran en contra.

Finalizado el debate se pasa directamente a la votacidén de la
propuesta que resulta rechazada con los votos en contra de PP, POR
LA RIOJA, Cs Y VOX, que suman nueve (9), y los votos a favor de
PSOE y VINEA, que suman seis (6).

ELl Grupo Municipal Socialista en el Ayuntamiento de Haro, eleva al
Pleno la siguiente Propuesta de Acuerdo/Mociodn:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Desde el Grupo Municipal Socialista, creemos que para que una
localidad funcione adecuadamente y pueda llevar a cabo proyectos
gue ayuden a mejorar la vida diaria de sus habitantes y también de
sus visitantes, es primordial que el funcionamiento de 1la Casa
Consistorial sea optimo.

El peso principal para el buen funcionamiento de un Ayuntamiento,
recae sobre sus trabajadores y trabajadoras, que son los que estan
al servicio de la ciudadania de manera continuada. Dicho trabajo,
creemos que alberga una responsabilidad importante en cualquiera
de sus areas, por lo que consideramos de vital importancia cuidar
de nuestros trabajadores publicos.

PROPUESTA DE ACUERDO

Por todo ello, desde el Grupo Municipal Socialista del
Ayuntamiento de Haro proponemos para su aprobacion en el Pleno,
los siguientes acuerdos:

Llevar a cabo una revision Integra de todas 1las valoraciones,
puesto por puesto, de la Relacidon de Puestos de Trabajo (RPT) del
Ayuntamiento de Haro, modificando todo 1lo necesario en 1la misma,
tanto a nivel retributivo como de competencias, para asegurar el
buen funcionamiento de nuestra Casa Consistorial y el bienestar de
nuestros trabajadores publicos.
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9.2.- MOCION QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA DE HARO,
INSTANDO AL EQUIPO DE GOBIERNO A REALIZAR LA GRABACION DE LAS
COMISIONES INFORMATIVAS MUNICIPALES.

El Sr. Secretario Accidental procede a dar 1lectura a la
propuesta.

A continuacion se abre el debate y el turno de
intervenciones.

Sr. Garcia (PSOE): 1la mocién se explica sola. Creen que es
necesario grabar 1las comisiones para facilitar el trabajo del
técnico/secretario, evitar malentendidos y lograr una mayor
transparencia. Ha habido ausencias de texto en las actas que
consideraban imprescindibles.

Sra. Vidaurre (VINEA): van a apoyar todo lo que sea transparencia
y modernidad en cuanto a la redaccidén de las actas.

Sr. Rivera (VOX): podria ser salvable si se 1le da la debida
publicidad en 1la pagina del Ayuntamiento, pero no es ese su
sentido, sino que se pide hacer de la vida del Ayuntamiento una
suerte de Gran Hermano, grabando hasta las comisiones. No lo ven
plausible, ya que la relacidén entre 1los concejales, muchas veces
es informal debido a 1la privacidad del espacio. No es necesario
gue se graben, considerando que lo mas importante, va siempre a
Pleno.

Sr. Merino (Cs): el tema se ha tratado en comisidén y se dejoé claro
gue si algun concejal quiere que se refleje su intervencion al pie
de la letra, solo tiene que indicar que conste en acta. Si que es
cierto que a veces alguna intervencion no ha quedado reflejada,
por lo que hay que procurar que se respeten los turnos de palabra
para facilitar que el técnico pueda recoger lo que se dice. Los
Plenos se graban porque estan abiertos a toda la ciudadania y esta
permitida hasta su reproduccion, pero no es el caso de las
comisiones, oOrganos colegiados que carecen de funciones decisorias
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o resolutivas, se limitan a informar 1o que luego se vota en
Pleno. No son publicas, por lo que va a votar en contra.

Sr. Salazar (POR LA RIOJA): siempre ha pedido que se graben las
comisiones, pero va a votar en contra porque los propios técnicos
del Ayuntamiento recomiendan que no se haga.

Sra. Alcaldesa: (se transcribe 1literalmente al haber facilitado,
por escrito, a esta Secretaria, su intervencion)

“La normativa legal vigente sobre comisiones 1informativas y su
funcionamiento como Organos complementarios del Pleno y de la
Junta de Gobierno Local, basicamente esta contemplada en los
articulos 123 a 126 y 134 a 138 del (ROF), por el que se aprueba
el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales. Sobre las reglas especiales de
funcionamiento de las Comisiones Informativas, el articulo 138 del
ROF, al que ustedes hacen referencia, sefiala, textualmente, que:
“En todo lo no previsto en esta Seccion seran de aplicacion las
disposiciones de funcionamiento del Pleno”. Ahora bien, a
diferencia de las sesiones del Pleno, respecto a las cuales la ley
sefiala, expresamente, que son publicas y sobre las que cabe
ampliar la difusion de su desarrollo plenario a través de la
instalacion de sistemas o circuitos de grabacion y difusion
auditiva o visual, las sesiones de las Comisiones Informativas,
asi como las sesiones de la Junta de Gobierno Local, ni son
publicas ni su grabacion, estan previstas legalmente. Sin embargo,
ello no es obice para que el Presidente/a de cada Comision
Informativa pueda requerir la presencia, en sus sesiones, de
personal o miembros de la Corporacion a efectos informativos,
unica presencia y a dichos efectos que el articulo 137.1 del ROF
permite, sin que ello suponga que dichas sesiones sean ni se
conviertan en un acto publico, ni se permita la grabacion de las
sesiones de las Comisiones Informativas. Asi, ningun articulo
prevé expresamente, 'y de forma directa, que las sesiones
informativas sean publicas ni que se permita la grabacion de su
desarrollo informativo o de consulta, resultando ser el articulo
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137.1 del ROF el que 1indirectamente, cierra la puerta a ambas
posibilidades, permitiendo solo la presencia en dichas sesiones
informativas a personal o miembros de la Corporacion, y solo a
dichos efectos informativos.

La funcion de Fe Publica que desempefian los Secretarios/as
garantiza la verdad real o formal de los hechos acontecidos en la
sesion 1informativa por razones de seguridad juridica e 1interés
general con soporte en documento publico, en el que se asegura,
afirma o da por cierto el contenido de 1los asuntos tratados y
sometidos a dictamen informativo. Las Comisiones Informativas no
son publicas y no cabe grabacion de las sesiones, pero las actas
extendidas por los Secretarios de las Comisiones al dejar
constancia de los temas tratados y del dictamen adoptado en cada
asunto aportan la seguridad juridica necesaria y son garantia
plena de lo acontecido en dichas sesiones.

La mocion presentada proponiendo la grabacion de las sesiones de
las Comisiones Informativas, no es legitima ni licita ni justa, ni
es conforme a la ley, al no estar prevista legalmente. La ley solo
prevé que en las actas se haga constar los asuntos que se examinen
y las opiniones sintetizadas. La ley no exige que en las actas se
transcriba literalmente el contenido de cada sesion informativa.
Asi, ni la grabacion esta prevista legalmente ni, aunque lo fuese,
tampoco se tiene garantia plena de que solo las pudiesen grabar
unica y exclusivamente los Secretarios/as de Comisiones.

Asi que el Partido Popular va a votar en contra de esta mocion
porque hay garantias juridicas suficientes para que los miembros
de las Comisiones Informativas puedan ejerce todos sus derechos
democraticos como concejales.

Sr. Garcia (PSOE): que se convierta en un Gran Hermano solo
depende de la responsabilidad de cada uno. Con la propuesta que se
hace de grabar las comisiones, podriamos ser mas transparentes y
tener recopilado 1o que se habla en las Comisiones Informativas
antes de llegar al Pleno.

Sra. Alcaldesa: no va a perder mucho mas tiempo con esta mocion
puesto que el PSOE ya ha demostrado de lo que son capaces de hacer
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con las grabaciones, como ocurriéo en el segundo Pleno...Belén
Esteban, La que se avecina, y esto es mucho mas serio. Si no 1o
comprenden, su deber como Alcaldesa es preservar esa seriedad.

Finalizado el debate se pasa directamente a 1la votacidén de la
propuesta que resulta rechazada con los votos en contra de PP, POR
LA RIOJA, Cs Y VOX, que suman nueve (9), y los votos a favor de
PSOE y VINEA, que suman seis (6).

MOCION QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA DE HARO.

ELl Grupo Municipal Socialista en el Ayuntamiento de Haro,conforme
lo previsto en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento Yy
Régimen Juridico de 1las Entidades Locales, eleva al Pleno 1la
siguiente Propuesta de Acuerdo/Mocion:

EXPOSICION DE MOTIVOS.

Hemos venido observando, en varias ocasiones, que en la redaccion
de diferentes actas de diversas Comisiones Informativas se han
obviado intervenciones de alguno de sus miembros integrantes o0 no
han sido recogidas fielmente. Por supuesto entendemos la
dificultad del técnico a la hora de recopilar fielmente todo 1o
expuesto en las mismas y queremos facilitar su trabajo. Al mismo
tiempo con la medida que proponemos, la literalidad del contenido
en todas y cada una de las comisiones quedara salvaguardada,
evitando cualquier malentendido, omision o tergiversacion. En aras
de la mayor de las transparencias.

PROPUESTA DE ACUERDOS.

Por todo ello, desde el Grupo Municipal Socialista del
Ayuntamiento de Haro proponemos para su aprobacion en el Pleno los
siguientes acuerdos:

Por lo anteriormente expuesto y amparandonos en el ROF (Reglamento
de Organizacidén, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales), arts. 86, 109 y 137.2. y 138, por 1los cuales
los Plenos han de ser grabados, proponemos a votacion de este
Pleno que a partir de 1la fecha de hoy, todas las Comisiones
Informativas sean también grabadas uUnica y exclusivamente por el
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técnico o funcionario con competencia en la redaccion del acta.

9.3.- MOCION QUE PRESENTA VINEA HARO, INSTANDO AL EQUIPO DE
GOBIERNO A REALIZAR UNA AUDITORIA INFORMATICA EXTERNA.

La Sra. Vidaurre (VIINEA) procede a dar lectura a la
propuesta.

A continuacién se abre el debate y el turno de
intervenciones.

Sra. Hernaez (PSOE): votaran a favor ya que han tenido problemas
para subir documentos por la sede que ni los técnicos han podido
resolver. Fallan 1los <correos y como consecuencia, en las
Comisiones unos tienen la informacidn y otros no. No funciona como
deberia.

Sr. Rivera (VOX): no entiende el sentido. Si el programa es malo,
la auditoria dira lo malo que es, habria que proponer cambiar el
programa, no hacer una auditoria. Cuando ha preguntado por qué no
se cambia, la respuesta ha sido porque cuesta mucho. Insta a la
Sra. Vidaurre a que solicite fondos europeos para poder cambiar a
un programa mas eficiente. Es lo que tenia que haber hecho cuando
estaba en el equipo de gobierno. Seria mejor preguntar a 1los
funcionarios, antes de gastar recursos en auditorias. Votara en
contra.

Sr. Merino (Cs): VINEA propone una auditoria informatica externa
pero luego basa la mocidén en la gestion interna. El programa es
propio, mejorable, pero el trabajo de los concejales no es el mas
influido por el programa. Considera que son los funcionarios 1los
gue deben valorarlo ya que conviven con el programa dia a dia.
Esperemos a la nueva version del programa y si no es eficiente
habra que estudiar otras alternativas. Con todo lo que se ha
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invertido no es momento de cambio.

Sr. Salazar (POR LA RIOJA): el programa es mejorable pero con el
nuevo AMAyYyHA funcionara mejor. Gastar un millon de euros en
adaptar un programa, no es viable. Cree que plantear ahora esta
mocion es una medida populista, y pregunta a la Sra. Vidaurre por
gué no Llo planted6 estando en el equipo de gobierno. Votara en
contra.

Sr. Garcia (PP): la Sra. Vidaurre abre la veda para solicitar
auditorias y certificaciones externas a departamentos del
Ayuntamiento. Ya intentdé esta auditoria, y otra para el
departamento de personal. Ahora en la oposicidn sorprendera con
auditorias para intervencion, el archivo municipal, bienestar
animal, iniciativas que no 1Lllevan ningun trabajo previo por su
parte, pero que suponen un gran esfuerzo economico y de trabajo
para los funcionarios, en caso de aprobarse. La Sra. Vidaurre ha
descubierto que cuesta menos registrar una mocion en un Pleno que
subir una foto o video a redes sociales. Dice en su mocidn, que
este afo ha conocido 1la herramienta de gestion municipal y a
partir de ese conocimiento cuestiona alegremente tanto el programa
como el trabajo del equipo de informatica.

ELl programa lleva mas de 20 afios implantado. Consta de nueve areas
y muchas subareas. Para los concejales es complicado opinar sobre
su funcionamiento, y cree que la Sra. Vidaurre es una de las menos
indicadas, incluso para sugerir una auditoria externa, entre otras
cosas porque no tiene ni idea de como funciona. Votaran en contra
y dejaran que sean 1los usuarios profesionales 1los que den su
opinion.

Sra. Vidaurre (VINEA): siempre ha comentado esta propuesta en el
Equipo de Gobierno y la Alcaldesa llegé a decir que barajaba la
posibilidad de wuna auditoria informatica. No pone en duda el
trabajo de 1los informaticos, y no considera que sea tan grave
intentar mejorar.

Sr. Merino (Cs): esta en linea con VINEA porque si se ha mantenido
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esta conversacion dentro del Equipo de Gobierno, pero se optd por
esperar al nuevo AMAyHA, que se instalara a la mayor brevedad.

Sr. Garcia (PP): 1la Sra. Vidaurre no cuestiona el trabajo de
informatica pero dice que se debera valorar el coste del
departamento.

Es irrespetuoso e irresponsable, y los que voten a favor igual de
irresponsables y complices.

Sra. Alcaldesa: para encargar cualquier auditoria externa de
cualquier departamento tiene que existir wun expediente previo
justificando la necesidad, es decir, trabajo. Este asunto que se
plantea en forma de mocion, ya se hablo dentro del Equipo de
Gobierno, y entre todos acordaron esperar a la implantacion de la
nueva version y tener datos de los técnicos y funcionarios. De ahi
a una auditoria externa, va un mundo. La Sra. Vidaurre ha cambiado
Su criterio.

Finalizado el debate se pasa directamente a 1la votacidén de la
propuesta que resulta rechazada con los votos en contra de PP, POR
LA RIOJA, Cs Y VOX, que suman nueve (9), y los votos a favor de
PSOE y VINEA, que suman seis (6).

MOCION QUE PRESENTA VINEA HARO

Vinea Haro conforme lo previsto en el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de la Entidades Locales lleva al
Pleno la siguiente Propuesta:

EXPOSICION DE MOTIVOS:

Durante este afio hemos conocido 1la herramienta de gestion
municipal que es un programa propio exclusivamente de este
Ayuntamiento. Esto hace que nos planteemos si tener un programa
propio nos condiciona a la hora de contratar personal y a la hora
de gestionar con otro tipo de administraciones, ademas de resultar
mas dificil encontrar un buen soporte.

En ocasiones el departamento de informatica no puede atender las
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incidencias del dia a dia de 1los funcionarios ,ya que la
programacion del nuevo Amayha requiere de mucha dedicacion y de
programadores muy especificos por el 1lenguajes en el que se
programa.

Se deberia valorar 1los costes que supone el departamento
informatico del que disponemos y el posible coste de 1la
contratacioén de un programa estandar con su propio soporte, de
manera que se pueda asignar al departamento sobre todo las tareas
de dar soporte inminente a los funcionarios.

Creemos que una gestion municipal eficaz es la clave de que Haro
avance y que sea un Ayuntamiento y una ciudad competitiva.

PROPUESTA DE ACUERDO:

Por ello, desde Vinea Haro proponemos para su aprobacion en el
Pleno el siguiente acuerdo:

Una auditoria informatica externa que nos valore pros y contras de
mantener el sistema de gestion del que disponemos o por el
contrario contratar un programa estandar como se hace en la
mayoria de Ayuntamientos.

9.4.- MOCION QUE PRESENTA VINEA HARO, INSTANDO AL EQUIPO DE
GOBIERNO A SACAR LA LICITACION DEL "BARQUITO".

La Sra. Vidaurre (VINEA) procede a dar Tlectura a la
propuesta.

A continuacion se abre el debate y el turno de
intervenciones.

Sra. Hernaez (PSOE): es una de las propuestas de nuestro programa
electoral, por lo que es obligatorio votar a favor.

Sr. Rivera (VOX): parte del hecho de que hay que abrir negocios, vy
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este hay que adecentarlo antes de licitar. Es wuna mocion poco
concreta que si no viene acompafiada de un plan para la puesta en
marcha del negocio, solo es un brindis al sol. Votara en contra.

Sr. Merino (Cs): tal y como anuncié la concejala de VINEA en sus
redes sociales, él fue uno de los concejales que reviso el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares (PCAP) del “Barquito”,
cuya licitacion queddé desierta con la anterior Corporacioéon. Sobre
ese borrador, anotaron modificaciones y las enviaron a principios
de junio al Equipo de Gobierno para poder sacar la licitacion de
nuevo. En un primer momento no obtuvieron respuesta, pero es
consciente que por los plazos era imposible tenerlo abierto para
el verano. Ahora le consta que estan trabajando en ello y lo van a
sacar. Una mocion debe ser una propuesta de algo que no se hace
por parte del Equipo de Gobierno, y esto se esta haciendo, por 1lo
gue votara en contra.

Sr. Salazar (POR LA RIOJA): va a votar que no. ELl misma dia que
entréo a formar parte del Equipo de Gobierno, en la primera Junta
de Gobierno, cogid6 el PCAP para ponerse a trabajar en ello. Al ser
una persona que trabaja en el sector, conoce lo que le hace falta
al local. El pliego esta en marcha y la semana que viene saldra la
licitacion. Insta a la Sra. Vidaurre a que no se aproveche del
trabajo de los demas y que no sea populista. A principios del afio
2025 el “Barquito” estara funcionando.

Sra. Villanueva (PP): la Sra. Vidaurre propone sacar adelante la
licitacion del “Barquito” con condiciones atractivas para que haya
personas y empresas interesadas en gestionarlo. Pregunta a la Sra.
Vidaurre si quiere que se licite con el boceto que dejo, en el que
propone reducir la duracion del contrato de diez afios mas cuatro a
cuatro afos mas dos. No es una propuesta atractiva.

Exhibe el Pliego y detalla el protocolo a seguir para sacarlo
adelante. ELl trabajo que conlleva no se realiza ni en una semana
ni en un mes.

Invita a la Sra. Vidaurre a que retire la mocion, ya que llega
tarde, el pliego ya esta hecho.

43



AYUNTAMIENTO DE HARD

Sra. Hernaez (PSOE): se alegra de que se esté trabajando en ello y
espera que pronto alguien se haga cargo del bar.

Sra. Vidaurre (VINEA): le sorprende que habiendo pasado en junio
el borrador y la propuesta, hasta salir del Equipo de Gobierno en
agosto, no tuvo ninguna respuesta, y ahora en un mes la han hecho,
lo que demuestra que son eficaces cuando quieren. Da su
enhorabuena pero no retira la mociodn.

Sr. Salazar (POR LA RIOJA): pide a la Sra. Vidaurre que no sea
populista. Cualquier cosa que necesite, le seguiréan informando.

Sra. Villanueva (PP): son eficaces y trabajadores, y si la Sra.
Vidaurre no ha sabido nada respecto del “Barquito” es porque no ha
preguntado.

Sra. Alcaldesa: quiere resaltar que un correo electronico y una
mocion sin trabajo no hacen que una licitaciodon salga adelante. Lo
gue hace posible sacar la licitaciodon es el trabajo, y los tiempos
los marca la Ley de Contratos, que como minimo un concejal deberia
conocer.

Admiten sugerencias sobre cualquier asunto, pero hacer una mocion
sobre un proceso que la Sra. Vidaurre sabe que esta iniciado, no
es ético. Pide a la Sra. Vidaurre que cuando la licitacidn salga
adelante, no se adjudique una medalla con el trabajo del Equipo de
Gobierno, como ya ha pretendido hacer en otras ocasiones.

Finalizado el debate se pasa directamente a 1la votacidén de la
propuesta que resulta rechazada con los votos en contra de PP, POR
LA RIOJA, Cs Y VOX, que suman nueve (9), y los votos a favor de
PSOE y VINEA, que suman seis (6).

MOCION QUE PRESENTA VINEA HARO

Vinea Haro conforme 1lo previsto en el Reglamento de Organizaciodn,
Funcionamiento y Régimen Juridico de la Entidades Locales lleva al
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Pleno la siguiente Propuesta:

EXPOSICION DE MOTIVOS:

Como todos bien sabemos disponemos de wun espacio municipal
destinado a Bar en 1los Jardines de 1la Vega. Desde Vinea Haro
creemos que es beneficios darle vida a ese espacio por tres
motivos principales:

- Optimizamos y damos uso a los recursos municipales.

- Damos la posibilidad de crear puestos de trabajo.

- Facilitamos a los ciudadanos el poder disfrutar de un nuevo
lugar de esparcimiento y relaciones sociales en un lugar
emblematico de la ciudad.

PROPUESTA DE ACUERDO:

Por ello, desde Vinea Haro proponemos para su aprobacidon en el
Pleno el Siguiente acuerdo:

Sacar adelante 1la Licitacion del Barquito con condiciones
atractivas para que haya personas o0 empresas interesadas en
gestionarlo.

9.5.- MOCION QUE PRESENTA VINEA HARO, INSTANDO AL EQUIPO DE
GOBIERNO A LA ELABORACION DE PLANES DE EMERGENCIA Y EVACUACION DE
TODOS LOS EDIFICIOS MUNICIPALES.

La Sra. Vidaurre (VINEA) procede a dar Tlectura a la
propuesta.

A continuacion se abre el debate y el turno de
intervenciones.

Sra. Herndez (PSOE): se van a abstener ya que carecen de
informacion al respecto.
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Sr. Rivera (VOX): votara a favor porque considera que Haro tiene
gue tener garantias en sus edificios.

Sr. Merino (Cs): la falta de planes de evacuacién es una herencia
del PSOE. Ahora estan trabajando en todos 1los edificios. La
Alcaldesa informé que iban a empezar por el Teatro Bretéon vy
posteriormente VINEA contratd el del Centro Juvenil. No entiende
la mocion de algo en lo que se esta trabajando.

Sr. Salazar (POR LA RIOJA): sigue pensando que es una medida
populista para ser la protagonista del Pleno y salir todos 1los
dias en la prensa y en la radio. La Sra. Vidaurre sabe que se esta
trabajando en ello.

Sra. Alcaldesa: comparte con VINEA 1la preocupacion por la
seguridad de los ciudadanos. Recuerda a la Sra. Vidaurre que la
Alcaldesa fue 1la que informé al Equipo de Gobierno de 1los
edificios municipales que no contaban con un plan de seguridad, y
al no haberse contemplado en los presupuestos, dando por hecho al
entrar al Ayuntamiento que existian, decidieron priorizar
edificios, empezando por el Teatro Breton, y a medida que se
ejecutase el presupuesto, intentar tenerlos todos. Meses después
la Sra. Vidaurre comunicO que iba a contratar el plan para el
Centro Juvenil, y se le contestd por escrito que tuviese en cuenta
las condiciones del edificio y que lo consultase. No hizo caso vy
no consultd con los técnicos las condiciones de un edificio que
comparte tres actividades diferentes y cuyos planes de evacuacion
deben estar coordinados tanto en zonas comunes, con los distintos
responsables de 1los planes, hay que coordinar 1la evacuacion en
funcion de donde se produzca el riesgo...Cree que la Sra. Vidaurre
no sabe las partes de las que consta un plan de evacuacion (las
explica), a la vista de que dio el visto bueno a la factura sin el
respaldo del técnico competente en el area.

Ensefia el contrato que hizo 1la Sra. Vidaurre, un documento
incompleto. Lee el articulo 5.4 de 1la LEY 4/2000, de 25 de
octubre, de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas de la
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Comunidad Autonoma de La Rioja en base al que se redacta el
contrato, y explica que el servicio de Juventud no entra en esa
competencia, tal y como han comprobado los Técnicos. Se ha pedido
al Técnico competente en la materia que 1lo revise, y faltan 92
puntos de los 119 que tiene que tener, segun lo establecido por la
Administracion Publica del Gobierno de La Rioja a través del
Centro de Coordinacidén de Emergencias SOS Rioja. De momento esta
muy alejado de ser un plan de evacuacién. Pregunta a 1la Sra.
Vidaurre si con esta mocidn pretende que se contraten con caracter
urgente planes chapuceros con dinero publico como el que hizo
ella. Insta a VINEA a que deje al Equipo de Gobierno trabajar de
forma responsable y a que deje de apropiarse del trabajo de 1los
demds, y de paso, a que deje de hacer perder el tiempo. Le sugiere
gque retire la mocion.

Sra. Vidaurre (VINEA): no va a retirar la mocidn.

Sr. Salazar (POR LA RIOJA): por responsabilidad deberia retirar la
mocidén, porque dio el visto bueno a un plan que no cumple ninguna
normativa.

Sra. Alcaldesa: la Sra. Vidaurre (VINEA) dio el visto bueno a la
factura, la Alcaldesa no.

Finalizado el debate se procede a la votacidén de la propuesta que
resulta rechazada con ocho (8) votos en contra de PP, Cs y POR LA
RIOJA, dos (2) a favor de VINEA Y VOX, y cinco (5) abstenciones de
PSOE, en los siguientes términos:

MOCION QUE PRESENTA VINEA HARO

Vinea Haro conforme 1lo previsto en el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de la Entidades Locales lleva al
Pleno la siguiente Propuesta:

EXPOSICION DE MOTIVOS:
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En cumplimiento con lo dispuesto en el art. 5.4 de la Ley/2000 de
25 de octubre de Espectaculos Publicos y actividades recreativas
de 1la Comunidad Autonoma de La Rioja, asi como 1la disposiciodn
transitoria séptima que establece el contenido minimo del mismo y
en el Real Decreto 393/2007 de 23 de Marzo por el que se aprueba
la norma basica de autoprotecciéon de los centros establecimiento y
dependencias, desde Vinea defendemos que 1la seguridad de 1los
ciudadanos debe ser unas de las prioridades de este Ayuntamiento.

PROPUESTA DE ACUERDO

Por ello, desde Vinea Haro proponemos para su aprobacion en el
Pleno el siguiente acuerdo:

La Elaboracion de los Planes de Emergencia y de Evacuacion de
todos los edificios municipales con caracter urgente.

10.- DECLARACIONES INSTITUCIONALES Y OTRAS INTERVENCIONES

No hay.

11.- CONTROL DE GOBIERNO: MOCIONES DE REPROBACION, RUEGOS Y
PREGUNTAS

RUEGOS Y PREGUNTAS DEL ANTERIOR PLENO

Sr. Garcia (PSOE):

8).- Ruego para que el Ayuntamiento de Haro, a través de una
Declaracion Institucional, condene el genocidio que se esta
perpetrando por parte del Estado de 1Israel sobre el pueblo
Palestino.

La Sra. Alcaldesa responde al ruego, aunque no se deberia. No se
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va a hacer ninguna declaracion institucional sobre 1o que propuso
el Sr. Garcia (PSOE).

Sra. Barna (PSOE):

9).- :De qué partida presupuestaria se va a hacer frente al IVA
del Centro de Dia?

El Sr. Garcia (PP) informa que la partida es la 1510 Patrimonio
Municipal de Suelo, de la cuenta 681.

RUEGOS Y PREGUNTAS DE ESTE PLENO

Sra. Herndez (PSOE):

1).- :Van a publicar o hacernos 1llegar el pacto POR LA RIOJA-Cs-
PP?

ELl Sr. Salazar (POR LA RIOJA) respondera en el siguiente Pleno.

2) .~ Han pasado nueve meses desde que se amortizara el puesto de
director de 1a Banda de Misica. Han pedido 1informacion en
comisiones y no hay documentacion acerca de 1los ‘instrumentos,
:pueden explicarnos donde estan los ‘instrumentos? ;pueden explicar
el nuevo plan para la Banda de Misica?....mejor hacerlo en el Pleno
y aclararlo a toda la ciudadania.

ElL Sr. Merino (Cs) dice que 1los instrumentos no estan
inventariados y habra que dar una solucidon. Sobre 1la banda, 1la
agrupacion forma parte de la Escuela de Musica, y la adjudicataria
de la Escuela de Musica llevara la gestion de la Banda. El proximo
1 de octubre dara comienzo un nuevo curso de la Escuela de Musica
con la actual empresa con la que se acabara el primer trimestre.
En enero saldra la nueva licitacidn. Parece que este afio hay mas
matriculas, lo que da a entender que la gente esta contenta con la
empresa.

3).- :Se ha solicitado el inventario al Director?

Al Sr. Merino (Cs) no 1le consta. En su dia hablaron con 1los
integrantes de la Banda y supuestamente el registro de
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instrumentos estaba en 1la Escuela de Musica pero no 1o han
encontrado. En el momento que encuentren alguna documentacion
tendran que requerir los bienes municipales a quien los tenga.

La Sra. Hernaez (PSOE) propone que se le solicite esa
documentacion al anterior Director.

4) .- :Qué formato tendria la Banda de Misica?

ELl Sr. Merino (Cs) explica que la Escuela de Musica y la Banda
serian wuna misma entidad que irian 1integradas en la misma
licitacion.

5).- :Quién seria el Director de la Banda?
EL Sr. Merino (Cs) responde que una persona titulada.

6) .- Hemos mandado al Concejal de parques y jardines fotos de 1o
que consideran que deberian arreglar y les dijeron que la Brigada
se iba a hacer cargo, pero tienen medios limitados y en Haro hay
muchas zonas verdes, ¢se han planteado 1la posibilidad de trabajar
con subcontratas? :(han previsto esto como una nueva forma de
gestion?

El Sr. Salazar (POR LA RIOJA) dice que aunque lleva solo un mes en
el Equipo de Gobierno, estan trabajando todo lo posible para hacer
esas labores. La Brigada hace muchas cosas y aun asi es un sector
gue esta mal visto. Va se un defensor fiel de la Brigada y ya se
estd estudiando mejorar la dinamica de los jardines.

7).- Ruega que les proporcionen la formula para poder ver Tlos
expedientes en tiempo y forma. En el ultimo caso hemos tenido que
esperar un mes.

La Sra. Alcaldesa recoge el ruego y 1lo trasladara a 1los
funcionarios que se encargan de ello.

Sr. Barrasa (PSOE

8).— Ruega, como ya hizo en julio, que se les informe cuando haya
eventos. En uno de los ultimos, la Regata Internacional de Globos,
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no se les avisé. Quiere suponer que porque se les olvido.

La Sra. Alcaldesa dice que no se 1les olvido, porque el
Ayuntamiento no tiene por qué avisarles, ya que no organiza la
regata, solo la patrocina. El que tiene que invitar y avisar es el
gue 1o organiza, ellos no pueden hacer nada al respecto. Como
patrocinadores disponen de un numero de plazas para poder volar, y
para que el patrocinio real sea justificado, las plazas no las
ocupan 1los concejales sino el maximo numero posible de medios
nacionales e internacionales, para que den a conocer Haro. La
Alcaldesa y el Concejal de Turismo fueron a acompafiar a Llos
medios.

ELl Sr. Barrasa (PSOE) pregunta si puede contestar.

La Sra. Alcaldesa dice que no es posible, ya que no se trata de un
debate.

Sra. Ugarte (PSOE):

9).- Pregunta por el puesto 91 de Técnico de Turismo, Promocién
Econdomica y Desarrollo Local

La Sra. Villanueva (PP) explica que en Pleno se aprobé la
amortizacidén de un puesto y la creacion de uno nuevo que es por el
gue se pregunta. ELl proceso de ese puesto ya se ha resuelto.

10) .~ :Por qué estaba la Oficina de Turismo cerrada por la tarde
en septiembre? :No deberia haber abierto de 16 a 19 horas?

E1l Sr. Garcia (PP) dice que contestard en el préximo Pleno.

11) .- Ruega que las Comisiones sean 1informativas de verdad, sin
prisas, sin carencia informativa...es el unico oérgano donde
podemos informarnos de 1o que ocurre en la ciudad.

La Sra. Alcaldesa le remite a leer el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de 1las Entidades Locales. Por
comision solo pasa lo que requiere dictamen para posteriormente
aprobarse en Pleno. Es la oposicion quien tiene que fiscalizar la
labor del Equipo de Gobierno. Si no hay contenido es trabajo de la
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oposicion dotar de ese contenido a las comisiones, en ruegos Yy
preguntas.

Sra. Vidaurre (VINEA):

12).- Pide a la Alcaldesa que aclare ante 1la ciudadania, las
razones concretas por las que ha cesado a VINEA como miembro del
Equipo de Gobierno.

La Sra. Alcaldesa ya le dijo en la reunion que mantuvieron, las
circunstancias por las que se produjo el cese, y ademas, se han
hecho publicas. En resumen, deslealtad al pacto firmado. No tiene
gue dar mas informacion. Tras 1la abstencion de VINEA en el
anterior Pleno, se tom6 la decision de que no podia seguir en el
Equipo de Gobierno. En el pacto de gobierno que firmaron se
contemplaba la actuacidén en las instalaciones deportivas, y si no
se modificaba el presupuesto no se puede invertir, y se abstuvo.

Para la Sra. Vidaurre no es deslealtad, es diferencia de
opiniones.

13) .- ;Cuando van a publicar el nuevo pacto de gobierno?

La Sra. Alcaldesa dice que hasta ahora no se 1lo habia pedido.
Ahora que lo ha pedido, se le haréa llegar.

14) .- Hay un contrato de publicidad por importe de 8.499 euros con
un medio de comunicacién local, ¢se ha contratado publicidad con
algun otro medio local?

La Sra. Alcaldesa respondera en el siguiente pleno.

15).- Hay un contrato de torneo de padel el 3 de mayo con una
empresa de Logrofio por importe de 7.000 euros. ;Con qué finalidad
se hizo y qué repercusion ha tenido en la ciudad? ;Se ha valorado
potenciar y ayudar mas economicamente al Club de Padel Haro? Su
torneo tiene mucha mas repercusion y aceptacion.

La Sra. Alcaldesa explica que no se contratd un torneo de padel,

sino que fue un patrocinio. A la hora de hacer el contrato se
evalud la repercusion que tendria en los diferentes medios y les
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parecio adecuado.

16) .- :Qué repercusion tuvo el gasto de 7.000 euros?

La Sra. Alcaldesa repite que la repercusion esta valorada en la
publicidad que salio en diferentes medios de comunicacidn. Se
calcula por el precio que vale 1la aparicion de Haro en esos
medios.

17) .- Se ha hecho un contrato para atender la Oficina de Turismo
del 15 de julio al 31 de diciembre por importe de 18.117,33 euros
¢Hay idea de licitar el servicio?

El Sr. Garcia (PP) observa que si el contrato finaliza el 31 de
diciembre, se licitara a partir de esa fecha.

18).- Hay contratado un estudio -integral de -intervencion
paisajistica del parque de El Mazo por importe de 9.510 euros :Hay
una estimacion de gastos para llevar a cabo esta actuacion? ;se
valora hacer el Pipi-can en otro 1lado o hacer zonas de
esparcimiento canino en diferentes puntos de la ciudad?

El Sr. Garcia (PP) ya le inform6 de que el Pipi-can no se va a
eliminar, sino que se va a desplazar a otra zona. Ya se han
adjudicado los trabajos.

19) .- Hay un contrato de mejora en guias audiovisuales por ‘importe
de 4.126,10 euros. :Cual es la mejora?

E1l Sr. Garcia (PP) responderd en el siguiente pleno.
20).- Hay un contrato de redaccion y asistencia técnica de
proyectos deportivos por importe de 18.029 euros. :;De qué proyecto

se trata?

El Sr. Garcia (PP) pide que le facilite el nombre de la empresa
con la que se contratd para poder decirle de qué proyecto se
trata, por importe es mas complicado.

La Sra. Vidaurre (VINEA) no ha anotado que empresa es. Se lo dira.
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21).- :Qué tramites urbanisticos hay que llevar a cabo para poder
tener el uso deportivo en la superficie que alberga el nuevo campo
de futbol de El Mazo y que plazos estimados va a suponer dicha
modificacion?

E1l Sr. Garcia (PP) respondera en el siguiente Pleno.

22).- Hay un contrato de vestuario de verano a finales de junio
por -importe de 17.419,59 euros ¢(Para qué es el vestuario y qué
durabilidad tiene?

La Sra. Villanueva (PP) respondera en el siguiente Pleno.

23) .- Hay un contrato de 300 horas de programacién informatica por
importe de 7.986 euros de fecha 15 de junio :por qué se requiere
este refuerzo y cual es la finalidad?

La Sra. Villanueva (PP) aclara que se hizo como soporte para los
técnicos.

24).- Hay un contrato de alquiler con opcion a compra de
cortacésped por -+importe de 18.004 ;:por qué periodo es este
alquiler? :;qué precio tiene la maquina y en qué fecha se debe
realizar la compra?

La Sra. Villanueva (PP) respondera en el siguiente Pleno.

La Sra. Alcaldesa le informa que puede solicitar esa informacion
por 1la sede electronica para poder ver 1los expedientes, 1los
contratos y resolver todas sus dudas.

25) .- ¢Hay alguna fecha estimada de posible apertura de la Omic?

La Sra. Alcaldesa informa que se ha habilitado en 1la Oficina de
Turismo un servicio para que los ciudadanos puedan pedir cita a la
Oficina del Consumidor de Logrofio, hasta que se cree la bolsa de
empleo para cubrir el puesto. El técnico de Logrofio resolveria las
dudas de forma telematica, sin necesidad de desplazarse a Logrofio.
En breve se va a hacer una prueba piloto.
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26) .-~ Hay un contrato de arreglo de vandalismo de la estacion de
autobuses, de los aseos, por importe de 1.912 euros ¢;se sabe si
este importe 1o va a cubrir el seguro?

ELl Sr. Rioja (PP) le consta que se hizo el arreglo y se solicité
gue se tramitara a través del seguro. En el siguiente pleno le
dird con certeza si lo ha cubierto el seguro.

27).- Sobre el meandro de Tondonia, pasaron aviso de que se
encuentra en malas condiciones y el técnico contesté que ya se
habia pedido presupuesto :;se va a llevar a cabo esa obra?

ELl Sr. Salazar (POR LA RIOJA) respondera en el siguiente Pleno.

28).- :Se ha mirado el tema de accesibilidad del edificio de
cultura, arreglar el montacargas o estudiar alguna solucién
arquitectonica mas duradera?

La Sra. Alonso (PP) respondera en el siguiente Pleno.

La Sra. Alcaldesa adelanta que hay dos empresas que estan
evaluando el posible arreglo.

En este momento, y con el permiso de la Sra. Alcaldesa-Presidenta,
siendo las 20h 45", abandona la sesidn el Sr. Rivera (VOX)

29).- ¢Por qué no se encuentra abierto el bar de las piscinas
climatizadas? :es -+dncumplimiento de contrato por parte de 1la
empresa que gestiona las instalaciones?

EL Sr. Merino (Cs) responde que tras tener que cerrarse el bar por
motivos que no va a explicar, es la propia empresa que lleva las
piscinas, y no el Ayuntamiento, la que lo tiene que sacar. Para 3
meses que quedan de contrato les estéa resultando dificil encontrar
a alguien. Igual con la prorroga se soluciona.

30).- ¢Se va a licitar el mismo proyecto para las pistas de padel?
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:el Gobierno de La Rioja mantiene la subvencion de 160.000 euros?
:se sabe en qué plazo se podria volver a licitar?

EL Sr. Merino explica el proceso que se ha llevado y la renuncia,
y dice que se esta estudiando otra alternativa.

31).- :Tenemos respuesta sobre la subvencion que se solicito antes
del 5 de agosto para gestion de colonias felinas?

El Sr. Salazar (POR LA RIOJA) responde que la subvencion se ha
denegado porque la Sra. Vidaurre la gestiondé mal. Les requirieron
una documentaciéon y no se hizo en tiempo por 1lo que el
Ayuntamiento va a tener que hacerse cargo de todos 1los gastos
derivados de los gatos.

32).- :Se van a poner en uso los termometros?

El Sr. Salazar (POR LA RIOJA) enumera 1los que ya estan
funcionando.

33).- :Tienen pensado -intentar solucionar con Adif el tema del
vallado del parque Iturrimurri y adecentar la fuente?

ELl Sr. Salazar (POR LA RIOJA) respondera en el siguiente Pleno.

34) .- ;Pueden dar informacion de la obra que se ha hecho detras de
1la bolera?

E1l Sr. Salazar (POR LA RIOJA) respondera en el siguiente Pleno.

35).- :Cuando tienen previsto plantar el centenar de arboles que
se compraron en primavera?

ElL Sr. Salazar (POR LA RIOJA) responde que se hara en noviembre,
cuando es la época.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, y siendo las veinte
horas del dia indicado, se levantd la sesidon de la que se extiende
la presente acta.
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De todo lo cual, yo el Secretario Accidental
doy fe.

EL SECRETARIO ACCIDENTAL

Fdo.: Agustin Hervias Salinas
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