PLENO

SESION 11 DIA 4 DE JULIO DE 2018

En el Saldén de Sesiones de la Casa Consistorial de la Ciudad
de Haro, siendo las diecinueve horas del dia cuatro de julio de
dos mil dieciocho, se relnen bajo la Presidencia de 1la Sefiora
Alcaldesa Presidenta Dofia Laura Rivado Casas, el Sefior Concejal
Don Angel Maria Conde Salazar, el Sefior Concejal Don Jose Maria
Saez Moron, el Sefior Concejal Don Jose Luis Gonzalez Sanchez, el
Sefior Concejal Don Jesus Rioja Cantabrana, el Sefior Concejal Don
Ruben Salazar Cantabrana, el Sefior Concejal Don Leopoldo Garcia
Vargas, la Sefiora Concejal Dofia Francisca Castillo Lago, el Sefior
Concejal Don Jose Ignacio Asenjo Camara, el Sefior Concejal Don
Alberto Olarte Arce, el Sefior Concejal Don Manuel Gasalla Pozo, la
Sefiora Concejal Dofia Natalia Sobron Ibafiez, el Sefior Concejal Don
Javier Redondo Egafia, la Sefiora Concejal Dofila Lorena Conde
Martinez, la Sefiora Concejal Dofia Lydia Teresa Arrieta Vargas, la
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Sefiora Concejal Dofia Patricia Mateos Cantabrana, la Sefiora
Secretaria General Dofla M®* de Las Mercedes Gonzalez Martinez, la
Sefiora Interventora Dofia Edurne Garcia Quintana, al objeto de
celebrar sesién ordinaria de Pleno.

Justifica su ausencia la Sefiora Concejal Dofila Susana Tubia
Pita.

1.- LECTURA Y APROBACION DEL BORRADOR DE LAS SESIONES DE 7 DE
MARZO, 2 DE MAYO, 30 MAYO Y DE LAS DOS SESIONES EXTRAORDINARIAS DE
21 DE JUNIO DE 2018.

Declarada abierta la sesion por la Sra. Alcaldesa y entrando
en el Orden del Dia, como los asistentes tenian ya conocimiento
del borrador de las actas de 7 de marzo, 2 de mayo, 30 de mayo de
2018 y dos sesiones extraordinarias de 21 de junio de 2018, no se
procedia a su lectura siendo las mismas aprobadas por unanimidad
de los presentes

2.- EXPEDIENTE N° 7/2018 DE MODIFICACIONES DE CREDITO DENTRO DEL
VIGENTE PRESUPUESTO, FINANCIADO MEDIANTE ANULACIONES O BAJAS DE
CREDITO DE APLICACIONES QUE SE ESTIMAN REDUCIBLES.

La Sra. Secretaria procede a dar lectura a la propuesta.

Al no producirse debate se pasa directamente a la votacion de
la misma.

Votan a favor la Sra. Alcaldesa, 1la Sra. Conde, el Sr.
Gasalla, el Sr. Conde, la Sra. Sobron, el Sr. Garcia, el Sr. Saez,
el Sr. Redondo y el Sr. Salazar que suman nueve.

En contra la Sra. Arrieta, la Sra. Castillo, el Sr. Asenjo,
el Sr. Rioja, el Sr. Gonzalez, el Sr. Olarte y la Sra. Mateos, que
suman siete.

Resultando la propuesta aprobada por nueve votos a favor vy
siete votos en contra, en los siguientes términos:
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Vistos los articulos 34 a 38 del R.D. 500/1990, de 20 de
abril, por el que se desarrolla el capitulo I del titulo VI del
R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en
materia de presupuestos.

Vista la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Vista la Memoria de Alcaldia en la que se especificaban la
modalidad de modificacion del crédito, 1la financiacion de la
operacion y su justificacion, asi como el informe de la
Interventora.

Visto el dictamen favorable de la Comision Municipal
Informativa de Economia, Hacienda y Patrimonio, de fecha 21 de
junio de 2018.

El Pleno, por mayoria de los presentes, acuerda:

1.- Aprobar inicialmente el expediente de modificacion de
crédito n° 7/2018, del Presupuesto en vigor en la modalidad de
créditos extraordinarios Yy suplementos de créditos, financiado
mediante anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones del
Presupuesto vigente no comprometidas, sin que se vea perturbado el
respectivo servicio, de acuerdo con el siguiente resumen por
capitulos:

CREDITOS EXTRAORDINARIOS Y SUPLEMENTOS DE CREDITOS

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
I Gastos de personal . . . . . . 7.139, -
VI Inversiones reales . . . . . . 16.000, -

TOTAL CREDITOS EXTRAORDINARIOS
Y SUPLEMENTOS DE CREDITOS 23.139, -

Esta modificacion se financia con cargo a anulaciones o bajas
de créditos de otras aplicaciones, en los siguientes términos:

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
II Gtos.corrientes en bienes
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y servicios . . . . . . . . . . 7.139, -
VI Inversiones reales . . . . . . 16.000, -

TOTAL BAJAS . . . . . . . . . . 23.139, -

Ademas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos
gue establece el articulo 37.2, apartados a) y b), del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el
Capitulo I del Titulo VI del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos,
gue son los siguientes:

a) E1 caracter especifico y determinado del gasto a realizar
y la imposibilidad de demorarlo a ejercicios posteriores.

b) La inexistencia en el estado de gastos del Presupuesto de
crédito destinado a esa finalidad especifica.

2.- Exponer al publico el expediente por plazo de quince dias
habiles, contados a partir del siguiente habil al de la insercion
del anuncio en el Boletin Oficial de La Rioja, durante los cuales
se admitiréan sugerencias o0 reclamaciones. El expediente se
considerara definitivamente aprobado si, al término del periodo de
exposicidén, no se hubieran presentado reclamaciones, sin necesidad
de nuevo acuerdo; en otro caso, Sse requerira acuerdo expreso por
el que se resolveran las formuladas y se apruebe definitivamente,
de conformidad con lo preceptuado en el articulo 169.1 del R.D.
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

3.- En su dia se insertara en el Boletin Oficial de La Rioja,
la modificacion del Presupuesto, resumida, a que se refieren 1los
articulos 112.3 de la Ley 7/1985 y 169.3 del R.D.Legislativo
2/2004, con nota de recursos en ausencia de reclamaciones vy
sugerencias.

3.- EXPEDIENTE N° 9/2018 DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS EN LA
MODALIDAD DE TRANSFERENCIA DE CREDITOS FINANCIADO MEDIANTE
ANULACIONES O BAJAS DE CREDITO DE APLICACIONES QUE SE ESTIMAN
REDUCIBLES.
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La Sra. Secretaria procede a dar lectura a la propuesta.

Al no producirse debate se pasa directamente a la votacion de
la misma.

Votan a favor la Sra. Alcaldesa, la Sra. Conde, el Sr.
Gasalla, el Sr. Conde, la Sra. Sobrodn, el Sr. Garcia, el Sr. Saez,
el Sr. Redondo y el Sr. Salazar que suman nueve.

Se abstienen la Sra. Arrieta, 1la Sra. Castillo, el Sr.
Asenjo, el Sr. Rioja, el Sr. Gonzalez, el Sr. Olarte y la Sra.
Mateos, que suman siete.

Resultando la propuesta aprobada por nueve votos a favor vy
siete abstenciones, en los siguientes términos:

Vistos los articulos 40 a 42 del R.D. 500/1990, de 20 de
abril, por el que se desarrolla el capitulo I del titulo VI del
R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en
materia de presupuestos.

Vista la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Vista la Memoria de Alcaldia en la que se especificaban la
modalidad de modificacion del crédito, 1la financiacion de la
operacion y su justificacion, asi como el informe de la
Interventora.

Visto el dictamen favorable de la Comision Municipal
Informativa de Economia, Hacienda y Patrimonio, de fecha 21 de
junio de 2018.

El Pleno, por mayoria de los presentes, acuerda:

1.- Aprobar inicialmente el expediente de modificacion de
crédito n° 9/2018, del Presupuesto en vigor en la modalidad de
transferencia de créditos no vinculados juridicamente, financiado
mediante minoraciones o bajas de créditos de otras aplicaciones
del Presupuesto vigente no comprometidas, sin que se vea
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perturbado el respectivo servicio, de acuerdo con el siguiente
resumen por capitulos:

caPiTULO DENOMINACION IMPORTE
v Transferencias corrientes 9.475,00€
Total Altas 9.475,00€

Esta modificacidén se financia con cargo a minoraciones o
bajas de <créditos de otras aplicaciones, en los siguientes
términos:

capiTuLO DENOMINACION IMPORTE
v Transferencias corrientes 9.475,00€
Total Bajas 9.475,00€

Ademas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos
que establece el articulo 41, del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, por el que se desarrolla el Capitulo I del Titulo VI del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el dgque se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, en materia de presupuestos.

2.- Exponer al publico el expediente por plazo de quince dias
hdbiles, contados a partir del siguiente habil al de la insercidn
del anuncio en el Boletin Oficial de La Rioja, durante los cuales
se admitirdn sugerencias o reclamaciones. El expediente se
considerard definitivamente aprobado si, al término del periodo de
exposicidédn, no se hubieran presentado reclamaciones, sin necesidad
de nuevo acuerdo; en otro caso, se requerird acuerdo expreso por
el que se resolveradn las formuladas y se apruebe definitivamente,
de conformidad con lo preceptuado en el articulo 169.1 del R.D.
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

3.- En su dia se insertard en el Boletin Oficial de La Rioja,
la modificacidén del Presupuesto, resumida, a que se refieren 1los
articulos 112.3 de la Ley 7/1985 y 169.3 del R.D.Legislativo
2/2004, con nota de recursos en ausencia de reclamaciones vy
sugerencias.
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4.- MODIFICACION DE LA PLANTILLA PRESUPUESTARIA

La Sra. Secretaria procede a dar lectura a la propuesta.

Al no producirse debate se pasa directamente a la votacion de
la misma.

Votan a favor la Sra. Alcaldesa, la Sra. Conde, el Sr.
Gasalla, el Sr. Conde, la Sra. Sobrodn, el Sr. Garcia, el Sr. Saez,
el Sr. Redondo y el Sr. Salazar que suman nueve.

En contra la Sra. Arrieta, la Sra. Castillo, el Sr. Asenjo,
el Sr. Rioja, el Sr. Gonzalez, el Sr. Olarte y la Sra. Mateos, que
suman siete.

Resultando la propuesta aprobada por nueve votos a favor vy
siete votos en contra, en los siguientes términos:

Vista la necesidad de contar en este Ayuntamiento con una
plaza de personal eventual - Gabinete de Prensa, con la
denominacién de Jefe de Prensa, regulado en el Articulo 12 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de 1la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, con el siguiente contenido:

Puesto: Personal Eventual
Denominacion: Jefe de Prensa
Plazas: 1

Retribucion Bruta Anual: 16.225,02€

Visto lo dispuesto en el Articulo 176 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, conforme al cual,

“1. E1 personal eventual se rige por lo establecido en el
articulo 104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

2. Los puestos de trabajo reservados a este tipo de personal
deberan figurar en la plantilla de personal de la Corporacion.”
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Visto que la modificacién debe seguir los tramites vy
requisitos previstos por la Legislacion Reguladora de las
Haciendas Locales para su aprobacion, por lo que debera seguirse
el procedimiento recogido en el articulo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Visto el informe del Técnico de Gestidon de Personal de fecha
12 de junio de 2018, y teniendo en cuenta que la tramitacion del
expediente estd ajustada a los preceptos legales vigentes.

Visto que con fecha 18 de junio de 2018, se emitio, por
Intervencion, informe sobre el gasto que implica la modificacion
de la plantilla.

Visto el dictamen favorable de la Comision Municipal
Informativa de Economia, Hacienda y Patrimonio, de fecha 21 de
junio de 2018.

El Pleno, por mayoria de los presentes, acuerda:

1.- Aprobar inicialmente el expediente de modificacidn de la
plantilla presupuestaria.

2.- Exponer al publico el expediente por plazo de quince dias
habiles, contados a partir del siguiente habil al de la insercion
del anuncio en el Boletin Oficial de La Rioja, durante los cuales
se admitiréan sugerencias o0 reclamaciones. El expediente se
considerara definitivamente aprobado si, al término del periodo de
exposicion, no se hubieran presentado reclamaciones, sin necesidad
de nuevo acuerdo; en otro caso, se requerira acuerdo expreso por
el que se resolveran las formuladas y se apruebe definitivamente,
de conformidad con lo preceptuado en el articulo 169.1 del R.D.
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

3.- En su dia se insertara en el Boletin Oficial de La Rioja,
la modificacidén de la plantilla presupuestaria, a que se refieren
los articulos 112.3 de la Ley 7/1985 y 169.3 del R.D.Legislativo
2/2004, con nota de recursos en ausencia de reclamaciones vy
sugerencias.
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5.- CUENTA GENERAL DEL PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO, ANO 2017.

La Sra. Secretaria procede a dar lectura a la propuesta.

Al no producirse debate se pasa directamente a la votacion de
la misma.

Votan a favor la Sra. Alcaldesa, la Sra. Conde, el Sr.
Gasalla, el Sr. Conde, la Sra. Sobron, el Sr. Garcia, el Sr. Saez,
el Sr. Redondo y el Sr. Salazar que suman nueve.

Se abstienen la Sra. Arrieta, la Sra. Castillo, el Sr.
Asenjo, el Sr. Rioja, el Sr. Gonzalez, el Sr. Olarte y la Sra.
Mateos, que suman siete.

Resultando la propuesta aprobada por nueve votos a favor vy
siete abstenciones, en los siguientes términos:

Vista la Cuenta General de esta Entidad correspondiente al
ejercicio 2017 integrada unicamente por la de este Ayuntamiento al
carecer de Organismos Autonomos dependientes de esta Entidad y de
Sociedades Mercantiles de capital integramente propiedad de la
Corporacion.

Visto el informe emitido por la Comision Especial de Cuentas
de fecha 21 de junio de 2018.

Considerando que la citada cuenta formada por la Intervencion
de esta Corporacion contiene los estados, cuentas y anexos a que
se refiere el articulo 209 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de 1la Ley
Reguladora de 1las Haciendas Locales y reglas 45 y 48 de la
Instruccion de Contabilidad para la Administracion Local de 20 de
septiembre de 2013, aprobada por la 0.M. HAP/1781/2013 del
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.

Considerando que la citada cuenta ha sido expuesta al publico
previo anuncio en el Boletin Oficial de La Rioja n° 59 de fecha 24
de mayo de 2017.
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El Pleno, por mayoria de los presentes , acuerda aprobar la
referenciada Cuenta General de esta Entidad Local correspondiente
al ejercicio 2017 y rendirla al Tribunal de Cuentas.

6.- INFORMACION ECONOMICO-FINANCIERA ENVIADA AL MINISTERIO DE
HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
RIOJA, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY ORGANICA 2/2012,
LEY 15/2010 Y LEY 25/2013.

La Sra. Secretaria procede a dar lectura a la propuesta.

En cumplimiento del articulo 4.b) de la Orden HAP/2015/2012,
de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de
suministro de informacion previstas en la Ley Organica 2/2012, de
27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera, la Intervencién Municipal de este Ayuntamiento ha
enviado a través de las aplicaciones de la oficina virtual de
Entidades Locales del Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas, la siguiente informacion:

1.- E1 dia 27 de abril de 2018, envia los datos del primer
trimestre de 2018, referidos al periodo medio de pago a
proveedores, obtenidos conforme a lo dispuesto en el Real Decreto
635/2014, de 25 de julio, por el que se desarrolla la metodologia
de su calculo para las Administraciones publicas y que son 1los

siguientes:
Ratio de operaciones pagadas.......... 23,95 dias
Importe de operaciones pagadas........ 1.306.623,68 euros
Ratio operaciones pendientes de pago .. 9,02 dias
Importe de operac. pendientes de pago. 1.189.437,29 euros
Periodo medio de pago de la Entidad... 16,84 dias
2.- E1 dia 27 de abril de 2018, envia los datos del primer

trimestre de 2018, sobre el cumplimiento de los plazos previstos
para el pago de las obligaciones y sobre la relacion de facturas
con respecto a las cuales hayan transcurrido mas de tres meses
desde que fueron anotadas y no se haya efectuado el reconocimiento
de la obligacion por 1los oOrganos competentes, conforme 1lo
dispuesto en los articulos 4.3 y 4 de la Ley 15/2010, de 5 de
julio, de modificacidén de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por
la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales y 10 de 1la Ley 25/2013, de 27 de
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diciembre, de impulso de la factura electronica.

El informe de Tesoreria sobre el cumplimiento de los plazos
previstos para el pago de las obligaciones, se envia también a la
Comunidad Autdénoma de La Rioja, en cumplimiento del articulo 4.4
de la Ley 15/2010.

3.- E1 dia 3 de mayo de 2018, envia los datos de ejecucion
trimestral correspondiente al primer trimestre de 2018.

A resultas de los cuales y, una vez enviados y validados los
datos solicitados, el formulario resultante F.4.0. “Cierre de
comunicacién de obligaciones trimestrales de suministro de
informacion” , dice que el presupuesto en ejecucion de este
Ayuntamiento de Haro:

a).- cumple el objetivo de Estabilidad Presupuestaria.

b).-La corporacion cumple con el objetivo de la Regla de
Gasto de acuerdo con LO 2/2012. Esta valoracion es sin perjuicio
del cumplimiento o incumplimiento establecido en el Plan Economico
Financiero (PEF)

c).- E1 nivel de deuda viva es de 730.000 euros.

Informada a la Comision Municipal Informativa de Economia,
Hacienda y Patrimonio en sesion celebrada el dia 17 de mayo de
2018, el Pleno se da por enterado.

7.- INFORMACION ECONOMICO-FINANCIERA ENVIADA AL MINISTERIO DE
HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS, EN CUMPLIMIENTO DE LO
DISPUESTO EN LA LEY ORGANICA 2/2012.

La Sra. Secretaria procede a dar lectura a la propuesta.

En cumplimiento del art.4.b) de la Orden HAP/2015/2012, de 1
de octubre, por la que se desarrollan 1las obligaciones de
suministro de informacion previstas en la Ley Organica 2/2012, de
27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera, la Intervencién Municipal de este Ayuntamiento ha
enviado a través de 1la aplicacion de 1la oficina virtual de
Entidades Locales del Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas, la siguiente informacion:

1.- E1 dia 27 de abril de 2018, envia los datos de 1la
liquidacion del Presupuesto General de 2017.
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A resultas de los cuales y, una vez enviados y validados los
datos solicitados, el formulario resultante F.3.5. “Comunicaciodn
de datos y firma de informe de evaluacion sobre el cumplimiento de
objetivos sefialados en la Ley Organica 2/2012”, dice que el
presupuesto liquidado:

Cumple el objetivo de Estabilidad Presupuestaria.

La Corporacion cumple con el objetivo de la Regla de Gasto de
acuerdo con LO 2/2012. Esta valoracion es sin perjuicio del
cumplimiento o incumplimiento establecido en el Plan Economico
Financiero (PEF).

Informada a la Comision Municipal Informativa de Economia,
Hacienda y Patrimonio en sesion celebrada el 17 de mayo de 2018,
el Pleno se da por enterado.

8.- INFORMACION SALARIAL DEL AYUNTAMIENTO DE HARO ENVIADA AL
MINISTERIO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS, ANO 2017.

La Sra. Secretaria procede a dar lectura a la propuesta.

En cumplimiento del art. 4.b) de la Orden HAP/2015/2012, de 1
de octubre, por la que se desarrollan 1las obligaciones de
suministro de informacion previstas en la Ley Organica 2/2012, de
27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera, la Intervencidén Municipal de este Ayuntamiento ha
enviado el 27 de abril de 2018 a la Secretaria de Estado de
Administraciones Publicas del Ministerio de Hacienda y
Administraciones publicas a través de la aplicacion informatica
denominada ISPA 2018, informacion relativa a los gastos de
personal del afo 2017.

Dicha informacidén se envia en cumplimiento de la disposiciodn
adicional tercera del R.D.L. 20/2012, de 13 de junio, de medidas
para garantizar la estabilidad presupuestaria y de fomento de la
competitividad y en aplicacion del principio de transparencia
previsto en la Ley Organica 2/2012.

Informada a la Comision Municipal Informativa de Economia,
Hacienda y Patrimonio en sesion celebrada el 17 de mayo de 2018,
el Pleno se da por enterado.
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9.- INFORMACION ENVIADA AL TRIBUNAL DE CUENTAS DE LOS CONVENIOS
FORMALIZADOS DURANTE EL EJERCICIO 2017

La Sra. Secretaria procede a dar lectura a la propuesta.

En cumplimiento del apartado I.3 de la Instruccidon relativa a
la remisidn telematica al Tribunal de Cuentas de Convenios y de
Relaciones Anuales de los celebrados por las entidades del Sector
Publico Local, Resoluciéon de 2 de diciembre de 2016, de la
Presidencia del Tribunal de cuentas, la Intervencion Municipal de
este Ayuntamiento ha enviado el 5 de junio de 2018 al Tribunal de
Cuentas a través de 1la plataforma habilitada al efecto, 1la
relacion de los convenios formalizados en el ejercicio 2017 de
conformidad con 1lo establecido en el Apartado III.2 de dicha
instruccion.

Informada a la Comision Municipal Informativa de Economia,
Hacienda y Patrimonio en sesion celebrada el 21 de junio de
2018 el Pleno se da por enterado.

10.- ADJUDICACION DIRECTA DEL ARRENDAMIENTO CON OPCION DE COMPRA
DE LA LONJA 1-4 DEL EXPEDIENTE DE ENAJENACION DE LOCALES Y LONJAS
COMERCIALES UBICADAS EN C/JULIAN FERNANDEZ OLLERO, RAFAEL ALBERTI
Y FEDERICO GARCIA LORCA

La Sra. Secretaria procede a dar lectura a la propuesta.

Al no producirse debate se pasa directamente a la votacion de
la misma.

La propuesta es aprobada por unanimidad de los presentes, en
los siguientes términos:

Dada cuenta del expediente tramitado para la enajenacion,
arrendamiento con opcion de compra o] arrendamiento,
alternativamente, de diferentes locales y lonjas comerciales que
constituyen bienes patrimoniales integrados en el Patrimonio
Municipal del Suelo, sitas en los bajos del edificio comprendido
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entre las calles Julian Fernandez Ollero, n°® 23-25-27-29, Rafael
Alberti n° 4-6 y Federico Garcia Lorca n° 19-21 del Municipio de
Haro.

Habida cuenta que en acuerdo plenario de fecha 5 de julio de
2017 se acordo declarar desierta la citada contratacion por falta
de licitadores.

Vista la clausula décimo quinta del Pliego de Condiciones que
rige la presente contratacion, en la que establece que durante el
plazo maximo de dos afios desde la fecha del acuerdo de declaraciodn
desierta, las lonjas ofertadas podran adjudicarse directamente en
las mismas condiciones establecidas en el citado Pliego, a
cualquier interesado que cumpla las condiciones establecidas en el
mismo, salvo en el precio que se determinarda segun se dispone en
en la clausula 15.2 del Pliego de Condiciones.

Vista la plica presentada por D. Fernando Pérez Gomez, en la
gue se compromete al arrendamiento con opcién de compra de la
lonja que se detalla:

PRECIOS OFERTADOS

Lonja Precio Alquiler anual Precio Inicial de
Adquisicién
1-4 (Patio interior) 926,40 euros (IVA EXCLUIDO)|[15.434 euros (IVA EXCLUIDO)

fachada exterior
C/Julién Fernandez

Ollero
ACTIVIDAD A DESARROLLAR
Lonja Actividad
1-4 (Patio interior) Almacén ropa de tienda “Zamorano moda hombre”

fachada exterior
C/Juliédn Fernandez
Ollero

Cuya descripcién fisica segun el Registro de la Propiedad de
Haro, es la siguiente:
INMUEBLE IV:

Nombre: LONJA N©° 4, PORTAL 1 (1-4).
Situacidén: Julian Fernandez Ollero, 25.

Tipo de licitacidn:

- Enajenacion: 14.840 euros.
- Arrendamiento/mes: 74,20 euros.
Linderos:
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- Norte: Nucleo de comunicacion vertical del portal 1
- Sur: Lonja 1-3

- Este: Patio interior por donde tiene su acceso

- Oeste: Lonja 1-2

Coeficiente de participacidén: 0,260000

Inscripcion Registral: - Finca 25799, Tomo 1915, Libro 310, Folio
58.

Referencia catastral: 2231301WN1123S0005IQ

Habida cuenta que 1la plica, incluye toda la documentacién
exigida en pliego de condiciones que rige la presente
contratacidn.

Visto el dictamen de la Comisién Municipal Informativa de
Economia, Hacienda y Patrimonio, de fecha 21 de junio de 2018.

El Pleno, por unanimidad de los presentes, acuerda:

1) .- Adjudicar el contrato de -Arrendamiento con opcidén de

compra de la lonja 1-4 (C/Julidn Fernéndez Ollero) cuya

descripcién fisica y Juridica se ha sefialado en el expositor

anterior, a D. FERNANDO PEREZ GOMEZ, segUn se detalla:
PRECIOS OFERTADOS

Lonja Precio Alquiler anual Precio Inicial de
Adquisicidn
1-4 (Patio interior) 926,40 euros (IVA EXCLUIDO)|[15.434 euros (IVA EXCLUIDO)

fachada exterior
C/Julidn Fernandez

Ollero
ACTIVIDAD A DESARROLLAR
Lonja Actividad
1-4 (Patio interior) Almacén ropa de tienda “Zamorano moda hombre”

fachada exterior
C/Julidn Fernandez
Ollero

2) .- Notificar el presente acuerdo al adjudicatario,
requiriéndole para que, dentro de los quince dias hébiles
siguientes a la recepcién del presente acuerdo, suscriba el
correspondiente contrato en forma administrativa, habiendo
presentado previamente o en el mismo acto el seguro de dafios
materiales vy de responsabilidad c¢ivil, conforme determina la
clausula 11.5 del Pliego de Condiciones Econdémico-Administrativas.
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3) .- Comunicar el presente acuerdo al departamento de
Intervencidédn (rentas y exacciones), para su conocimiento y efectos
oportunos.

4) .- Facultar a la Sra. Alcaldesa o miembro en qgquien delegue
para la firma de cuantos documentos sean necesarios para la
formalizacién del presente acuerdo.

5).- Publicar 1la formalizacién en el BOR vy Perfil del
Contratante conforme establece el art. 154 del Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

11.- CREACION DEL PUESTO DE TRABAJO DE PERSONAL EVENTUAL JEFE DE
PRENSA DEL AYUNTAMIENTO DE HARO.

La Sra. Secretaria procede a dar lectura a la propuesta.
A continuacion se abre el debate y el turno de
intervenciones.

Sr. Olarte: Tras dar las gracias a la Sra. Alcaldesa sefiala que
en la argumentacion expuesta el equipo de gobierno afirma que el
fendmeno de las nuevas tecnologias ha empoderado al ciudadano,
considera que el término empoderado esta en desuso pero que hay un
nuevo significado en el diccionario de la RAE que dice “hacer
poderoso o fuerte a un individuo o grupo social desfavorecido” y
también destaca que se destaque como un punto clave para el
desarrollo de estrategias comunicativas que faciliten 1la
participacion ciudadana y la transparencia, y entiende que para
facilitar esa participacion ciudadana hay que dejar que 1los
ciudadanos participen y en vez de ejercitar y practicar la
transparencia acusa al equipo de gobierno de practicar la
opacidad. Ademas les acusa de haber llevado cambios que han creado
del ayuntamiento un bunquer plagado de cerraduras dificultando las
relaciones entre los politicos y los ciudadanos puesto que no se
les recibe sino presentan antes un escrito con las razones para
ello y por tanto los ciudadanos no son recibidos o sino esperan
meses por la respuesta por lo tanto cree que debiera darse ejemplo
y dejar que los ciudadanos participen en los asuntos publicos que
en este momento considera que no les dejan. Entiende que a pesar
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de querer quedar como adalides de la transparencia en el papel lo
gue hacen en realidad es practicar la opacidad, cuando lo que
deberian hacer es contestar a los escritos y para suplir esta
carencia crean un nuevo puesto de trabajo que intente paliar esas
carencias y deficiencias y para ello la persona que 1lo ocupe
seguira haciendo fotos de lo poco que hacen para difundirla en
redes sociales. Entiende que deberia informarse también a los
ciudadanos de las obras del Mercado municipal que no se hacen, del
numero de empresas instaladas en el vivero de empresas que esta
cerrado por falta de solicitudes, del buen funcionamiento del
“Barquito” que esta cerrado, que son los temas que les preocupan a
los jarreros. Pero de esto no se informa. Cree que el verdadero
fin del jefe de prensa es en primer lugar crear un aparato de
propaganda del gobierno municipal, en segundo lugar cubrir las
lagunas de quien no ocupa su puesto, la Alcaldesa, que cree esta
muy ocupada ejerciendo 1las funciones de su partido y asi 1los
jarreros pagaran el sueldo de la Alcaldesa y 1la del Jefe de
prensa. Considera que han convertido la politica del Ayuntamiento
en un sucedaneo de una politica bananera. Dice que el Grupo del
Partido Popular se muestra convencido que no esS necesario y es un
gasto superfluo y por eso votaran en contra, y les acusa de ser
incapaces de traer un debate con asuntos importantes para la
ciudad.

Sra. Mateos: Dice que votara en contra por cuestion de priorizar,
puesto que cree que en Haro hay suficientes medios de comunicacion
y que es un dedazo con campafia propagandistica del equipo de
gobierno y el sueldo puede destinarse a otras cuestiones mas
importantes como incrementar la cuadrilla municipal.

Sr. Redondo: Seflala que era de esperar la respuesta. Le dice al
Sefior Olarte que cuando le llegue el acta de este Pleno tome nota
de estos nombres, Demetrio Quirds, José Vicente Garcia, José Ramon
Paez, José Luis Porquichu, David de la Cruz, Pilar Solis, Beatriz
Estevez, Maria Gallego, Alejandro Ahumada, dice que no le va a
decir quienes son ni a qué se dedican pero le pide que mire qué
hacen estas personas. Seflala que los unicos nuevos aqui el y su
compafiero integrantes del grupo municipal de ganemos y el grupo
popular los veteranos. Cuenta un chiste sobre la cata de vinos y
el desprecio hacia los otros. Dice que el Jefe de prensa sirve
para comunicar el equipo de gobierno, no la oposiciodn, y en este
caso cree que no se discute la necesidad o no el mismo, sino que
sea para gloria del equipo de gobierno, lo cual le parece de una
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caradura increible cuando el partido del Sefior Olarte tiene un
montén de puestos de Jefe de prensa en otros ayuntamientos que
gobierna, y en este caso da la bienvenida al ayuntamiento de Haro
al siglo XXI y a las nuevas tecnologias con la creacion de este
puesto. Considera que el nombre del puesto suena mas pomposo que
el sueldo que va a cobrar. En cuanto a la atencidén a 1los
ciudadanos dice que un montén de veces ha repetido que su puerta
siempre esta abierta y que atiende a todo el mundo y no tiene
porque estar siempre la Alcaldesa, y que el Jefe de prensa no esta
para atender al ciudadano, y que todas las solicitudes se
responden ya sea por los politicos directamente o con el Jefe de
Prensa. En cuanto a las fotos, fotos, fotos dice que le aburre con
el tema cuando el que mas fotos se hacia era Pedro Sanz. Cree que
el juego politico de verdad asi no vale.

Sra. Alcaldesa: Ante los comentarios de la bancada popular, pide
gue se respete a todos los concejales cuando estén en el uso de la
palabra y que esperen a hablar en su turno de réplica.

Sr. Redondo: Continua su intervencion dirigiéndose a la Sefora
Mateos y diciéndole que ha utilizado la palabra “dedo” porque es
personal de confianza.

Sra. Mateos: Dice desconocer esos doce nombres y no sabe para qué
se han enumerado.

Sra. Alcaldesa: Le aclara que es para que cuando finalice el
Pleno lo investigue.

Sra. Mateos: Dice que no es Sherlock Holmes, y pregunta con qué
finalidad lo ha hecho.

Sr. Redondo: Le responde que los busque y vea a qué partido
pertenecen, como han sido elegidos, lo que hacen y lo que cobran.

Sr. Olarte: Le pide a la Sefiora Alcaldesa que le aclare si va a
intervenir para contestarle a el y luego no le va a dejar
intervenir y le advierte que no se lo tolerara si no tiene turno
de réplica.

Sra. Alcaldesa: Le responde que se lo ha explicado cuarenta mil

veces que no es él quién tiene que tolerarselo o no puesto que no
es él el que autoriza los turnos de palabra sino que lo decide el
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Presidente y que la ley dice claramente que como tal ella puede
cerrar el debate, 1lo mismo que hacia el anterior Alcalde, y le
parece mentira que cuestione esto con los afios que ha estado en el
parlamento.

Sr. Olarte: Dice que no le dice que no pueda cerrar el debate,
pero que no abra un nuevo debate con su intervencidn porque le va
a pedir replicar y eso también lo dice el reglamento de este y de
todo el pais.

Sra. Alcaldesa: Le pregunta asombrada si es el quien le va a
autorizar, y le dice que ella intervendra en los términos que
considere oportuno lo mismo que el interviene en los términos que
considera.

Sr. Olarte: Le responde que se lo esta advirtiendo nada mas y que
no se puede saltar la ley a la torera. Contesta al Sefior Redondo
gue le aburre porque no escucha, que en este ayuntamiento no ha
existido Jefe de prensa nunca y cree que tampoco ahora hace falta.
Considera que ni la Comunidad Autdénoma ni los ayuntamientos con
otros presupuestos muy diferentes al de Haro son comparables y que
un Jefe de gabinete no tiene nada que ver con un Jefe de prensa
puesto que no hace fotos sino que le 1lleva la agenda lo cual
entiende es una diferencia sustancial. Le sorprende que
precisamente sea el Sefior Redondo que pertenece a un partido de
izquierdas que han criticado en numerosas ocasiones este tipo de
actuaciones sea precisamente quién mas la defiende, cuando el
Partido Popular que ha gobernado este ayuntamiento muchos afos
pudiéndolo hacer no lo ha hecho nunca porque no lo consideraba
necesario, aunque si consideraba necesario un jefe de gabinete
para el anterior alcalde y asi se lo decia en varias ocasiones o
un secretario o secretaria particular que le llevara la agenda y
le escribiera los discursos pero nunca quiso. Entiende que eso si
seria necesario para un ayuntamiento como este, pero un Jefe de
prensa no.

Sr. Redondo: Puntualiza que son un grupo politico independiente vy
no pertenecen a ningun partido politico como ellos, y que no
tienen ningun tipo de servidumbre ni argumentario que seguir y que
son el uUnico grupo politico municipal que depende Uunicamente de
los votantes de Haro y ruega a todos que tomen nota que no tienen
adscripcion ni de izquierdas ni de derechas.
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Sr. Olarte: Le responde que la realidad es que se presenté a las
elecciones con una Plataforma Digital porque no podian hacerlo de
otra forma y esa plataforma pertenecia a un Partido Politico de
izquierdas.

Sr. Redondo: Dice que en estas caben independientes y eso es 1lo
que son.

Sra. Alcaldesa: Pide que se trate en otro momento este tema que no
es objeto de debate ahora mismo.

Sra. Mateos: Pide al Sefior Redondo que lo aclare con el Partido
Politico.

Sra. Alcaldesa: En relacion con el tema de la transparencia Yy el
oscurantismo dice que adelanta la respuesta que iba a darles luego
a una pregunta del pleno anterior y enumere el numero de
comisiones convocadas en 2013/2014, ultimo en que goberndo el
Partido Popular, y el 2016/2017 y que son de la Comision de
Hacienda, en 2013/2014 treinta y dos, en 2016/2017 treinta vy
siete; de la Comisién de Obras, en 2013/2014 veintiuna, en
2016/2017, veintiocho; de la Comisidén de Servicios, en 2013/2014
veintinueve, en 2016/2017, treinta y cuatro; de la Comision de
Cultura, en 2013/2014, treinta y tres, en 2016/2017, treinta y
cinco; de la Comisidén de Deportes, en 2013/2014, veinticuatro, en
2016/2017, veinticinco; de la Comisidén de Sanidad, en 2013/2014,
veintitres, en 2016/2017, veintisiete; como se ve en todas mayor
numero con el actual equipo de gobierno, por lo tanto sefiala que
si acusan al equipo de gobierno de oscurantismo tienen que
inventarse otro argumento porque el de las comisiones no les
sirve. En cuanto a los ciudadanos dice que no es verdad que no se
les reciba, sino que lo uUnico que se hace es ordenar las visitas
porque todos tienen sus responsabilidades. Respecto a que es
Secretaria General de su partido les recuerda que también el
Alcalde de Ezcaray que es del Partido Popular ha sido Director
General de Politica Local hasta hace bien poco, y lo mismo la
Alcaldesa de Huercanos, y la Consejera de Sanidad es la Secretaria
General del Partido Popular de La Rioja, y que por lo tanto en
todos los partidos se simultanean cargos por lo tanto no ve donde
estd el problema. Cree que si hubiera sido la propuesta para un
Jefe de gabinete tampoco hubieran estado a favor. Aclara que 1lo
gque traen es una propuesta previamente negociada con 1los
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sindicatos que va a prestar un servicio comun como en muchos
ayuntamientos.
Le pide a la Sefiora Castillo que guarde silencio.

Sra. Castillo: Se queja de que le llame la atencidén cuando habla
con su compafero.

Sra. Alcaldesa: Continua seflalando que se trata de un servicio de
comunicacion profesionalizado y que de cobertura al ayuntamiento y
a otras entidades locales y asociaciones, servicio por cierto que
también lo usO el Partido Popular en la oposicidén y que sabian que
no les iba a gustar la propuesta pero que el ayuntamiento de Haro
debe adaptarse al Siglo XXI.

Sr. Rioja: Dice que con esa intervencion no cierra el debate sino
gue abre un nuevo debate.

Sra. Alcaldesa: Le dice que no tiene la palabra y que lo pueden
hablar fuera del Pleno, que esto no es una tertulia que es el
Pleno del ayuntamiento y pide a todos respeto a sus propios
compafneros.

Finalizado el debate se pasa a la votacidn de la propuesta.

Votan a favor la Sra. Alcaldesa, 1la Sra. Conde, el Sr.
Gasalla, el Sr. Conde, la Sra. Sobron, el Sr. Garcia, el Sr. Saez,
el Sr. Redondo y el Sr. Salazar que suman nueve.

En contra la Sra. Arrieta, la Sra. Castillo, el Sr. Asenjo,
el Sr. Rioja, el Sr. Gonzalez, el Sr. Olarte y la Sra. Mateos, que
suman siete.

Resultando la propuesta aprobada por nueve votos a favor vy
siete votos en contra, en los siguientes términos:

El fenomeno de las nuevas tecnologias ha empoderado al ciudadano,
el cual va tomando un mayor conciencia de su protagonismo en el
dia a dia de la vida publica en general y de la politica local en
particular. E1 hecho de que los gobiernos locales entiendan este
escenario es clave para el desarrollo de estrategias comunicativas
que faciliten la participacion ciudadana y la transparencia del
Ayuntamiento como pieza clave para fortalecer la democracia.

21



AYUNTAMIENTO DE HARD

Este nuevo escenario que se esta abriendo paso exige cambios
sustanciales en la forma en que las instituciones publicas, y en
particular los Ayuntamientos, se relacionan con los ciudadanos.

Que nosotros los politicos, en nuestra condicidn de responsables
de 1las instituciones, entendamos este cambio y apliquemos las
medidas Yy herramientas oportunas basadas en la participacion
ciudadana y la transparencia, es basica para promover el
acercamiento de nuestras instituciones, de nuestro Ayuntamiento, a
los ciudadanos.

Por ello, y con el fin de posibilitar la prestacion de asistencia
politica y técnica a los miembros del equipo de Gobierno de esta
Corporacion, resulta necesaria la creacion de un puesto de
personal eventual, suponiendo la modificacion de la Relacidn de
Puestos de Trabajo.

Visto el informe emitido por el Técnico de Personal en fecha
12/06/2018.

Visto la negociacion llevada a cabo en la Mesa de Negociacion de
fechas 16/05/2018 y 21/06/52018.

Visto el acuerdo adoptado por el Pleno d e modificaciodn
presupuestaria, expediente 7/2018.

Visto el acuerdo adoptado por el Pleno de modificacion de 1la
Plantilla de Personal para la inclusion de un nuevo puesto de
personal eventual denominado Jefe de prensa.

Visto el Dictamen emitido por la Comisidon Municipal Informativa
de Servicios, Personal y Medio Ambiente de fecha 4/07/2018.

El Pleno, por mayoria de los presentes, acuerda:

1).- Modificar 1la actual Relacion de Puestos de Trabajo del
Ayuntamiento de Haro, conforme al contenido del Anexo I.
2).- Publicar 1la mencionada modificacion de la Relacion de

Puestos de Trabajo en el Boletin Oficial de la Rioja para general
conocimiento.
3).- Comunicar el presente acuerdo a la Junta de Personal, a la

Delegacion del Gobierno de la Rioja y a la Direccion General de
Politica Local de la Comunidad Autdonoma de La Rioja.
Anexo I

Creacidn nuevo puesto de trabajo de personal eventual

Relacion laboral: Personal eventual

Denominacion: Jefe de Prensa

Numero de plazas: 1

Funciones: La realizacion de tareas de apoyo y asesoramiento
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especial en todas las funciones que por la Alcaldia-Presidencia
y/0 miembros del Equipo de Gobierno, le sean encomendadas en
relacion con los distintos medios informativos de ambito local,
autonomico, nacional e internacional, en la organizacion vy
protocolo, en las comunicaciones con otras instituciones, y en las
relaciones externas.

Retribuciones (a percibir en 14 mensualidades): 16.225,02 euros
brutos.

12.- ACTA DE LA COMISION DE VENAJISTAS CELEBRADA EL PASADO DIA 15
DE FEBRERO DE 2018.

La Sra. Secretaria procede a dar lectura a la propuesta.

Al no producirse debate se pasa directamente a la votacion de
la misma.

La propuesta es aprobada por unanimidad de los presentes, en
los siguientes términos:

Dada cuenta del acta de la Comisidén de Venajistas celebrada
el pasado dia 15 de febrero de 2018.

Visto el informe favorable de la Comision Municipal
Informativa de Servicios Generales, Personal y Medio Ambiente
celebrada el pasado dia 14 de mayo de 2018.

El Pleno, por mayoria de los presentes, acuerda:

1).- Dar de baja las siguientes parcelas:

- n° 54 a nombre de Manuel Vilches Saavedra.

- n° 149 a nombre de Alberto GOmez Navas.

- n° 135 a nombre de Alain Arias Burgos.

2).- Adjudicar las siguientes parcelas:

- n° 54 a D. Miguel Angel Ruiz Haro

- n° 149 a D. Gheorghe Achirus.

- n° 135 a D. Eugenio Jiménez Gabarri.

3).- Cambiar de titularidad las siguientes parcelas:

- n.° 204 a nombre de Miguel Lesaga Alduain, fallecido, para
ponerla a nombre de su hijo Jon Lesaga Beitia.
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13.- APROBACION PLAN MUNICIPAL DE DROGODEPENDENCIAS CUATRIENIO
2018-2022.

La Sra. Secretaria procede a dar lectura a la propuesta.
Al no producirse debate se pasa directamente a la votacion de
la misma.

La propuesta es aprobada por unanimidad de los presentes, en
los siguientes términos:

Dada cuenta de 1la necesidad de renovar el anterior Plan
Municipal de Drogodependencias del cuatrienio 2013-2017 vy
ajustarse a la realidad de las actuaciones que se realizan en el
municipio en la actualidad.

Visto el texto de dicho Plan que figura en el expediente.
Visto el informe de la Comision Municipal Informativa de Sanidad,
Consumo y Bienestar Social de 13 de junio de 2018.

El Pleno, por unanimidad de los presentes, acuerda:

1) Aprobar el Plan Municipal de Drogodependencias para el
cuatrienio 2018-2022 en los términos que figuran en el expediente.

2) Facultar a 1la Sra. Alcaldesa-Presidente para dictar
cuantas resoluciones sea necesarias en orden a la ejecucion de
estos acuerdos.

3) Remitir copia del presente acuerdo a la Técnico de
Drogodependencias.

ANEXO
PLAN MUNICIPAL DE DROGODEPENDENCIAS
2018-2022
INDICE

1.-INTRODUCCION
2.-0BJETIVOS GENERALES
3.-DESTINATARIOS DEL P.M.D
4.,- AREAS DE ACTUACION
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PREVENCION: Reduccién de la demanda de la oferta , de 1los
riesgos.

INTERVENCION: Reduccidn de dafios
ASISTENCIA

INSERCION SOCIAL

5.-AMBITOS DE ACTUACION
A.-ADMINISTRACION

LOCAL

AUTONOMICA

SALUD

EDUCACION

B.-INSTITUCIONES Y ENTIDADES PRIVADAS
EDUCATIVAS

ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES
EMPRESAS

6.-ESTRUCTURAS DE COORDINACION
7.- TEMPORALIDAD
8.- RECURSOS

1.-INTRODUCCION

El Excmo Ayuntamiento de Haro teniendo en cuenta la problematica
del consumo de drogas entre 1los jovenes del municipio y 1las
consecuencias que ello provoca a la sociedad en general crea en
1998 el Primer Plan de drogodependencias.

Ante los cambios de consumos de la sociedad actual y teniendo en
cuenta la situacion real de las drogodependencias en Haro se ve la
necesidad de adaptar a la realidad un nuevo plan que responda a
las necesidades actuales del municipio y que contemple también
otros Trastornos Adictivos.

Este plan pretende, por tanto, intervenir en el municipio de una
manera concreta, eficaz y teniendo en cuenta las caracteristicas vy
peculiaridades que el municipio presenta.

La figura del Técnico en Prevencion de Drogodependencias por
directrices de 1la Consejeria de Salud, pasa a ser Técnico en
Intervencion en Adicciones, ampliando por tanto el abanico de
intervencion.

Se abordan tanto la dimension preventiva como las dimensiones de
asistencia e insercidn laboral y social.

Siguiendo la linea del anterior Plan Municipal de
drogodependencias, éste se caracteriza por ser:
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Integral: Desarrollando actuaciones coordinadas desde los ambitos
sanitario, juvenil, educativo y de bienestar social.
Multidisciplinar y multiinstitucional , con la participacion de
diversos profesionales y de Instituciones publicas y O0.N.G
Coordinador de los recursos disponibles para aprovecharlos al
maximo a la hora de emprender acciones.

2.-0OBJETIVOS GENERALES

Los objetivos generales por los que se rige el Plan Municipal de
drogas de Haro son los siguientes:

Impulsar la realizacidén de actividades preventivas y de reduccion
de riesgos en materia de drogodependencias y otras adicciones en
el ambito de nuestra ciudad que favorezcan cambios de actitudes
encaminadas a modificar aquellas conductas de uso/abuso de drogas
asi como a reforzar aquellos comportamientos que favorezcan el no
consumo de drogas.

Informar a la poblacidén sobre las consecuencias y las causas del
fendmeno de las drogodependencias para que el consumo de
sustancias no sea motivo de deterioro de su salud.

Garantizar la asistencia de personas que presentan problemas por
el uso de drogas a través de una red de servicios agil, completa y
coordinada, adecuando los recursos a las necesidades.

Realizar un abordaje global de problemas implicando y coordinando
aquellas estructuras de la administracion autdénoma, administracion
estatal, administracion local y organizaciones e Instituciones que
tengan competencias en el fendmeno.

Coordinar las actividades que desde el Plan Nacional de drogas Yy
desde el Plan regional de drogas se promuevan.

Coordinacidon entre las distintas entidades publicas y privadas
integradas en el Plan.

Impulsar y motivar actividades o programas de intervencion
comunitaria.

Potenciar el asociacionismo en Haro, propiciando e impulsando la
coordinacidn entre si y con el ayuntamiento.
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Controlar puntos de venta.
Intervenir con los grupos de riesgo.

Intervenir en otro tipo de adicciones como puede ser el juego
patologico.

Desarrollar politicas de actuacion que promuevan la
diversificacion de la oferta de actividades de ocio y tiempo libre
dirigidas a los jovenes para que desarrollen formas de utilizacion
del tiempo no relacionadas con el consumo de bebidas alcohodlicas
tabaco y otras drogas.

Introducir la perspectiva Género en todas las actuaciones

Desarrollar acciones dirigidas a 1la prevencion del consumo de
alcohol , tabaco y otras drogas en el medio laboral, consideradas
como una medida mas de promocion de la salud en las empresas vy
como medida de prevencién de riesgos laborales asociados a su
consumo tanto para el afectado como para terceras personas.

3.-DESTINATARIOS DEL P.M.D

Teniendo en cuenta 1las caracteristicas del plan (integral,
multidisciplinar y multiinstitucional), 1las actuaciones que 1lo
componen se regiran a toda la comunidad y de manera mas concreta:

Jovenes y escolares.

Profesorado y padres.

Familias

Profesionales de Servicios Sociales.

Profesionales del Centro de Salud, Cruz Roja y Proteccion Civil.
Representantes de asociaciones juveniles. Centro Juvenil
Policias Municipales y Guardia Civil.

Duefios de bares, pubs y discotecas y camareros.

Trabajadores de empresas de Haro.

Jovenes consumidores de cualquier droga o con alguna otra
adiccion.

4.-AREAS DE ACTUACION

PREVENCION
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La prevencion del uso indebido de drogas, enmarcada en una
estrategia mas global de promocion de la salud y el bienestar
constituye el objetivo principal del PMD.

La Administracion local tiene la funcion de planificar y ejecutar
unas adecuadas politicas en esta materia, asi como sus
correspondientes apoyos financieros y técnicos.

Otra competencia sera definir una politica estratégica global
que, desde el consenso, posibilite la estabilidad de los programas
y actuaciones preventivas, su constante evaluacidon y su progresiva
mejora.

La PREVENCION persigue basicamente:

Sensibilizar y movilizar a la sociedad para generar una cultura de
rechazo a las drogas mediante el fomento de sus propios valores vy
recursos.

Informar y educar a nuestros ciudadanos, especialmente nifios Yy
jovenes, para que desarrollen estilos de vida ©positivos,
saludables y autdénomos

Desarrollar wuna politica coordinada de promocion de formas
saludables de wutilizacion de ocio y tiempo libre entre 1los
adolescentes y jovenes que prevenga el consumo de alcohol ,
tabaco, otras drogas y otras adicciones.

Por tanto, para conseguir todos estos objetivos, deberan trabajar
de forma coherente e integrada la Administracidén, organizaciones
sociales, los padres y educadores, los medios de comunicacion, vy
en definitiva la sociedad al completo.

Las acciones Yy programas a desarrollar se aplican en 1los
siguientes ambitos de intervencion:

Escolar, comunitario, familiar, laboral y sanitario.

La accidén preventiva se enfocara a reducir la oferta, la demanda
y los riesgos del consumo.

REDUCCION DE LA OFERTA

Con los siguientes objetivos:
Aplicacion de la legislacion vigente.

Coordinaciodn de la Administraciodn local con otras
administraciones publicas implicadas.
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Desarrollo de normativas y cumplimiento de las vigentes sobre
la venta y consumo de bebidas alcohodlicas y tabaco
Facilitar al ciudadano 1la posibilidad de que denuncie
actividades que puedan estar relacionadas con el trafico de
drogas, con la garantia del anonimato.

Incrementar el control de los puntos de venta al por menor,
favoreciendo la coordinacién de la Administracidén Local con
otras Administraciones Publicas implicadas

Disefiar y llevar a cabo programas de prevencion de drogas para
los cuerpos de Seguridad del Municipio.

Limitar la publicidad del consumo de bebidas alcoholicas vy

tabaco atendiendo a la ley vigente.

REDUCCION DE LA DEMANDA

Con los siguientes objetivos:

Promover cambios de actitudes y de comportamientos en la
poblacion frente al uso de estas sustancias.

Informar y educar sobre actividades preventivas

Promocion de actuaciones saludables y reforzar comportamientos
que favorezca que no se consuman drogas
Potenciar la formacion del personal docente de educaciodn
primaria y secundaria sobre los problemas relacionados con el
consumo de drogas.

Lograr que un alto porcentaje de los escolares al finalizar la
ESO hayan recibido informacion objetiva suficiente y una
formacion adecuada sobre las consecuencias del uso y abuso de
drogas y que hayan adquirido destrezas, competencias Yy
habilidades suficientes para relacionarse adecuadamente con
ellas
Promover acciones de formacién a mediadores juveniles,
monitores y personal que se relacionen con menores.

Potenciar programas preventivos dirigidos a familias

REDUCCION DE RIESGOS
Objetivos:

Desarrollar estrategias de intervencion orientadas a modificar
las conductas susceptibles de aumentar los efectos
especialmente graves para la salud asociados al uso de drogas
0 productos adictivos.

29



ﬁ'\'l.IH'I'MﬂI.EN'I'-I:-I DE HARD

Desarrollar instrumentos que permitan valorar los niveles de
riesgo y de proteccion del municipio y que faciliten la
evaluacion de la eficacia de las intervenciones

Ofrecer informacion suficiente a la poblacidon sobre los riesgos
del consumo de tabaco, alcohol y otras sustancias capaces de
generar dependencia o cuyo uso puede entrafar riesgos para la
poblacidon que las consume.

Implementar estrategias preventivas que incluyan actuaciones
informativas, formativas y de modificacidén de actitudes ,
comportamientos y factores de riesgo en la poblacion general.

INTERVENCION

El PMD tiene como objetivo intervenir de forma directa y concreta
en el asunto de la drogodependencias y otras adicciones teniendo
en cuenta estos factores que tienen que ver con las peculiaridades
de nuestro municipio:

Conocimiento de la existencia en el municipio de una gran oferta
de sustancia , debido en parte a su localizacion y por ser un
lugar de ocio nocturno al que acuden personas de diferentes zonas.

El inicio precoz de nuestra poblacion en el consumo de sustancias

Una historia de consumos y adicciones que se remonta a muchos
afos

Teniendo en cuenta esto y adaptandonos a los nuevos modos de
tratamiento del fenomeno de las drogodependencias, enfocaremos
algunas actuaciones a la reduccién de los dafios que originan el
consumo de diversas sustancias:

REDUCCION DE DANOS

Tendremos en cuenta los siguientes objetivos:

Implementar maneras de actuacion encaminadas a reducir 1los
riesgos asociados al consumo de las diversas sustancias o de
las patologias asociadas al mismo.

Desarrollar programas y modos de diagnostico precoz de
problemas relacionados con el consumo de drogas legales e
ilegales, para su derivacion a 1los equipos de atencion
primaria.

30



i J
4% A G
CLFY

AYUNTAMIENTO DE HARD

ASISTENCIA

Teniendo en cuenta que el abuso de drogas generara dafios a la
poblacion consumidora, a sus familias y a la poblacidn en general,
incluimos en este P.M.D la necesidad de realizar intervenciones
encaminadas a reducir los dafos ocasionados por dichos consumos en
el ambito social y sanitario.

Los objetivos seran.

Desarrollar medidas activas para mejorar las vias de acceso de
las personas dependientes a los dispositivos asistenciales.

Realizar programas de educacion sanitaria sobre reduccion de
dafios por consumo de drogas legales e ilegales. Incidiendo en
actuaciones dirigidas a la reduccion de dafos relacionados
con el alcohol la conduccion y la violencia.

Lograr que las vias de acceso de las personas dependientes a
los dispositivos asistenciales sean mas sencillas

Garantizar la asistencia a las personas afectadas por 1los
problemas de consumo y dependencia de drogas.

Intervenir con las familias por entender esta una manera de
intervencion global del problema

INSERCION SOCIAL
Entendemos desde este PMD que la insercion social constituye el
elemento final para la plena integracidn de las personas afectadas
y de su entorno.

Los objetivos que nos planteamos aqui serian:
Tener en cuenta todas las dimensiones de la persona
(individual, familiar, social, laboral...) para conseguir una
insercion integral.

Elaborar itinerarios personalizados de insercion acorde a cada
persona y situacion personal.

Creaciotn y desarrollo de actuaciones especificas que busquen la
cobertura de carencias, entendidas como puente para la
utilizacion de recursos normalizados

Coordinacidon con todos los recursos y servicios de la zona que
faciliten esta insercion

5.-AMBITOS DE ACTUACIONES

A.-ADMINISTRATIVO
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1.-ADMINISTRACION LOCAL:

FUNCIONES

Desarrollo de politicas especificas de prevencion en materia de
drogodependencias, fundamentalmente en el ambito comunitario.

Fomentar la integracidn social de los consumidores de drogas en
base al desarrollo de planes de formacion personal y empleo.

Elaboracion y puesta en marcha de medidas de limitacion de la
oferta y disponibilidad, fundamentalmente de drogas legales.

Ejecucion de la funcion inspectora y de la potestad sancionadora,
asi como la cooperacion de la policia local.

Coordinacion de las intervenciones en materia de drogas a nivel
local.

Coordinacidon con los sistemas educativos y sanitarios en materia
de educacidn para la salud.

Apoyo a las asociaciones Yy entidades que en el municipio
desarrollen actividades previstas en el Plan municipal sobre
drogas.

Formacion en materia de drogodependencias del personal propio.

2.-ADMINISTRACION AUTONOMICA

Sistema sanitario

-Centro de salud:
FUNCIONES:

- Desarrollar las actividades y objetivos que el Plan Regional
sobre drogas de la Comunidad autonoma de la Rioja, en materia
de drogodependencias, asigna al Equipo de atencion Primaria,
equipo de Salud Mental y Equipo Asistencial Multiprofesional
(programas para la modificacion de habitos sobre el consumo
de drogas legales e ilegales, programas de deteccion temprana
de problemas de abuso, uso inadecuado y dependencia de las
sustancias sefaladas).
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-Consejo de Salud de la zona.

FUNCIONES

Promover desde el centro de salud la realizacion de programas de
salud dirigidos a la comunidad y en concreto de prevencion de
drogodependientes.

Velar por el cumplimiento de las actuaciones que en materia de
drogodependencias tienen asignado 1los distintivos equipos del
centro de salud.

-Comision de drogodependencias (Gobierno de la Rioja)

FUNCIONES.

Dotar de caracter técnico y de consenso las acciones que se
lleven a cabo.

Elevar las propuestas a los distintos oOrganos de instituciones y
asociaciones.

Sistema educativo.

Las actuaciones desarrolladas en este ambito, tienen que ver con
la comunidad escolar en su conjunto, esto es, profesores, alumnos
y padres.

-Equipo de educacion para la salud escolar. (Direccidén General de
Educacidn)

FUNCIONES

-Introduccion de la Educacion para la Salud como asignatura
transversal en la E.P.0 y en la E.S.O

-Intervenciones intensivas sobre grupos especialmente vulnerables
(Cabe destacar aquellos afectados por el fracaso escolar y por mal
comportamiento)

_Desarrollar actividades que formen parte del proyecto educativo
del centro, que sean continuadas en el tiempo y no esporadicas.

-Centro de profesores

FUNCIONES

-Dotar al profesorado del apoyo de los técnicos en intervenciodn
en adicciones, para poder solventar las dificultades que les
surjan durante el desarrollo de los programas.

-Orientar al profesorado sobre los materiales adecuados a la
etapa evolutiva del alumnado sobre este tema.

-Desarrollar programas continuadas de formacidén del profesorado
en este tema, que deberan contemplar la realizacidén de acciones
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preventivas en el aula como parte de la formacion.

B.-INSTITUCIONES Y ENTIDADES PRIVADAS

Sistema educativo

-Escuela de padres y madres y AMPAS

FUNCIONES

Conseguir la implicacidén de padres y madres en las actividades
escolares

Fomentar en los padres y madres las habilidades educativas y de
comunicacién. Lograr un aumento de su sentido de ser competentes y
capaces de resolver problemas.

Concienciar a los padres y madres de la importancia de su papel
como agentes de salud. Y por tanto en la prevencidén de las
drogodependencias

-Organizaciones no qubernamentales y 0.N.G Especificas

-Cruz Roja.....
FUNCIONES

Constituirse en elementos de cooperacién con la Administracion
Publica en los diferentes ambitos de la intervenciodn, preventivo
asistencial y de incorporacion, evitando en todo <caso caso
constituirse en sustitutos de aquella ni  propiciar el
mantenimiento artificial de redes o sistemas paralelos.

Sistema empresarial

Teniendo en cuenta que los ultimos estudios situan el nivel de
consumo de alcohol y tabaco entre los trabajadores por encima de
la media de consumo de la poblacidén general, las empresas llevaran
a cabo las siguientes funciones:

Incluir en sus programas de seguridad e higiene, y de riesgos
laborales, programas preventivos que contengan actividades
informativas, de sensibilizacion y orientacion, asi como
actuaciones que faciliten a los trabajadores con problemas por el
uso o abuso de drogas, el acceso a tratamiento en un contexto de
prevencion de riesgos laborales y no desde wuna perspectiva
sancionadora.
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6.-ESTRUCTURA DE COORDINACION

De mayor a menor jerarquia:

A.-CONCEJALIA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES

Se encomienda a esta concejalia:
- La renovacion del Plan Municipal de drogas de Haro
- La representacion del Ayuntamiento en materia de
Drogodependencias en sus relaciones con otras Administraciones
Publicas y Organizaciones no Gubernamentales que ejerzan sus
funciones en la ciudad de Haro.

B.-CONSEJO DE DROGODEPENDENCIAS.
Cuyas funciones serian:

Seguimiento y modificacion en caso necesario, del Plan Municipal
sobre drogas.

La coordinacion de actuaciones en materia de drogodependencias a
realizar en el ambito municipal por las distintas Administraciones
publicas y organizaciones Sociales.

Asegurar la coordinacion interinstitucional

Definir las actuaciones que deben realizarse

Informar del programa anual de actividades

Este consejo estara integrado por los siguientes colectivos y/o
entidades:

Un representante designado por cada grupo municipal.
Concejal de Seguridad
Técnico en Intervencidén en Adicciones
Un representantes designado por las AMPAS
Un representante del Centro de Salud.
Asociaciones implicadas en el tema de drogodependencias (Cruz
Roja)
Un representante designado por el técnico de juventud.
Un representante designado por el profesorado
Un representante de la policia
Un representante de la Guardia Civil
Un representante de la escuela taller
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Un representante se Servicios Sociales

Un vocal invitado (que nos aporte su experiencia bien por su
formacion o por pertenecer al consejo desde sus inicios)

Un representante de la Asociacion de bares

El consejo se reunira con caracter periodico en funcion de 1las
necesidades y cuando un tercio de sus miembros asi lo soliciten,
previa comunicacion en ambos casos, del orden del dia.

La coordinacion técnica sera realizada por la Técnico en
Intervencion en adicciones cuyas funciones seran:

-Establecer los criterios para la elaboracién del P.M.D

-Elaborar y desarrollar anualmente los programas y actividades
del programa de prevencion de drogodependencias previsto
anualmente.

7.- TEMPORALIDAD

El P.M.D de Haro tendra una vigencia de 4 afios de 2018-2022

Teniendo como base este Plan Municipal de drogas anualmente la
técnico elaborara un Programa de Prevencion los primeros meses de
cada afio ajustandose a la intervencion realizada en los ejercicios
anteriores y a las necesidades detectadas.

8. -RECURSO0S

HUMANOS
El técnico en intervencidén en adicciones

MATERIALES
Los propios del Ayuntamiento de Haro
Los elaborados por el técnico.

ECONOMICOS

Los recursos economicos seran los obtenidos a través del Plan
Regional sobre Drogas y del Plan Nacional sobre Drogas y el
presupuesto municipal que incluirda una partida presupuestaria.
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14.- SOLICITUD DE INCREMENTO DE LA PLANTILLA DE LAS ESPECIALIDADES
DE PEDIATRIA Y GINECOLOGIA EN EL CENTRO DE SALUD DE HARO.

La Sra. Secretaria procede a dar lectura a la propuesta.

A continuacién se abre el debate y el turno de
intervenciones.
Sra. Mateos: No le parece correcto trata r este tema en la
Comisidén de la mujer puesto que el servicio de pediatria también
afecta a los padres y le parece una desigualdad hacia ellos, afade
gue también hace falta un servicio de psiquiatria para menores de
dieciocho afios gue en muchos casos hay que derivarlos a L
ogrofo
Sr. Redondo: D ice que ¢él1 también 1lo pregunto vy 1l e
contestaron que no es que lo 1llevaran sino que surgié en esa
comisiodn

Sr. Gasalla: Aclara que fueron las propias mujeres que 1lo
solicitaron y se aceptd pero se puede pedir todo lo que se
guiera.

Sra. Mateos: Insiste en gue pediatria y ginecologia es
necesaria pero también un servicio de psiquiatria lo es.

Sr. Gasalla: L e invita a que lo presente en la proxima Comision
de la mujer y se aceptara.

Sra. Alcaldesa: C ree gue existe una Comisidén de Servicios

Sociales en que esta el tema de salud que considera es mas
apropiada y que si es interesante pues se tratara.

Finalizado el debate se pasa a la votacidn de la propuesta.

La propuesta es aprobada por unanimidad de los presentes, en
los siguientes términos:

En la ciudad de Haro, se ubica el Centro de Salud, que presta
servicios a los ciudadanos de la Zona Basica de Salud de Haro y
ademas presta servicio a la Zona Basica de Salud de Santo Domingo
de la Calzada, en lo que se refiere a especialidades médicas.

Se ha detectado por parte de los usuarios un servicio
insuficiente en 1los Servicios de especialidades de Pediatria vy
Ginecologia.

Tratada ésta cuestion en la Comision Municipal de la Mujer de
fecha 31 de Mayo de 2018, se ha estimado necesario un refuerzo en
la prestacion del Servicio en éstas especialidades.
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Visto que en la Comisidén de Sanidad, Consumo y Bienestar Social
de fecha 13 de Junio de 2018, se informa favorablemente por todos
los asistentes a la Comision para su aprobacion en Pleno, si
procede.

Por lo tanto, el Pleno por unanimidad de los presentes, acuerda:

1) Solicitar a la Consejeria de Salud del Gobierno de La Rioja el
incremento de 1la Prestacion de los Servicios de Pediatria vy
Ginecologia en el Centro de Salud de Haro.

2) Dar traslado del presente acuerdo a la Comision Municipal de
la Mujer y al Consejo de Salud de Zona.

3) Facultar a la Sra. Alcaldesa del Ayuntamiento para la firma de
cuantos documentos sean necesarios para la ejecucidn del presente
acuerdo.

15.- ASUNTOS DE ALCALDIA/PROPUESTAS.

Dacidn de cuenta de los Decretos de Alcaldia desde el 25 de
abril al 26 de junio de 2018.

- Decreto de Alcaldia de fecha 11 de mayo de 2018 por el que se
habilita con caracter accidental a la Técnico de Administracion
General-Letrado de Asuntos Generales D2? Susana Alonso Manzanares,
para el desempeiio de la plaza de Secretaria Accidental, del dia 12
al 28 de mayo de 2018, ambos inclusive

- Decreto de Alcaldia de fecha 29 de mayo de 2018 por el que se
delega la totalidad de las funciones de la Alcaldia, los dias 4, 5
y 6 de junio de 2018, en el primer Teniente de Alcalde D. Javier
Redondo Egafa.

- Decreto de Alcaldia de fecha 18 de junio de 2018 por el que se
modifica 1los nombramiento como Primer y Segundo Teniente de
Alcalde de los concejales D. Javier Redondo Egafia y D. Leopoldo
Garcia Vargas, respectivamente, designando como Primer Teniente de
Alcalde al concejal D. Leopoldo Garcia Vargas, Yy como Segundo
Teniente de Alcalde a D. Javier Redondo Egaifa.

38



AYUNTAMIENTO DE HARD

15.1.- PROPUESTA DE D2 PATRICIA MATEOS, D. JOSE IGNACIO ASENJO Y
D2 SUSANA TUBIA, EN FAVOR DE MEJOR TRANSPARENCIA EN LA GESTION
MUNICIPAL.

En primer lugar se procede a la votacion de la urgencia de la
propuesta, la cual es aprobada por unanimidad de los presentes.

La Sra. Secretaria procede a dar lectura a la propuesta.

A continuacion se abre el debate y el turno de
intervenciones.

Sra. Mateos: Recuerda que en el expositivo del punto numero once
el equipo de gobierno dice que las nuevas tecnologias se han
apoderado del ciudadano para justificar la propuesta y cree que en
este momento tienen la oportunidad de hacer que la transparencia
sea una realidad y que si quieren cambiar algo para llegar a un
consenso para aprobarla esta dispuesta a hacerlo.

Sr. Redondo: A gradece la propuesta y aclara que practicamente
el ochenta por ciento de los que se propone implantar ya esta
colocado en la web, y que esto es muestra de que se trata de un
corta pega de una propuesta general puesto que en Haro ya hay Plan
General y no hay reglamento organico municipal. Cree que es mas
util si se llega a un acuerdo referido para Haro puesto que muchas
de las cosas estan pensadas para ciudades grandes y Haro no tiene
capacidad para eso porque hoy en dia ya la aplicacion de la ley de
contratos esta llevando mucho tiempo a los funcionarios. Reitera
gue hay muchas cosas que no se pueden hacer porque no hay un Jefe
de gabinete y no hay un reglamento para diferentes comisiones. En
cuanto a la accesibilidad dice que se esta mejorando ya. Respecto
a las revistas informativas y la propaganda que se tratara sobre
ello pero que no se crearan nuevas comisiones. Manifiesta que su
grupo politico votara que no porque se refiere a otra ciudad que
no es Haro y propone que se presente otra adecuada a este
Ayuntamiento.

Sr. Garcia: Sefiala que e studiada la propuesta y mas alla de

las erratas y planteamientos no correctos para Haro cree que casi
todo se esta haciendo y se cumple con la ley de transparencia y no
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aporta nada por tanto tampoco la votaran a favor.

Sr. Olarte: Le resulta i ncomprensible que no lo apoyen, aclara
gue esta apoyada y firmada por dos miembros del Partido Popular no
porque sea de ellos, sino para que pudiera presentarla. Entiende
gue si como dicen esta ya hecho el ochenta por ciento le parece
gue deberian votarla a favor y hacer el resto, concluye que ellos
la votaran a favor.

Sr. Garcia: Entiende que 1 o de volver a votar algo que ya se
estd haciendo y que vya se hacia en la legislatura anterior cree
gue no aporta nada nuevo y cree que no tiene ningun sentido para
ellos.

Sra. Mateos: Sefiala que es d efensora de la transparencia, le
pide al Sr. Garcia que haga ejercicio de esa transparencia Yy
gque si ella le hace ahora una pregunta que se la conteste

Sra. Alcaldesa: Le recuerda que el turno de ruegos y preguntas es
luego.

Sra. Mateos: Continla sefialando que cree que no la votaran a favor
porque no les interesa.

Sra. Alcaldesa : D ice que no la votaran a favor porque no esta
bien trabajada, que la mayoria ya esta publicado porque lo exige
la Ley, en el caso de las licitaciones tanto en el BOR como en el
Perfil del contratante de la web municipal, que hay error
importantes como hablar de un articulo ochenta del reglamento
municipal que no existe en Haro, que tanto los presupuestos como
las liquidaciones de los mismos ya se publican tanto en las actas
del Pleno como en el BOR, y que habla de un articulo 80 del ROM
gue no existe aqui y que no tiene nada que ver con el reglamento.
Insiste en que si la propuesta viniera mas trabajada se votaria a
favor, y recuerda que en Haro se cumple al cien por cien la ley de
transparencia.

Finalizado el debate se pasa a la votacidn de la propuesta.
Votan a favor la Sra. Arrieta, La Sra. Castillo, el Sr.

Asenjo, El1 Sr. Rioja, el Sr. Gonzalez, el Sr. Olarte y la Sra.
Mateos que suman siete.
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Votan en contra la Sra. Alcaldesa, la Sra. Conde, el Sr.
Gasalla, el Sr. Conde, la Sra. Sobron, el Sr. Garcia, el Sr. Saez,
el Sr. Redondo, y el Sr. Salazar, que suman nueve.

Resultando la propuesta rechazada por nueve votos en contra y
siete a favor, en los siguientes términos:

MOCION N°1 PRESENTADA PARA SU DEBATE EN EL PLENO DEL AYUNTAMIENTO
DE HARO

Nuestra formacion politica cree que la localidad de Haro y, en
especial, 1la Corporacion Municipal que dirige este Ayuntamiento
tiene la obligacion de responder a lo que los ciudadanos nos
demandan. La transparencia es wuna de esas reilvindicaciones.

Precisamente entiendo que la institucion que representa a todos
los vecinos del municipio debe de ser lo mas transparente posible.
La corrupcion prospera con la opacidad de las decisiones publicas,
ya que el corrupto y el corruptor pueden hacer que sus actos pasen
inadvertidos ante 1la ciudadania. Es wuna medida esencial para
prevenir la corrupcion, abrir las ventanas de las instituciones
para esclarecer coémo y por qué se toman determinadas decisiones,
como éstas se aprueban y ejecutan y coémo podemos evaluar 1los
resultados que dan.

El derecho a la informacién y 1la transparencia fomentan la
integridad, la eficacia, la eficiencia y la responsabilidad de las
autoridades publicas, contribuyendo asi a reforzar su legitimidad.
Son derechos fundamentales reconocidos por la legislaciodn
internacional - la Declaracion de Derechos Humanos y el Convenio
Europeo sobre Acceso a los Documentos Publicos- y por la propia
Constitucidn Espafiola en su articulo 20.1.a) y d). Se constituyen,
por tanto, en instrumento para prevenir la corrupcion y para 1lo
mejorar la calidad del funcionamiento de las instituciones
publicas. Por todo ello este grupo politico y su Asamblea Vecinal,
propone a cualquier otra formacion con representacién en el Pleno
de Haro, haga suya esta mocion para la aprobacion en pleno de la
siguiente relacion de las propuestas que a continuacidén paso a

leer , en favor de mejorar la transparencia en la gestion
municipal.
ACUERDOS
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A).Informacion sobre la corporacion municipal.

1.Se utilizara la pagina Web municipal como centro principal de
informacion, sin olvidar la difusidén de la informacion local en
los ambitos de actuacion de la sociedad civil (sedes de
asociaciones, colegio, lugares de ocio Yy deportivos, salon
cultural, centro de salud, etc). Esta pagina Web debera ser de
facil acceso, navegacion y actualizacion frecuente y contendra
todas las direcciones electronicas de 1los o6rganos de Gobierno,
Concejalias, Departamentos, Grupos Politicos Municipales 'y
Sindicatos con representacion Municipal.
.Especificar los diferentes Organos de Gobierno, el organigrama de
las Concejalias y Departamentos y sus funciones.
Especificar y publicar integramente los acuerdos/convenios con
otras entidades publicas y privadas. Se hara con especial detalle
en aquellos que supongan una disminucion de 1los 1ingresos
municipales, debiendo publicar una relacion de motivaciones para
ello.

2. Publicar la relacion nominal de los cargos electos la cuantia
de las remuneraciones de unos y otros por asistencia a Plenos,
comisiones, etc,.

3. Publicar y especificar la informacién relativa a 1las
retribuciones del Alcalde y Concejales.

4. Publicar en la pagina WEB los horarios establecidos para el
desarrollo de las tareas de 1los cargos electos y wuna memoria
semanal con las actividades realizadas.

5.Elaborar y Publicar la relacion de puestos de trabajo (RPT) del
Ayuntamiento.

6. Facilitar el acceso desde la Web municipal a los Reglamentos de
las diferentes comisiones en las que participan empleados
municipales.

7.Proporcionar toda la informacidén y publicidad sobre los procesos
selectivos del personal (bases, plazos, composicidon del tribunal,
pruebas, listas de admitidos y excluidos,
reclamaciones/impugnaciones, etc).
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B).Informacion sobre normas y reglamentaciones municipales.

Publicar en la Web municipal, sin “extractar”, los acuerdos de
las Juntas de Gobierno, 1los Decretos de Alcaldia y Plenos
Ordinarios y Extraordinarios. La limitacion a la publicidad de los
datos en ellas contenidos sera la determinacion por la Legislacion
vigente en materia de Proteccion de Datos.

C). Informacion y atencidn al ciudadano.

1.Crear la revista municipal prevista en el Reglamento de
Participacion Ciudadana, dando cabida en ella a los partidos con,
y sin, representacion municipal y a otros colectivos vecinales vy
gue sea una revista informativa, no de propaganda como vienen
haciendo, dirigida por una persona independiente cuyo nombramiento
se efectue por consenso entre todos 1los grupos politicos
municipales. Hay muchos vecin@s que no manejan para nada Internet
y tienen el mismo derecho a 1la informacion., articulando la
informacion a todos conforme al articulo 2 del Reglamento Organico
Municipal.

2.Creaciodn de la comisidn especial de sugerencias y reclamaciones
para la defensa de 1los derechos de 1los vecinos ante la
administracion municipal.

3.Facilitar que el ciudadano interesado pueda seguir on-line el
estado de tramitacion administrativa de licencias y pagos, Yy las
incidencias del procedimiento administrativo que 1le afecte.

4. Informar desde la Web de incidencias que puedan afectar a la
situacion diaria del municipio como cortes de trafico, obras,
contaminacion por polenes, amenazas de nevadas, etc.

5. Publicacion de todas las ayudas y/o subvenciones municipales
concedidas a diversas entidades. Se publicaran, también, los fines
a los que va destinada la subvencion, asi como los mecanismos de
control que se utilizaran para comprobar si ésta se ha utilizado
correctamente.

6. Publicacion de las sentencias judiciales que afecten al
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ayuntamiento como parte en lo juzgado.

7.Facilitar desde la Web informacion de los servicios y derechos
propios de la Comunidad Europea, acercando esta estructura
supranacional al ciudadano y posibilitando que éste participe a
través de la “e-petition”.

D).Transparencia economico-financiera.

1. Facilitar el movimiento on-line de los mandatos de pago
generados por la Intervencion Municipal, respetando la legislacion
vigente en materia de proteccion de datos.

2.Publicar en la Web todos lo documentos referentes a las cuentas
anuales del Ayuntamiento (Balance, Cuenta Resultados Economico
Patrimonial y Memoria).

3.Publicar en la Web todos 1los documentos referentes a 1los
presupuestos municipales (incluyendo las alegaciones formuladas en
el periodo de informacidén publica, sus modificaciones aprobadas
por el Pleno, su estado de ejecucion y su liquidacion.

4.Publicar en la Web los presupuestos del Ayuntamiento asi como la
liquidacion de los mismos segun Art° 80 del R.0.M., de éste
Ayuntamiento.

5.Facilitar y publicar en la Web los informes de Auditoria o 1los
de los organos de Control externo (Tribunal de Cuentas).

6.Publicar el importe de la deuda publica municipal y los datos
acerca de la evolucion de la deuda en comparacion con ejercicios
anteriores.

7. Utilizar y publicar los siguientes indicadores relacionados
con la deuda municipal:

-Endeudamiento por habitante(Pasivo exigible (financiero)
n°Habitan)

-Endeudamiento relativo (Deuda municipal/Presupuesto total Ayt©°.)

E).Transparencia en las contrataciones de servicios.
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1. Informar sobre la composicion y convocatoria mesas de
contratacion.

.Priorizar el uso de procedimientos abiertos, en vez de 1los
procedimientos negociados.

2. Publicar la lista y/o la cuantia de las operaciones con 1los
proveedores, adjudicatarios y contratistas mas importantes del
Ayuntamiento.

3. Publicar el importe de lo ya ejecutado y/o cobrado de las
distintas obras y proyectos financiados con el fondo estatal para
el empleo y la sostenibilidad 1local (F.E.E.S.L.). Publicar,
también, el listado de empresas contratadas para estas obras vy
proyectos.

4. Publicar los pliegos de condiciones de 1los servicios vy
actuaciones en curso, asi como las medidas de -control para
garantizar que los contratos se cumplen segun lo estipulado en la
adjudicacion.

5. Establecer controles sobre la adjudicacion de servicios, que
por su propla naturaleza no pueden ser adjudicados a empresas y
deben cumplirse por personal contratado. Ello evitara una practica
comun consistente en contratar “falsos” auténomos (actuan como
empresa de servicio).

F).Transparencia en materia de urbanismo y obras publicas.

1.Destinar en la Web una seccion bien visible y de facil acceso
dedicada al Urbanismo, en la que se publicaran ( y se mantendran
publicados) las Normas Subsidiarias -vigentes- ante la falta de
P.G.0.U., los mapas y planos que las detallen, las modificaciones
aprobadas de las mismas y la normativa vigente en materia de
gestion urbanistica del Ayuntamiento.

2.Publicar la informacion precisa de los convenios Urbanisticos
del Ayuntamiento y de 1los planes parciales sobre 1los usos vy
destinos del suelo.

3. Aumentar la transparencia sobre 1las licitaciones de obras

publicas:
Publicar los proyectos, los pliegos y criterios de licitacion de
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las obras Publicas mas importantes.

Publicar las modificaciones de 1los proyectos de obra mas
importantes.

Publicar el listado de empresas que han concurrido a la licitacion
de 1las obras publicas y el nombre de 1las empresas que han
realizado las obras de urbanizacion mas importantes.
Aumentar la transparencia sobre el seguimiento y control de la
ejecucion de obras:

Aportar informacion precisa sobre cada una de las obras mas
importantes de infraestructura que esté en curso (objetivos de la
obra, responsable municipal, contratista/s responsable/s, importe
presupuestado y periodo de ejecucion.
Publicar la fecha concreta prevista para la finalizacion de las
obras municipales de mas de 50.000 €, o bien la fecha concreta de
inicio y el plazo de ejecucion de dichas obras.
En espera sea acogido en pos de la TRANSPARENCIA de nuestra
localidad.

En Haro Julio 2018

Patricia Mateos Cantabrana.

16.- COMUNICADOS OFICIALES Y CORRESPONDENCIA.

Sra. Mateos: Dice que en la pagina 31 se habla de un escrito al
Director General Carlos Ledesma para tratar el mal estado de las
viviendas en el casco antiguo de la ciudad y pregunta qué se trato
en dicha reuniodn.

Sra. Alcaldesa: Contesta que la reunidn se produjo y saben que la
situacion es compleja y les han trasmitido que lo van a estudiar
pero que la situacion es muy complicada.

- Pésame remitido a D. José Miguel Muru Covaleda por el
fallecimiento de su padre.
La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Pésame remitido a D. Jesus Gibaja Bello por el fallecimiento de

su hermano politico.
La Junta de Gobierno Local se da por enterada.
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- Escrito remitido por el Defensor del Pueblo en el que solicita
un informe respecto a las medidas tomadas en relacion a la
infraccién del articulo 9.1 de la Ley Organica de Proteccidn de
Datos.

La Junta de Gobierno Local acuerda remitir el informe
solicitado.

- Escrito remitido por la Direccion General de Salud Publica y
Consumo en el que notifica deficiencias en el Complejo Deportivo
E1l Mazo.

La Junta de Gobierno Local acuerda que se ordene la
comprobacién de lo alegado y se estudien la posibles medidas a
adoptar.

- Minuta de honorarios que presenta el Letrado de Asuntos
Generales en relacion a la pieza de nulidad excepcional de
actuaciones judiciales, numero 1/2017-A, a abonar por D. Michael
Medina Sinjal.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Sentencia 120/2018 del Juzgado de lo Contencioso-administrativo
n.° 1 de Logrofo, dictada en el Procedimiento Ordinario 458/2015
A, por la que se desestima el recurso interpuesto por la
representacion procesal de Maria Victoria Yolanda Lopidana Rubio
respecto del acuerdo de Junta de Gobierno Local de 31 de agosto de
2015 y se declara la satisfaccion extraprocesal del acuerdo de
Junta de Gobierno Local de 11 de octubre de 2016. Asi mismo se da
cuenta del escrito remitido por la Letrado de Asuntos Generales al
Juzgado solicitando la rectificacidn de error material referido al
Acuerdo de Junta de Gobierno Local de 11 de octubre de 2016.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Resolucidén remitida por la Consejeria de Politicas Sociales,

Familia, Igualdad y Justicia por la que se propone que por parte
de la Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, se abone la
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cantidad de 111,80€ referente a la subvencidn para el programa de
“Atenciones directas a menores declarados en situacion de riesgo”,
y se libere la cantidad de 1.984,51€, diferencia entre la
disposicion del gasto efectuado y el reconocimiento de la
obligaciodon realizado.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Resolucion remitida por la Consejeria de Politicas Sociales,
Familia, Igualdad y Justicia por la que se propone que por parte
de la Consejeria de Administracidén Publica y Hacienda, se abone la
cantidad de 661,51€ referente a la subvencidn para el programa de
“Atenciones directas para la promocidén de la autonomia personal”,
y se libere la cantidad de 2.042,74€, diferencia entre la
disposicion del gasto efectuado y el reconocimiento de la
obligacidn realizado.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Resolucion remitida por la Consejeria de Politicas Sociales,
Familia, Igualdad y Justicia por la que se propone que por parte
de la Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, se abone la
cantidad de 11.283,63€ referente a la subvencidn para el programa
de “Atenciones directas para personas en situaciodn de
dependencia”, y se libere la cantidad de 10.397,87€, diferencia
entre la disposicion del gasto efectuado y el reconocimiento de la
obligacidn realizado.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Resolucion remitida por la Consejeria de Politicas Sociales,
Familia, Igualdad y Justicia por la que se propone que por parte
de la Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, se abone la
cantidad de 9,29€ referente a la subvencion para el programa de
“Atenciones directas a personas y familias en riesgo de exclusion
social”.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Resolucion remitida por la Consejeria de Politicas Sociales,
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Familia, Igualdad y Justicia por la que se declara finalizado el
procedimiento de justificacion y pago de la subvencidén concedida
para la realizacion del programa de “Atenciones a temporeros”, vy
se propone que por parte de la Consejeria de Administracion
Publica y Hacienda, se libere la cantidad de 3.500,00€, autorizada
y dispuesta para dicha subvencion.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Resolucion remitida por la Consejeria de Politicas Sociales,
Familia, Igualdad y Justicia por la que se propone que por parte
de la Consejeria de Administracioén Publica y Hacienda, se abone la
cantidad de 11.554,00€ referente a la subvencidén para el programa
de “Intervencion con familias de adolescentes en situacion de
crisis”.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Resolucion remitida por la Consejeria de Politicas Sociales,
Familia, Igualdad y Justicia por la que se propone que por parte
de la Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, se abone la
cantidad de 8.000,00€ referente a la subvencion para el programa
de “Ayudas de Emergencia social”.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Resolucioén remitida por la Consejeria de Politicas Sociales,
Familia, Igualdad y Justicia por la que se propone que por parte
de la Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, se abone la
cantidad de 18.864,00€ referente a la subvencion para el programa
de “Intervencion familiar y prevencion especifica del menor”.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Resolucion remitida por la Consejeria de Politicas Sociales,
Familia, Igualdad y Justicia por la que se propone que por parte
de la Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, se abone la
cantidad de 479,23€ referente a la subvencidén para el programa de
“Ayudas para suministro energético”, y se libere la cantidad de
14.836,77€, diferencia entre la disposicidén del gasto efectuado y
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el reconocimiento de la obligacidén realizado.
La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Escrito remitido por la Sra. Alcaldesa al Director General de
Urbanismo y Vivienda, D. Carlos Alonso Ledesma, con el fin de
concertar una reunion urgente al objeto de abordar el mal estado
de algunas viviendas de Haro.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Escrito remitido por la Sra. Alcaldesa al Consejero de Fomento
y Politica Territorial, D. Carlos Cuevas Villoslada, con el fin de
concertar una reunion urgente al objeto de abordar el mal estado
de algunas viviendas de Haro.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Pésame remitido a D2? Carmen Castro Gonzalez por el
fallecimiento de su esposo D. Ramon Salutregui Jayo, que fuera
concejal de este Ayuntamiento.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Informes de ensayo de Ozalla productos para el agua S.L., de
aguas potables de consumo humano, de 1los numeros, 1/804/2018,
1/805/2018, 1/806/2018, 1/807/2018, 1/808/2018, 1/809/2018,
1/810/2018, 1/811/2018, 1/812/2018, 1/813/2018, 1/814/2018,
1/815/2018, 1/816/2018 y 1/818/2018 y de fecha 12 de abril de 2018
en diferentes puestos de muestreo.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Propuesta Provisional de Resolucidn, remitida por la Direccion
General de Salud Publica y Consumo, de concesién de subvencion
para la financiacion parcial de los gastos corrientes de
funcionamiento en actividades de proteccion, informacion y defensa
de los intereses de consumidores y usuarios de La Rioja.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Requerimiento de documentacidon por parte de la Consejeria de
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Educacion, Formacion y Empleo, para la subvencidn destinada a la
contratacién de trabajadores desempleados de 30 afios o mas para la
realizacion de obras y servicios de interés general y social.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Auto 15/2018 del Juzgado de lo Social N.° 3 de Logrofio, por el
gue se tiene por desistido a Amaya Pita Castillo de su demanda
frente al Ayuntamiento.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Informes de ensayo de Ozalla productos para el agua S.L., de
aguas potables de consumo humano, de los numeros 1/1012/2018 ,
1/1013/2018, 1/1014/2018, 1/1015/2018 y de fecha 10 de mayo de
2018, en diferentes puntos de muestreo.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Propuesta de resolucion provisional remitida por la Consejeria
de Educacion, Formacion y Empleo por 1la que se concede una
subvencion al Ayuntamiento para la realizacidn de obras en centros
docentes publicos, por un importe de 8.191, 64€.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Escrito remitido por D. Jose Maria Sé&ez Morén en el que
comunica su ausencia del municipio durante los dias 23 al 30 de
junio de 2018.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Resolucién de la Consejeria de Desarrollo EconOmico e
Innovacion por la que se tiene por desistida la peticidn de
subvencion para “Sustitucion de viga en la Ermita de San Felices”.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Resolucion de la Consejeria de Politicas Sociales, Familia,
Igualdad y Justicia por la que se resuelve aprobar el texto de la
adenda para la financiacion de los proyectos en materia de
Servicios Sociales.
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La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Resolucidén de la Consejeria de Politicas Sociales, Familia,
Tgualdad y Justicia por la que se resuelve actualizar 1la
aportacion de los gastos de personal en materia de Servicios
Sociales para el afio 2018.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Sentencia n.° 182/18 del Tribunal Superior de Justicia de La
Rioja del Recurso de Apelacidén n.° 57/18 por la que se estima el
recurso de apelacion interpuesto.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Resolucion de la Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo de
abono de la transferencia nominativa correspondiente a los gastos
de la escuela municipal del mes de junio.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Se solicita informe a la Letrada de Asuntos Generales sobre la
forma de actuar legalmente para desalojar los pisos ocupados de
propiedad municipal.

- Sentencia 102/2018 del Juzgado de lo Contencioso Administrativo
n.° 2 de Logrofio, dictada por el procedimiento abreviado 110/2018
por la que se desestima el recurso contencioso-administrativo
interpuesto por D. Adolfo Duval Jiménez y D.2 Azucena Gabarri
Gabarri.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Informes de ensayo de Ozalla Productos para el Agua S.L., de
aguas potables de consumo humano, de los numeros 1/1267/2018 ,
1/1268/2018, 1/1269/2018 y 1/1270/2018 y de fecha 7 de junio de
2018 en diferentes puntos de muestreo.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- Remitir carta de agradecimiento a Begofia Orbafianos Larrouy
sobre la labor realizada frente a Caritas Haro.

- Escrito remitido por el Defensor del Pueblo en el que comunica

gqgue se dan por finalizadas 1las actuaciones sobre el asunto
“Instalacion para perros muy cerca de viviendas produce molestias

52



AYUNTAMIENTO DE HARD

y otros perjuicios a los vecinos”.

La Sra. Mateos pregunta en relacion al comunicado de la
pagina numero 31 sobre el escrito remitido al Director General de
Urbanismo y Vivienda, D. Carlos Alonso Ledesma, para tratar el mal
estado de viviendas en el casco antiguo de la ciudad.

La Sra. Alcaldesa contesta que la reunion se produjo y saben
que la situacion es compleja, que lo van a estudiar pero que la
Ssituacion es muy complicada.

17.- MOCIONES URGENTES.

No hubo.

18.- DECLARACIONES INSTITUCIONALES Y OTRAS INTERVENCIONES.

No hubo.

19.- CONTROL ORGANOS DE GOBIERNO: MOCIONES DE REPROBACION, RUEGOS
Y PREGUNTAS.

RESPUESTAS RUEGOS Y PREGUNTAS PLENO ANTERIOR:

Sefior Asenjo:

1).- (Se transcribe 1literalmente esta pregunta por haberla
facilitado el Concejal por escrito a esta Secretaria).
Recientemente en este salon de plenos se aprobd el prohibir que se
instalasen en la ciudad circos que actuasen con animales. ¢Por qué
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se celebr6 dias pasados un campeonato canino en nuestro ciudad y
sobre un terreno deportivo donde frecuentemente se practica
futbol? ¢por qué se hizo sobre un terreno deportivo con el peligro
gue puede haber por el contagio de infecciones a los deportistas?
SPor qué estas decisiones que toma el equipo de gobierno se hacen
con distinta vara de medir?

La Sra. Sobron responde que nada tiene que ver con los circos de
animales, son animales domésticos adiestrados, cuestiones
radicalmente opuestas, Logrofio aprobo con su voto en contra una
mocion para suprimir el circo con animales. Sefiala que no
evacuaron en ningun caso en el propio campo.

2).- (Se transcribe 1literalmente esta pregunta por haberla
facilitado el Concejal por escrito a esta Secretaria). El1 viernes
pasado se anunciaba en varios medios de comunicacién y en el
propio gabinete de prensa municipal, que la calle Navarra iba a
estar de libre circulacion y aparcamientos durante este puente
festivo. ¢Por qué no han cumplido con lo anunciado y han tenido la
calle y sus aparcamientos con vallas y bloques de plastico que
impedian la circulacidén y el aparcar?.

El Sr. Redondo contesta que la Direccion de la obra lo decidio asi
y se mantuvo como estaba.

El Sr. Asenjo cree que deberia haberse consultado a los técnicos
antes de anunciarlo.

3).- Sefiala que en el ultimo Pleno se preguntd cuando se iban a
pagar las subvenciones que estaban pendientes de abonar y se
contesto que en el primer trimestre de 2018, pero sin embargo la
de la Vera Cruz todavia no se ha pagado a dia de hoy y pregunta
por qué.

La Sefiora Alcaldesa dice que se tuvieron que rechazar dos informes
por error en la tramitacion del expediente y de una subvencion de
trecientos euros solo se justificaron tres mil setenta y seis
euros y por lo tanto se tuvo que minorar a doscientos treinta y
cuatro euros y el pago se realizo el 1 de junio.

Sefora Castillo:

4).- sCuantos puestos de trabajo ha creado el premio
emprendedores?

54



AYUNTAMIENTO DE HARD

La Sefiora Alcaldesa pasa el 1informe emitido por el Agente de
Empleo Local que ya se presento en la Comision Informativa
correspondiente.

5).- Ruega que se g¢graben las comisiones por el bien de 1los
secretarios, para facilitar 1la redaccién de las actas por el
Secretario.

Ya quedo contestada anteriormente.

RUEGOS Y PREGUNTAS DE ESTE PLENO:

Sefior Asenjo:

1).- (Se transcribe 1literalmente esta pregunta por haberla
facilitado el Concejal por escrito a esta Secretaria). EI1
ciudadano D. Genaro Cortés llevaba prestando servicios para esta
ciudad desde hace 30 afios aproximadamente, de forma totalmente
altruista y desinteresada sin otro proposito que el de servir a su
ciudad en todo lo que estuviese a su alcance. Hasta el punto que
esta corporacioén en un pleno se hizo una mencidn en reconocimiento
al trabajo que este ciudadano realizaba y que era del gusto de
todos. ¢Por qué ha sido despedido? ¢Cual ha sido el motivo? ¢Quién
le ha despedido?

2).- (Se transcribe literalmente esta pregunta por haberla
facilitado el Concejal por escrito a esta Secretaria). En el
programa oficial de las pasadas fiestas en honor a San Juan, San
Felices y San Pedro se anuncliaban actuaciones que no se celebraron
y otras que si se celebraron y sin embargo se omitieron en el
programa. ¢Por qué se anunciaban actuaciones de la Banda Municipal
de Musica de Haro los dias 24 y 25 sabiendo de antemano que no 1iba
a ser asi? ¢Por qué el premio Jarrerismo que entregamos a Dfia.
Maria Vargas Montoya no estaba en la programacion?

El Sr. Redondo como Concejal de la Banda que sigue siendo, dice
que fue un error.

El Sr. Salazar, sobre el premio Jarrerismo, dice que llegd después
de enviar a la imprenta y ese fue el error.

3).- (Se transcribe literalmente esta pregunta por haberla
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facilitado el Concejal por escrito a esta Secretaria). En el pleno
del pasado dia 21 sesion 9, en su intervencion la Sra. Alcaldesa
dijo: “a falta de un presupuesto mas en 3 afios ya hemos invertido
mas que en la ultima legislatura”. ¢Por qué nos mintio la Sra.
Alcaldesa dando unas cifras que eran totalmente falsas? ¢Es que
después de mas de 3 afios en este Ayuntamiento no distinguen entre
lo que se presupuesta y se ejecuta?. Porque segun los datos que
ustedes han enviado al Tribunal de Cuentas, en el 2016 invirtieron
1.093.000 euros, en el 2017 1.364.374 euros y en el 2018 lo unico
gue sabemos es que presupuestaron 2.427.100 euros, lo que
demuestra que ademas de mentir al pleno estan muy lejos de las
inversiones gque se realizaron en la legislatura anterior.

Sra. Arrieta:

4).- Tema Jefe de Prensa. Después de su perorata que alegan para
justificar transparencia, ¢Por qué esta quitando la aplicacidn de
comentarios en facebook?.

La Sra. Alcaldesa dice que en facebook del Ayuntamiento si se
puede contestar, pero cuando se publica en otros grupos es
decision del administrador si se puede comentar o0 no.

5).- ¢(Aunque la Secretaria ha manifestado que el Decreto estaba en
la carpeta, es correcto que no estuviera en las propuestas?

La Sra. Secretaria dice que aunque las preguntas no van dirigidas
a ella va a intervenir para aclarar que no es nada ilegal lo que
se ha hecho.

Sr. Rioja:
6).- Dice que al ciudadano no se le puede despedir porque es
voluntario.
7).- ¢Por qué no se publico claramente a qué hora comenzaba el

concierto de Mojinos Escozios y por qué aparecia a distintas horas
en diferentes lugares?.

Pide correccion y rigurosidad a la hora de confeccionar 1los
programas.

El Sr. Salazar responde que en el mensaje de whasapp dije que
empezaba a la una y se puso asi en el programa porque se hacia
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después de la hoguera que siempre ha sido a las 23:30 horas, por
eso esperabamos que fuera a la una. Le pide disculpas por si le
sento mal pero fue una respuesta en plan cachondeo por el ambiente
de fiestas y asi se lo comento a José Luis.

El Sr. Rioja dice que a lo que se refiere es que no es forma de
programar el concierto, pero la hora se concreta, ya que costo
17.000 euros, ya que no todo el mundo va a la hoguera. Solicita
rigurosidad a la hora de confeccionar el programa.

El Sr. Salazar recoge la sugerencia, pero creyeron que era la
mejor opcion.

Sra. Castillo:

8).- ¢Por qué no se limpia el acceso al mirador de la Atalaya?.
Esta realmente dejado y abandonado. A la carretera de acceso se le
come la hierba. ¢Hay algun motivo especial para ello?

El Sr. Redondo reconoce que esta peor que mal, y ya estan también
las letras de Haro que las destrozan y estamos estudiando otra
solucion que no es facil. Cierto que el parque requiere mas y la
situacion parques y jardines se esta regularizando ahora. Los
chavales han roto todas las luces, y también las los vecinos y se
hablo con la comunidad de vecinos para poner un bolardo con llave
para el Ayuntamiento y la comunidad de vecinos para que nadie suba
con el coche. Aclara que se arreglara y se buscara otro medio de
iluminacion diferente. En cuanto a la mampara entiende que 1o
ideal es desde el principio hacer wuna actuacion completa
manteniendo las letras, reponiendo las lamparas y dice que
buscaran una solucion no muy cara para arreglarla.

La Sra. Castillo sugiere que por los menos se adecue la carretera
y quiten las ramas y luego que se haga mas.

9).- Puntos de accesibilidad: ruega acceso Teatro Bretdn para
personas con movilidad reducida.

El Sr. Garcia dice que existe rampa portatil pero algo fijo no es
facil segun la unidad de obras, por lo tanto aunque no es la
solucion 1ideal, se esta buscando otra, de momento se va
solucionando asi con buena voluntad.
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10).- ¢Se ha terminado la obra de los vestuarios del Ferial?.

El Sr. Redondo dice que no, y que se abrira el correspondiente
expediente que marque el pliego.

La Sra. Castillo pregunta ¢por qué se obstruyen tanto las obras
municipales? ¢Hay algun problema con las empresas que se contratan
gue no se respetan los plazos?.

El1 Sr. Redondo dice que se hacen muchas contrataciones, unas
acaban en plazo y otras no. Echa la culpa a la Ley que obliga a
contratar a quien no se quiere. También hay wuna direccion
facultativa responsable, pero cree que no todas salen mal y afade
que no es solo tema de este ayuntamiento.

En estos momentos, y con el permiso de la Sra. Alcaldesa,
abandona la sesi6én la Sr. Concejala DiAa. Patricia Mateos
Cantabrana.

11).- Informe Agente de Empleo Local. Dice que no es lo que pidio,
sino saber ¢qué se ha hecho con el dinero, esto es resultados?.
cIntenta decirme a ver si te callas? Vuelve a pedir los resultados
de Emprende Haro 2016.

La Sra. Alcaldesa dice que le entrega el informe del Agente de
Desarrollo Local en el que figuran 1los resultados, y que se
trataba de consolidarse como empresa en entidad juridica y el
objetivo se ha cumplido puesto que todas estan consolidadas como
tal y en cuanto a los puestos de trabajo creados le indica que los
cuente.

El Sr. Redondo dice que los premios no se dan sino que se ganan, Yy
puede ser que el premio no genere puestos sino incentivar. Le dice
que si quiere saber cuantos puestos de trabajo ha creado, no es
competencia del Ayuntamiento, que pregunte a quien lo ha creado.

La Sra. Castillo dice que lo que queria es saber cuantos puestos

de trabajo se crean por sino considera que si no hay resultados se
estd regalando, y si es como dicen que solo es para consolidarse
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como empresa, ¢Si no tiene resultados, da igual? ¢Cual es el fin
de los premios entonces?.

El Sr. Redondo pide que se lo relea.

La Sra. Alcaldesa dice que el Premio Emprende Haro tiene varios
objetivos, wuno para crear auto empleo favoreciendo al propio
emprendedor, y otro premiar a la empresa con una mejora sustancial
en su actividad, que se premian los mejores proyectos y se hizo un
seguimiento y ahi esta el informe, y aclara que no se lo da para
que se calle. Sehnala que quiza se podria crear una tercera linea
de ayuda para quién amplie plantilla, pero ahora no esta pero se
puede poner en proximas convocatorias.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, y siendo las veintiuno
horas y cinco minutos del dia indicado, se levanto la sesion de la
gue se extiende la presente acta.

De todo lo cual, yo la Secretaria General
doy fe.
Ve B°
LA ALCALDESA PRESIDENTA
LA SECRETARIA GENERAL

Fdo.: Laura Rivado Casas
Fdo.: M?* de las Mercedes Gonzalez Martinez
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