AYUMTAMIENTO DE HARQ

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

SESTON 49 DfA 7 DE NOVIEMBRE DE 2018

En el Saldén de Sesiones de la Casa Consistorial de la Ciudad
de Haro, siendo las diecisiete horas y treinta minutos del dia
siete de noviembre de dos mil dieciocho, se retnen Dbajo la
Presidencia del Sefior Alcalde Accidental Don Leopoldo Garcia
Vargas, el Sefior Teniente Alcalde Don Jose Maria Saez Moron, el
Seflor Teniente Alcalde Don Ruben Salazar Cantabrana, el Sefior
Teniente Alcalde Don Javier Redondo Egafia, la Sefiora Secretaria
General Dofia M?* de Las Mercedes Gonzadlez Martinez, al objeto de
celebrar sesidn extraordinaria de Junta de Gobierno Local.

Justifican su ausencia la Sefiora Alcaldesa Presidenta Dofia
Laura Rivado Casas, la Sefiora Interventora Dofia Edurne Garcia
Quintana.
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1.- LECTURA Y APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE 1A
SESION DE 29 DE OCTUBRE DE 2018.

Declarada abierta la sesion por el Sr. Alcalde Accidental, vy
entrando en el Orden del Dia, como los asistentes tenian ya
conocimiento del acta de la sesidén de 29 de octubre de 2018, no se
procedia a su lectura siendo la misma aprobada por unanimidad de
los presentes.

2.- ASUNTOS DE PERSONAL.

2.1.- RECONOCIMIENTO DE SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR
JESUS GIBAJA BELLO

Visto el escrito presentado por D. Jesus Gibaja Bello, R.E.
N°® 9.223/2018 de fecha 27/10/2018, solicitando el reconocimiento
de los servicios extraordinarios realizados por prolongacion de
jornada el dia 17/09/2018 (Diligencias C6772018), desde las 22.00
hasta las 24.00 horas.

Visto el art. 43 del Acuerdo/convenio de las condiciones de
trabajo econdémico-administrativas del personal funcionario vy
laboral del Ayuntamiento de Haro desde el 01/04/2016 hasta el
31/12/2019, relativo a los servicios extraordinarios, conforme al
cual “(..) 2.2. Cuando la compensacion sea por periodos de
descanso la duracidén de este sera, la suma de las horas realizadas
mas: el 75% de las mismas, en lo referente a horas normales;
cuando se realicen en jornada festiva el 100%, en nocturna el 100%
y en festivo-nocturna el 150%.

La compensacion en tiempo libre se disfrutara de acuerdo con el
siguiente detalle:

- E1 tiempo realizado se reconocera por la Junta de Gobierno
Local.
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- E1 empleado publico, una vez reconocido el tiempo, deberan
solicitar previamente autorizacion a la Junta de Gobierno Local
para disfrutar del mismo.

- La totalidad del tiempo reconocido se debera disfrutar dentro
de los cuatro meses inmediatamente siguientes a la fecha en que se
adopte el acuerdo reconociendo las mismas.

- E1 disfrute del tiempo deberda ser por horas completas; salvo en
el supuesto que el tiempo reconocido sea inferior a una hora, en
cuyo caso se disfrutaréd ese tiempo reconocido inferior a una hora
de manera continuada en un mismo dia.”

Vista la conformidad del Jefe de la Unidad.
Visto el Decreto de delegacidon de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, en materia de personal, de fecha 23 de

junio de 2015, publicado en el B.0.R de fecha 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1).- Reconocer a D. Jesus Gibaja Bello 4 horas de tiempo en
compensacion por la realizacidn de servicios extraordinarios que a
continuacion se detallan:

- E1 dia 17/09/2018, 2 horas nocturnas * 2 = 4 horas.

2).- Dar traslado al interesado, a los efectos oportunos.

2.2.- AUTORIZACION REALIZACION CURSO FORMACION A MONICA RIVERA
MARTINEZ

Visto el escrito presentado por D? Monica Rivera Martinez,
R.E. N° 9.278/2018 de fecha 30/10/2018 por el que solicita
“Permiso el dia 30 y 3 de octubre para acudir al curso en Logrofio
en el CIBIR al que ha sido admitida: la perspectiva de género en
la prevencion y atencion de adicciones.”

Visto el articulo 13.2.3. del A cuerdo/convenio de las
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condiciones de trabajo econdmico-administrativas del personal
funcionario y laboral del Ayuntamiento de Haro desde el 01/04/2016
hasta el 31/12/2019, conforme al cual, “ 2.3.1. El1 Ayuntamiento de
Haro facilitarda a sus empleados publicos la formacion,
estableciendo al menos 40 horas anuales para la asistencia a
cursos de formacion profesional, cuyo contenido esté directamente
relacionado con el puesto de trabajo o su carrera profesional en
la administracidén, siéndole abonados los gastos que se originen
por la asistencia al mismo: matricula, dietas de estancia vy
desplazamiento. La realizacidén de estos cursos sera a peticion del
Empleado Publico.

2.3.2. En estos cursos de formacion, la parte del mismo que
coincida con jornada laboral serda por cuenta del Ayuntamiento y la
parte del mismo que sea fuera de la jornada laboral sera por
cuenta del empleado publico, sin que en ningun caso sea compensado
por ese tiempo.

2.3.3. La asistencia a los cursos de formacion requerira en todo
caso la previa autorizacion de 1la Junta de Gobierno Local
asegurando la cobertura de las necesidades de servicio en todo
caso.”

Visto el Decreto de delegacion de competencias de Alcaldia,
de fecha 23 de junio de 2015, publicado en el Boletin Oficial de
La Rioja de fecha 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de 1los
presentes , acuerda:

1).- Autorizar a D? Monica Rivera Martinez la asistencia al
curso por ella solicitado.

2).- Dar traslado a la interesada , a los efectos oportunos.

2.3.- COMPENSACION EN TIEMPO LIBRE POR ASISTENCIA A JUICIO A
MICHAEL CARLOS MEDINA SINJAL

Visto el escrito presentado por D. Michael Carlos Medina
Sinjal, R.E. N.° 9.307/2018 de fecha 30/10/2018, por el que
solicita la compensacion en tiempo libre de su asistencia al
Juzgado n.° 2 de Haro el dia 24/10/2018 -DPA 246/18-.
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Considerando lo dispuesto en el art. 22 del Acuerdo/Convenio
de las condiciones de trabajo econdmico-administrativas del
personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Haro desde el
01/04/2016 hasta el 31/12/2019, conforme al cual, la compensaciodn
en tiempo 1libre por asistencia a juzgados fuera de la jornada
laboral:

- Si es en el mismo lugar de residencia 6 horas

- Si es en distinto lugar de residencia 8 horas

- Si es en saliente de turno de noche, independientemente de si es
el mismo o distinto lugar, 8 horas.

En el supuesto de saliente de turno de noche, este tiempo se
puede disfrutar en el turno de noche anterior a la celebracion del
juicio.

Se tomara como referencia el lugar en el que vive. Si vive en
Logrofio o en Haro, también las poblaciones limitrofes hasta 20 km.

El tiempo libre por asistencia a juzgados fuera de la jornada
laboral se disfrutara de acuerdo con el siguiente detalle:

- E1 tiempo libre se disfrutara con posterioridad a haber acudido
a los juzgados, salvo en el supuesto de saliente de turno de noche
gue se puede disfrutar en el turno de noche anterior a la
celebracion del juicio, si el servicio lo permite.

- Los agentes deberan solicitar previamente autorizacién a la
Junta de Gobierno Local para disfrutar del tiempo reconocido,
debiendo aportar la documentacion justificativa de su asistencia
al juzgado.

- La totalidad del tiempo se debera disfrutar de manera continuada
dentro de los cuatro meses inmediatamente siguientes a la fecha en
gue se acudidé al juzgado.

Vista la conformidad del Subinspector Jefe de la Policia
Local.

Visto Decreto de Delegacidon de Competencias de Alcaldia en la
Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de junio de 2015, publicado
en el Boletin Oficial de La Rioja con fecha 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1).- Reconocer a D. Michael Carlos Medina Sinjal 8 horas por
Su su asistencia al Juzgado n.° 2 de Haro el dia 24/10/2018 -DPA
246/18-

2).- Dar traslado al interesado, a los efectos oportunos.
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3.- TOMA DE CONOCIMIENTO DEL ESCRITO PRESENTADO POR LA COMPANIA
SEGURCAIXA ADESLAS S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS, DE NO RENOVAR A
SU PROXIMO VENCIMIENTO EL CONTRATO DE -SERVICIOS DE SALUD PARA
PRESTAR LA ASISTENCIA SANITARIA AL PERSONAL INTEGRADO EN ACTIVO Y
SUS BENEFICIARIOS DEPENDIENTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE HARO-

Visto escrito presentado por D. Luis Ballester Sansegundo en
representacion de la Compafiia Segurcaixa Adeslas S.A. de Seguros y
Reaseguros, en fecha 6 de junio de 2018, manifestando su decision
de no renovar a su proximo vencimiento el contrato de -Servicio de
salud para prestar la asistencia sanitaria al personal integrado
en activo y sus beneficiarios dependientes del Excmo. Ayuntamiento
de Haro-, finalizando el 31 de diciembre de 2018, sin que se
produzca la proérroga del mismo.

Vista la clausula tercera del documento de formalizacion del
contrato de fecha 28 de diciembre de 2016 en la que indica que el
contrato de servicios sanitarios se ejecutara durante el periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2017 y el 31 de diciembre del
aio 2018, si bien podra ser prorrogado de mutuo acuerdo expreso de
ambas partes por dos afios mas, por periodos anuales hasta un
maximo de cuatro afos, incluidas las prorrogas, acuerdo de
prorroga que debera acordarse al menos con cuatro meses de
antelacién a la finalizacion del contrato o de la primera
prorroga. Finalizando en todo caso el contrato el 31 de diciembre
de 2020.

Visto el art. 225 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14
de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la ley
de Contratos del Sector Publico, en el que indica que hasta que se
formalice el nuevo contrato, el contratista quedara obligado, en
la forma y con el alcance que determine el Organo de contratacion,
a adoptar las medidas necesarias por razones de seguridad, o
indispensables para evitar un grave trastorno al servicio publico
o la ruina de lo construido o fabricado. A falta de acuerdo, la
retribucion del contratista se fijara a instancia de éste por el
organo de contratacion, una vez concluidos los trabajos y tomando
como referencia 1los precios que sirvieron de base para la
celebracion del contrato. E1 contratista podra impugnar esta
decisidén ante el O6rgano de contratacidon que debera resolver lo que

proceda en el plazo de quince dias habiles.
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Visto el Decreto de delegacidén de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de junio de 2.015,
publicado en el BOR de 26 de junio de 2.015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
acuerda:

1).- Tomar conocimiento del escrito presentado por D. Luis
Ballester Sansegundo en representacién de la Compafiia Segurcaixa
Adeslas S.A. de Seguros Yy Reaseguros, sobre solicitud de no
continuar con la prorroga del contrato de -Servicio de salud para
prestar la asistencia sanitaria al personal integrado en activo vy
sus beneficiarios dependientes del Excmo. Ayuntamiento de Haro-.

2).- Dar traslado del presente acuerdo al concejal delegado
de servicios D. José Maria Saez Mordén, a la Jefa de Negociado de
Servicios Generales, Personal y Régimen Interior y al Técnico de
Gestion de Personal para su conocimiento y efectos oportunos.

4.- SOLICITUD DE MIGUEL BOTE VILLARO, DE LICENCIA PARA LA
TENENCIA DE PERRO POTENCIALMENTE PELIGROSO

Dada cuenta de la instancia presentada por Miguel Bote
Villaro, solicitando autorizacidén para la tenencia de perro
potencialmente peligroso, referido a un American Standford que
atiende al nombre de Lola vy con n°® de identificacion 9
41000018422810.

Visto el R.D. 287/2002, de 22 de marzo, por el que se
desarrolla la Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el régimen
juridico de la tenencia de animales potencialmente peligrosos.

Vista la Ordenanza Municipal reguladora de la tenencia de
perros, de fecha 14 de abril de 2003, publicada en el B.0.R. de 26
de abril de 2003.

Vista la documentacidn presentada.

Visto el Decreto de delegacion de competencias de Alcaldia en

la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de junio de 2015,
publicado en el B.0.R. de fecha 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes
, acuerda:

1).- Conceder a Miguel Bote Villaro, 1licencia de tenencia de
perro potencialmente peligroso, referido a un American Standford
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gue atiende al nombre de Lola y con n°® de identificacidn 9
41000018422810, de acuerdo con lo establecido en el R.D. 287/2002,
de 22 de marzo.

2).- La licencia tendréa un periodo de validez de cinco afios
pudiendo ser renovada por periodos sucesivos de igual duracion. No
obstante, la licencia perdera su vigencia en el momento en que su
titular deje de cumplir cualquiera de los requisitos establecidos
para su concesion.

Cualquier variacion de los datos que figuran en la licencia
deberd ser comunicada por su titular en el plazo de quince dias,
contados desde la fecha en que se produzca, al 6rgano competente
del municipio al que corresponde su expedicion.

3).- La intervencion, medida cautelar o suspensidén que afecte
a la licencia administrativa en vigor, acordada en via judicial y
administrativa, seran causa para denegar la expedicion de otra
nueva o su renovacion hasta que aquéllas se hayan levantado.

4).- Dar traslado a la Policia Local, para su conocimiento vy
efectos oportunos.

5.— SOLICITUD DE SERVICIOS FUNERARIOS DE HARO, S.L., EN
REPRESENTACION DE D. MANUEL CAMARA ALCALA, DE CONCESION DE FOSA/S
DE TITULARIDAD MUNICIPAL A D?. BERTA LOPEZ MORENO, AARON CAMARA
LOPEZ Y HUGO CAMARA LOPEZ.

Dada cuenta de la instancia presentada por SERVICIOS
FUNERARIOS DE HARO, S.L. en representacion de D/D2. MANUEL CAMARA
ALCALA, solicitando 1la concesion de fosa/s de titularidad

municipal.
Vista la conformidad de la Alcaldia.
Vista la Ordenanza Fiscal reguladora de 1la Tasa de

Cementerio Municipal, aprobada por acuerdo plenario de fecha 24 de
octubre de 1989, modificada por acuerdo plenario de fecha 9 de
octubre de 2007, por acuerdo plenario de fecha 14 de octubre de
2015 y por acuerdo plenario de fecha 3 de enero de 2018 vy
publicada en el B.0.R. el 7 de marzo de 2018.

Visto el Decreto de delegacidén de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local de fecha 23 de junio de 2015, en
materia de concesiones.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de 1los
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presentes , acuerda:

1).- Conceder a D/D2® BERTA LOPEZ MORENO, AARON CAMARA LOPEZ vy
HUGO CAMARA LOPEZ la fosa n° 191 de la calle SAN PELAYO por un
periodo de 15 afios, susceptibles de ser prorrogados por periodos
de diez afios hasta un maximo de setenta y cinco afos en total,
ajustandose la ultima prorroga a este limite, en los términos
seflalados en la Ordenanza Reguladora del Cementerio Municipal de
Haro, aprobada por acuerdo plenario de fecha 2 de noviembre de
2017 y publicada en el B.0.R. el 7 de marzo de 2018.

2).- La prorroga deberda ser solicitada dentro del afo
anterior a la fecha de vencimiento ( 7 de noviembre de 2033) vy
sera acordada previo pago de la correspondiente tasa.

3).- Aprobar la liquidacion de tasas municipales por importe
de 1.650,00 euros, en los términos seflalados en la Ordenanza
Fiscal reguladora de la Tasa de Cementerio Municipal, aprobada por
acuerdo plenario de fecha 24 de octubre de 1989, modificada por
acuerdo plenario de fecha 9 de octubre de 2007, por acuerdo
plenario de fecha 14 de octubre de 2015 y por acuerdo plenario de
fecha 3 de enero de 2018 y publicada en el B.0.R. el 7 de marzo de
2018.

6.—- ASUNTOS DE ALCALDIiA

No hubo.

7.— COMUNICADOS OFICIALES Y CORRESPONDENCIA

La Sefiora Secretaria da cuenta de 1 siguiente:

- Resolucion de la Consejeria de Educacion, Formacién y Empleo de
concesion de subvencion para la puesta en marcha del Proyecto
acelerador de empleo por una duracidn de seis meses.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.
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8.—- RUEGOS Y PREGUNTAS

No hubo.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, y siendo las dieciocho
horas del dia indicado, se levantdé la sesidon de la que se extiende
la presente acta.

De todo lo cual, yo la Secretaria General
doy fe.
Ve B°
EL ALCALDE ACCIDENTAL
LA SECRETARIA GENERAL

Fdo.: Leopoldo Garcia Vargas
Fdo.: M? de las Mercedes Gonzalez Martinez
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