AYUNTAMIENTO DE HARD

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

SESTION 40 DIA 28 DE OCTUBRE DE 2019

En el Saldén de Sesiones de la Casa Consistorial de la Ciudad
de Haro, siendo las diecisiete horas del dia veintiocho de octubre
de dos mil diecinueve, se relUnen bajo la Presidencia de la Sefiora
Alcaldesa Presidenta Dofia Laura Rivado Casas, el Sefior Teniente de
Alcalde Don Angel Maria Conde Salazar, el Sefilor Teniente de
Alcalde Don Leopoldo Garcia Vargas, el Sefior Teniente de Alcalde
Don Guillermo Castro Carnicer, la Sefiora Teniente de Alcalde Doifia
Maria Aranzazu Carrero Bacigalupe, la Sefiora Teniente de Alcalde
Dofia Saioa Larrafiaga Aguinaco, el Sefior Secretario General Don
Agustin Hervias Salinas, el Sefior Interventor Interino Don Miguel
Angel Manero Garcia, al objeto de celebrar sesidén ordinaria de
Junta de Gobierno Local.
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1.- LECTURA Y APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA
SESION DE 21 DE OCTUBRE DE 2019.

Declarada abierta la sesion por la Sra. Alcaldesa-Presidenta,
y entrando en el Orden del Dia, como los asistentes ya tenian
conocimiento del acta de la sesidén de 21 de octubre de 2019, no se
procedia a su lectura, siendo la misma aprobada por unanimidad

2.- ASUNTOS DE PERSONAL.

2.1.- SOLICITUD DE SUSANA GARCIA FERNANDEZ, DE COMPENSACION CON
TIEMPO LIBRE POR LA REALIZACION DE CURSOS DE FORMACION FUERA DE
LA JORNADA LABORAL.

Visto el escrito presentado por D2?. Susana Garcia Fernandez,
R.E. n.° 9.361/2019 de fecha 21/10/2019, por el que solicita, en
compensacioén por las horas reconocidas por la realizacion de
cursos de formacion, fuera de la jornada laboral, disfrutar 3 h.
el dia 22 de octubre de 2019 y 7 h. el dia 31 de octubre de 2019.
Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesion celebrada en fecha 02/07/2019 por el que se reconoce a D2
Susana Garcia Fernandez 45 horas por la realizacion, fuera de la
jornada laboral, de cursos de formaciodn.

Considerando lo dispuesto en el art. 13 del A
cuerdo/convenio de las condiciones de trabajo econdmico-
administrativas del personal funcionario y laboral del
Ayuntamiento de Haro desde el 01/04/2016 hasta el 31/12/2019,
conforme al cual “2. Los cursos de formacion que se puede realizar
se estructuran en tres grandes grupos, los cuales se ajustaran a
los siguientes criterios:

2.1. Curso de formacion que en su totalidad sean realizados fuera
de la jornada laboral.
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2.1.1. Se pueden realizar cursos de formacidén que en su totalidad
sean fuera de la jornada laboral, computandose hasta el 50% de los
mismos como tiempo de trabajo efectivo, de acuerdo con 1los
siguientes criterios:

2.1.1.1. Los cursos deben estar directamente relacionados con las
tareas propias del puesto de trabajo que desempeiia el empleado
publico que vaya a realizarlos.

2.1.1.2. Los cursos deberan ser, antes de su realizacion,
previamente solicitados por Llos interesados debiendo aportar el
temario del curso en cuestion o en su caso la direccion web en
donde venga el temario y/o programa del mismo, Yy previamente
autorizados por la Junta de Gobierno local, a los unicos efectos
de reconocer o no posteriormente el tiempo de formacién como
tiempo 1libre. Los cursos no solicitados y no autorizados con
caracter previo a su realizacion no seran reconocidos a efectos de
tiempo libre.

2.1.1.3. Estos cursos no daran lugar a abono de ningun tipo de
gastos (ni dietas, ni gastos de locomocion, ni matricula, etc.).

2.1.1.4. Una vez que se esté en posesion del titulo que acredite
la realizacion del «curso o certificado de asistencia Yy/o
aprovechamiento del mismo, se solicitara el reconocimiento del
tiempo correspondiente.

2.1.1.5. Una vez adoptado el acuerdo de reconocimiento del tiempo
correspondiente, se solicitara la autorizacion para el disfrute
del tiempo reconocido indicando las fechas exactas. El disfrute se
realizara dentro de los 6 meses siguientes al reconocimiento del
tiempo. Si no se puede disfrutar por haber sido denegado razones
de servicio, el plazo de disfrute se amplia en 4 meses (total 10
meses para el disfrute).

2.1.1.6. Una vez autorizado su disfrute, se podréa entrar una hora
mas tarde o salir una hora antes (o media hora al principio vy
media hora al final) cada dia hasta que se consuman todas las
horas que correspondan.

2.1.1.7. Todo el personal podra acumular 1las horas reconocidas
hasta completar una jornada de trabajo, sin que las jornadas de
trabajo tengan que ser continuadas. Si el crédito de horas 1o
fuera en numero inferior a 1la jornada de trabajo se podran
disfrutar seguidas en la misma jornada.

2.1.1.8. El tiempo maximo que se puede disfrutar por horas de
formacion es de 50 al aiio.
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2.1.1.9. El disfrute del tiempo por horas de formacidn, se
interrumpe y/o0 se suspende por I.T. o por cualquier otro permiso o
licencia que no sea ni vacaciones ni asuntos particulares”.

Vista la conformidad del Jefe de la Unidad.

Visto el Decreto de delegacidon de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 17 de junio de 2019,
publicado en el B.0.R. de 24 de junio de 2019.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad , acuerda:
1).- Autorizar a D?. Susana Garcia Fernandez el disfrute del
permiso por ella solicitado, es decir:
- Dia 22/10/2019, 3 horas.
- Dia 31/10/2019, 7 horas.
- Tiempo restante J.G.L. de fecha 02/07/2019 = 7 horas.

2).- Dar traslado a la interesad a , a los efectos oportunos.

2.2.- SOLICITUD DE MARCOS IMAZ GRACIA, DE DISFRUTE DE TIEMPO LIBRE
POR REALIZACION DE CURSO OBLIGATORIO Y POR ASISTENCIA A JUICIO.

Visto el escrito presentado por Marcos Imaz Gracia R.E. n.°
9.423/2019 de fecha 23/10/2019, por el que solicita el disfrute de
horas libres, en compensacidén por realizaciéon de curso obligatorio
y asistencia a juicio, segun el siguiente detalle:

04/11/2019, 2 horas.
05/11/2019, 8 horas.
06/11/2019, 8 horas.

Visto el Decreto de la Alcaldia de fecha 27/05/2019, por el
gue se reconocian a Marcos Imaz Gracia, 14 horas por realizaciodn
de curso obligatorio.

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesion celebrada en fecha 19/08/2019 por el que se reconocia a
Marcos Imaz Gracia, el derecho a compensar con tiempo Llibre 6
horas, por la asistencia a juicio.

Considerando 1o dispuesto en el art. 22 del Acuerdo/Convenio
de las condiciones de trabajo econdmico-administrativas del
personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Haro desde el
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01/04/2016 hasta el 31/12/2019, conforme al cual, “la compensacion
en tiempo libre por asistencia a juzgados fuera de la jornada
laboral:

- Si es en el mismo lugar de residencia 6 horas

- S1 es en distinto lugar de residencia 8 horas

- S1 es en saliente de turno de noche, independientemente de si es
el mismo o distinto lugar, 8 horas.

En el supuesto de saliente de turno de noche, este tiempo se
puede disfrutar en el turno de noche anterior a la celebracion del
juicio.

Se tomara como referencia el lugar en el que vive. Si vive en
Logrofio o en Haro, también las poblaciones limitrofes hasta 20 km.

El tiempo libre por asistencia a juzgados fuera de la jornada
laboral se disfrutara de acuerdo con el siguiente detalle:

- El tiempo libre se disfrutara con posterioridad a haber acudido
a los juzgados, salvo en el supuesto de saliente de turno de noche
que se puede disfrutar en el turno de noche anterior a la
celebracion del juicio, si el servicio lo permite.

- Los agentes deberan solicitar previamente autorizacion a la
Junta de Gobierno Local para disfrutar del tiempo reconocido,
debiendo aportar la documentacion justificativa de su asistencia
al juzgado.

- La totalidad del tiempo se debera disfrutar de manera continuada
dentro de los cuatro meses inmediatamente siguientes a la fecha en
que se acudio al juzgado.”

Vista 1la conformidad del Jefe de 1la Policia Local en
funciones.

Visto Decreto de Delegacion de Competencias de Alcaldia en la
Junta de Gobierno Local, de fecha 17 de junio de 2019, publicado
en el Boletin Oficial de La Rioja con fecha 24 de junio de 2019.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda:

1).- Autorizar a Marcos Imaz Gracia el disfrute de las horas
de libres, en compensacidén por realizacion de curso obligatorio vy
asistencia a juicio, segun el siguiente detalle:

- 04/11/2019, 2 horas.

- 05/11/2019, 8 horas.

- 06/11/2019, 8 horas.

- Tiempo restante Decreto 27/05/2019
- Tiempo restante J.G.L. 19/08/2019

0 horas.
2 horas.

2).- Dar traslado al interesado, a los efectos oportunos.
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2.3.- SOLICITUD DE MONICA RIVERA MARTINEZ, DE COMPENSACION CON
TIEMPO LIBRE POR LA REALIZACION DE CURSOS DE FORMACION FUERA DE LA
JORNADA LABORAL.

Visto el escrito presentado por D2&. Monica Rivera Martinez,
R.E. n.° 9.345/2019 de fecha 21/10/2019, por el que solicita, en
compensacioén por las horas reconocidas por la realizacion de
cursos de formacion, fuera de la jornada laboral, disfrutar 5 h.
el dia 8 de noviembre de 2019.

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesion celebrada en fecha 15/07/2019 por el que se reconoce a D2
Monica Rivera Martinez 50 horas por 1la realizacion, fuera de la
jornada laboral, de cursos de formaciodn.

Considerando lo dispuesto en el art. 13 del A
cuerdo/convenio de las condiciones de trabajo econdmico-
administrativas del personal funcionario y laboral del
Ayuntamiento de Haro desde el 01/04/2016 hasta el 31/12/2019,
conforme al cual “2. Los cursos de formacion que se puede realizar
se estructuran en tres grandes grupos, los cuales se ajustaran a
los siguientes criterios:

2.1. Curso de formacion que en su totalidad sean realizados fuera
de la jornada laboral.

2.1.1. Se pueden realizar cursos de formacidén que en su totalidad
sean fuera de la jornada laboral, computandose hasta el 50% de los
mismos como tiempo de trabajo efectivo, de acuerdo con 1los
siguientes criterios:

2.1.1.1. Los cursos deben estar directamente relacionados con las
tareas propias del puesto de trabajo que desempeiia el empleado
publico que vaya a realizarlos.

2.1.1.2. Los cursos deberan ser, antes de su realizacion,
previamente solicitados por Llos interesados debiendo aportar el
temario del curso en cuestion o en su caso la direccion web en
donde venga el temario y/o programa del mismo, Yy previamente
autorizados por la Junta de Gobierno local, a los unicos efectos
de reconocer o no posteriormente el tiempo de formacién como
tiempo 1libre. Los cursos no solicitados y no autorizados con
caracter previo a su realizacion no seran reconocidos a efectos de



AYUNTAMIENTO DE HARD

tiempo libre.

2.1.1.3. Estos cursos no daran lugar a abono de ningun tipo de
gastos (ni dietas, ni gastos de locomocion, ni matricula, etc.).

2.1.1.4. Una vez que se esté en posesion del titulo que acredite
la realizacion del «curso o certificado de asistencia Vy/o
aprovechamiento del mismo, se solicitara el reconocimiento del
tiempo correspondiente.

2.1.1.5. Una vez adoptado el acuerdo de reconocimiento del tiempo
correspondiente, se solicitara la autorizacion para el disfrute
del tiempo reconocido indicando las fechas exactas. El disfrute se
realizara dentro de los 6 meses siguientes al reconocimiento del
tiempo. Si no se puede disfrutar por haber sido denegado razones
de servicio, el plazo de disfrute se amplia en 4 meses (total 10
meses para el disfrute).

2.1.1.6. Una vez autorizado su disfrute, se podréa entrar una hora
mas tarde o salir una hora antes (o media hora al principio vy
media hora al final) cada dia hasta que se consuman todas las
horas que correspondan.

2.1.1.7. Todo el personal podra acumular 1las horas reconocidas
hasta completar una jornada de trabajo, sin que las jornadas de
trabajo tengan que ser continuadas. Si el crédito de horas 1o
fuera en numero inferior a 1la jornada de trabajo se podran
disfrutar seguidas en la misma jornada.

2.1.1.8. El tiempo maximo que se puede disfrutar por horas de
formacion es de 50 al aiio.

2.1.1.9. El disfrute del tiempo por horas de formacidn, se
interrumpe y/o0 se suspende por I.T. o por cualquier otro permiso o
licencia que no sea ni vacaciones ni asuntos particulares”.

Dada cuenta de la conformidad del Concejal Delegado del Area.

Visto el Decreto de delegacion de competencias de Alcaldia
en la Junta de Gobierno Local, de fecha 17 de junio de 2019,
publicado en el B.0.R. de 24 de junio de 2019.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad , acuerda:

1).- Autorizar a D?. Monica Rivera Martinez el disfrute del
permiso por ella solicitado, es decir:

- Dia 08/11/2019, 5 horas.
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- Tiempo restante J.G.L. de fecha 15/07/2019 = 45 horas.

2).- Dar traslado a la interesad a , a los efectos oportunos.

2.4.,- SOLICITUD DE OSCAR ROMERO MARTINEZ DE RECONOCIMIENTO DE
TIEMPO LIBRE POR REALIZACION DEL CURSO DE FORMACION, FUERA DE LA
JORNADA LABORAL.

Visto el escrito presentado por D. Oscar Romero Martinez,
R.E. 9.327/2019 de fecha 21/10/2019 solicitando el reconocimiento
del tiempo por 1la realizacion, fuera de la jornada laboral, del
curso de formacion para utilizacion de Taser, de 8 horas de
duracién, del cual se adjunta certificado.

Considerando lo dispuesto en el art. 13 del Acuerdo/convenio
de las condiciones de trabajo econdmico-administrativas del
personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Haro desde el
01/04/2016 hasta el 31/12/2019, conforme al cual “2. Los cursos de
formacion que se puede realizar se estructuran en tres grandes
grupos, los cuales se ajustaran a los siguientes criterios:

2.1. Curso de formacion que en su totalidad sean realizados fuera
de la jornada laboral.

2.1.1. Se pueden realizar cursos de formacion que en su totalidad
sean fuera de la jornada laboral, computandose hasta el 50% de los
mismos como tiempo de trabajo efectivo, de acuerdo con los
siguientes criterios:

2.1.1.1. Los cursos deben estar directamente relacionados con las
tareas propias del puesto de trabajo que desemperia el empleado
publico que vaya a realizarlos.

2.1.1.2. Los cursos deberan ser, antes de su vrealizacion,
previamente solicitados por 1los interesados debiendo aportar el
temario del curso en cuestion o en su caso la direccion web en
donde venga el temario y/o programa del mismo, y previamente
autorizados por la Junta de Gobierno local, a los unicos efectos
de reconocer o0 no posteriormente el tiempo de formacidén como
tiempo libre. Los cursos no solicitados y no autorizados con
caracter previo a su realizacion no seran reconocidos a efectos de
tiempo libre.

2.1.1.3. Estos cursos no daran lugar a abono de ningun tipo de
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gastos (ni dietas, ni gastos de locomocion, ni matricula, etc.).
2.1.1.4. Una vez que se esté en posesion del titulo que acredite
la realizacion del curso o certificado de asistencia y/0
aprovechamiento del mismo, se solicitara el reconocimiento del
tiempo correspondiente.
2.1.1.5. Una vez adoptado el acuerdo de reconocimiento del tiempo
correspondiente, se solicitara la autorizacion para el disfrute
del tiempo reconocido indicando las fechas exactas. El disfrute se
realizara dentro de los 6 meses siguientes al reconocimiento del
tiempo. Si no se puede disfrutar por haber sido denegado razones
de servicio, el plazo de disfrute se amplia en 4 meses (total 10
meses para el disfrute).
2.1.1.6. Una vez autorizado su disfrute, se podra entrar una hora
mas tarde o salir una hora antes (o media hora al principio Yy
media hora al final) cada dia hasta que se consuman todas las
horas que correspondan.
2.1.1.7. Todo el personal podra acumular las horas reconocidas
hasta completar una jornada de trabajo, sin que las jornadas de
trabajo tengan que ser continuadas. Si el crédito de horas 1o
fuera en numero 1inferior a la jornada de trabajo se podran
disfrutar seguidas en la misma jornada.
2.1.1.8. El tiempo maximo que se puede disfrutar por horas de
formacion es de 50 al afio.
2.1.1.9. El disfrute del tiempo por horas de formacion, se
interrumpe y/o0 se suspende por I.T. o por cualquier otro permiso o
licencia que no sea ni vacaciones ni asuntos particulares”.

Vista 1la conformidad del Jefe de 1la Policia Local en
funciones.

Visto el Decreto de delegacidn de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 17 de junio de 2019,
publicado en el B.0.R. de 24 de junio de 2019.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad , acuerda:

7 1).- Reconocer a D. Oscar Romero Martinez, 4 horas por la
realizacion, fuera de la jornada laboral, del curso de formacion
para utilizacidén de la Taser.

2).- Dar traslado al interesad o, a los efectos oportunos.
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2.5.- SOLICITUD DE OSCAR ROMERO MARTINEZ, DE DISFRUTE DE PERMISO
POR REALIZACION DE CURSO DE FORMACION.

Visto el escrito presentado por D. Oscar Romero Martinez,
R.E. n.° 9.327/2019 de fecha 21/10/2019, solicitando el disfrute
de permiso de 4 horas el proximo dia 22 de octubre de 2019 en
compensacién por realizacion de curso de utilizacidén de la Taser

Visto el acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha
28/10/2019 en los que se reconocia a D. Oscar Romero Martinez 4
horas de tiempo 1libre, en compensacidén por realizacidon de curso de
utilizacion de la Taser.

Vista 1la conformidad del Jefe de 1la Policia Local en
funciones.

Visto el Decreto de Delegacion de competencias de Alcaldia,

en la Junta de Gobierno Local de fecha 17 de junio
de 2019, publicado en el Boletin Oficial de La Rioja con fecha 24
de junio de 2019.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad , acuerda:

1).- Autorizar a D. Oscar Romero Martinez el disfrute de 4
horas de permiso en compensaciéon por realizacion de curso de
utilizacion de la Taser.

Tiempo restante J.G.L. 28/10/2019 = 0 horas.

2).- Dar traslado al interesado, a los efectos oportunos.

2.6.— ABONO DE PARTE PROPORCIONAL PAGA EXTRA DICIEMBRE A MERCEDES
GONZALEZ MARTINEZ

A propuesta de la Sra. Alcaldesa, 1la Junta de Gobierno
Local, por unanimidad, acuerda dejar el asunto sobre la mesa.
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2.7.—- ABONO PARTE PROPORCIONAL VACACIONES Y PAGA EXTRA DICIEMBRE A
UNAI ORRASCO ANTERO

Visto que en fecha 7/10/2019 se dictd Decreto de Alcaldia
acordando contratar a D. Unal Orrasco Antero desde el 7/10/2019,
mediante contrato laboral de interinidad, para cubrir 1la
incapacidad temporal de D. Ricardo Ijalba Garcia, y hasta 1la
reincorporacion de D. Ricardo Ijalba Garcia.

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesion celebrada en fecha 21/10/2019, por el que se acuerda no
prolongar el contrato de D. Unai Orrasco Antero dada la
reincorporacion de D. Ricardo Ijalba Garcia.

Visto que ha generado derecho a 16 dias de 1la parte
proporcional de la paga extra de diciembre 2019 y paga adicional
del complemento especifico de diciembre 2019, y a 1 dia de
vacaciones.

Resultando de lo anteriormente expuesto que tendréa derecho a
percibir 16 dias en concepto de parte proporcional de la paga
extra de diciembre 2019 y paga adicional del complemento
especifico de diciembre 2019 y 1 dia de vacaciones, conforme al
siguiente detalle:

Paga extra sueldo base bruto = 51,87 euros brutos.
Paga extra complemento destino bruto = 26,72 euros brutos.
Paga extra complemento especifico = 53,44 euros brutos
Vacaciones = 49,51 euros brutos.

Visto el Decreto de delegacion de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local de fecha 17 de junio de 2019, publicado
en el B.0.R. del 24 de junio de 2019.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad , acuerda:

1).- Abonar a D. Unai Orrasco Antero , las siguientes
cantidades:
Paga extra sueldo base bruto = 51,87 euros brutos.
Paga extra complemento destino bruto = 26,72 euros brutos.
Paga extra complemento especifico = 53,44 euros brutos
Vacaciones = 49,51 euros brutos.

2).- Dar traslado al interesado y a la Intervencién, para su
conocimiento y a los efectos oportunos.
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2.8.- SOLICITUD DE MARCOS IMAZ GRACIA, DE RECONOCIMIENTO DE
DERECHO A DISFRUTE DE TIEMPO LIBRE POR REALIZACION DE CURSO.

Visto el escrito presentado por D. Marcos Imaz Gracia , R.E.
9.424/2019 de fecha 23/10/2019 solicitando el reconocimiento del
tiempo por la realizacion, fuera de la jornada laboral, del curso
de formacion para utilizacidén de Taser, de 8 horas de duracion,
del cual se adjunta certificado.

Considerando lo dispuesto en el art. 13 del Acuerdo/convenio
de las condiciones de trabajo econdmico-administrativas del
personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Haro desde el
01/04/2016 hasta el 31/12/2019, conforme al cual “2. Los cursos de
formacion que se puede realizar se estructuran en tres grandes
grupos, los cuales se ajustaran a los siguientes criterios:

2.1. Curso de formacion que en su totalidad sean realizados fuera
de la jornada laboral.

2.1.1. Se pueden realizar cursos de formacion que en su totalidad
sean fuera de la jornada laboral, computandose hasta el 50% de los
mismos como tiempo de trabajo efectivo, de acuerdo con los
siguientes criterios:

2.1.1.1. Los cursos deben estar directamente relacionados con las
tareas propias del puesto de trabajo que desempefia el empleado
publico que vaya a realizarlos.

2.1.1.2. Los cursos deberan ser, antes de su vrealizacion,
previamente solicitados por 1los interesados debiendo aportar el
temario del curso en cuestion o en su caso la direccion web en
donde venga el temario y/o programa del mismo, y previamente
autorizados por la Junta de Gobierno local, a los unicos efectos
de reconocer o0 no posteriormente el tiempo de formacion como
tiempo libre.

Los cursos no solicitados y no autorizados con cardacter previo a
Su realizacion no seran reconocidos a efectos de tiempo libre.
2.1.1.3. Estos cursos no daran lugar a abono de ningun tipo de
gastos (ni dietas, ni gastos de locomocidon, ni matricula, etc.).
2.1.1.4. Una vez que se esté en posesion del titulo que acredite
la realizacion del curso o certificado de asistencia y/0
aprovechamiento del mismo, se solicitara el reconocimiento del
tiempo correspondiente.

2.1.1.5. Una vez adoptado el acuerdo de reconocimiento del tiempo
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correspondiente, se solicitara la autorizacion para el disfrute
del tiempo reconocido indicando las fechas exactas. El disfrute se
realizara dentro de los 6 meses siguientes al reconocimiento del
tiempo. Si no se puede disfrutar por haber sido denegado razones
de servicio, el plazo de disfrute se amplia en 4 meses (total 10
meses para el disfrute).
2.1.1.6. Una vez autorizado su disfrute, se podra entrar una hora
mas tarde o salir una hora antes (o media hora al principio Yy
media hora al final) cada dia hasta que se consuman todas las
horas que correspondan.
2.1.1.7. Todo el personal podra acumular las horas reconocidas
hasta completar una jornada de trabajo, sin que las jornadas de
trabajo tengan que ser continuadas. Si el crédito de horas 1o
fuera en numero inferior a la jornada de trabajo se podran
disfrutar seguidas en la misma jornada.
2.1.1.8. El tiempo maximo que se puede disfrutar por horas de
formacion es de 50 al afio.
2.1.1.9. El disfrute del tiempo por horas de formacion, se
interrumpe y/0 se suspende por I.T. o por cualquier otro permiso o
licencia que no sea ni vacaciones ni asuntos particulares”.

Vista 1la conformidad del Jefe de 1la Policia Local en
funciones.

Visto el Decreto de delegacidn de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 17 de junio de 2019,
publicado en el B.0.R. de 24 de junio de 2019.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad , acuerda:

1).- Reconocer a D. Marcos 1Imaz Gracia, 4 horas por la
realizacion, fuera de la jornada laboral, del curso de formacion
para utilizacidén de la Taser.

2).- Dar traslado al interesado, a los efectos oportunos.

2.9.- SOLICITUD DE LORENA NOVOA VILLOSLADA, DE RECONOCIMIENTO DEL
DERECHO A COMPENSACION EN TIEMPO LIBRE POR ASISTENCIA A JUICIO.

Visto el escrito presentado por Lorena Novoa Villoslada R.E.
n.° 9.322/2019 de fecha 21/10/2019, por el que solicita el
reconocimiento del derecho a compensacion en tiempo 1libre por
asistir a juicio el dia 15/10/2019 en el Juzgado de Menores n.° 1
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de Logrofio -Procedimiento n.° EXR 18/19-, presentando
justificante.

Considerando lo dispuesto en el art. 22 del Acuerdo/Convenio
de las condiciones de trabajo econdmico-administrativas del
personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Haro desde el
01/04/2016 hasta el 31/12/2019, conforme al cual, la compensacion
en tiempo 1libre por asistencia a juzgados fuera de 1la jornada
laboral:

- Si es en el mismo lugar de residencia 6 horas

- Si es en distinto lugar de residencia 8 horas

- Si es en saliente de turno de noche, independientemente de si es
el mismo o distinto lugar, 8 horas.

En el supuesto de saliente de turno de noche, este tiempo se
puede disfrutar en el turno de noche anterior a la celebracion del
juicio.

Se tomara como referencia el lugar en el que vive. Si vive en
Logrofio o en Haro, también las poblaciones limitrofes hasta 20 km.

ELl tiempo libre por asistencia a juzgados fuera de la jornada
laboral se disfrutara de acuerdo con el siguiente detalle:

- El tiempo libre se disfrutara con posterioridad a haber acudido
a los juzgados, salvo en el supuesto de saliente de turno de noche
gue se puede disfrutar en el turno de noche anterior a la
celebracion del juicio, si el servicio lo permite.
- Los agentes deberan solicitar previamente autorizacion a la
Junta de Gobierno Local para disfrutar del tiempo reconocido,
debiendo aportar la documentacion justificativa de su asistencia
al juzgado.
- La totalidad del tiempo se debera disfrutar de manera continuada
dentro de los cuatro meses inmediatamente siguientes a la fecha en
gue se acudid al juzgado.

Vista la conformidad del Jefe de la Policia Local en
funciones.

Visto Decreto de Delegacion de Competencias de Alcaldia en la
Junta de Gobierno Local, de fecha 17 de junio de 2019, publicado
en el Boletin Oficial de La Rioja con fecha 24 de junio de 2019.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda:
1).- Reconocer a Lorena Novoa Villoslada, el derecho a
compensar con tiempo libre 6 horas, por la asistencia a juicio el

dia 15/10/2019 en el Juzgado de Menores n.° 1 de Logrofio -
Procedimiento n.° EXR 18/19-.
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2).- Dar traslado a la interesada, a los efectos oportunos.

2.10.- SOLICITUD DE LORENA NOVOA VILLOSLADA DE COMPENSACION EN
TIEMPO LIBRE DE LOS SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS.

Visto el escrito presentado por D2. Lorena Novoa Villoslada,
R.E. n° 9.324/2019 de fecha 21/10/2019, por el que solicita 1la
compensacion en tiempo 1libre de las 16 horas extraordinarias
nocturnas realizadas los dias 18 y 19 de octubre de 2019.

Considerando 1lo dispuesto en la condicién Décima.2. de las
Condiciones generales de trabajo de 1los empleados publicos del
Ayuntamiento de Haro durante el afio 2016, vigente en el momento en
gue se adoptdé el acuerdo, conforme a la cual, “(...)3.2. Cuando la
compensacion sea por periodos de descanso la duracion de este
serda, la suma de las horas realizadas mas el 75% de las mismas, en
lo referente a horas normales;, cuando se realicen en jornada
festiva, nocturna o festivo-nocturna, sera la suma de las horas
realizadas mas el 100% de las mismas.

La compensacion en tiempo libre se disfrutara de acuerdo con el
siguiente detalle:
- El tiempo realizado se reconocera por la Junta de Gobierno
Local.
- El empleado publico, una vez reconocido el tiempo, deberan
solicitar previamente autorizacion a la Junta de Gobierno Local.
para disfrutar del mismo.
- La totalidad del tiempo reconocido se debera disfrutar dentro de
los cuatro meses inmediatamente siguientes a la fecha en que se
adopte el acuerdo reconociendo las mismas.
- El disfrute del tiempo debera ser por horas completas; salvo en
el supuesto que el tiempo reconocido sea inferior a una hora, en
cuyo caso se disfrutara ese tiempo reconocido inferior a una hora
de manera continuada en un mismo dia”.

Vista 1la conformidad del Jefe de 1la Policia Local en
funciones.

Visto Decreto de Delegacion de Competencias de Alcaldia en la

Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de junio de 2015, publicado
en el Boletin Oficial de La Rioja con fecha 26 de junio de 2015.
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La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda:

1).- Reconocer a D2. Lorena Novoa Villoslada el tiempo que a
continuacién se detalla por la realizacidén de servicios
extraordinarios:

- El dia 18/16/2019, 8 h. * 2 = 16 horas.
- E1l dia 19/10/2019, 8 h. * 2 = 16 horas.
Total horas reconocidas = 32 horas.

2).- Dar traslado a la interesada, a los efectos oportunos.

2.11.- SOLICITUD DE GONZALO PALACIOS OCON, DE DISFRUTE DE DIiAS POR
REALIZACION DE CURSOS DE FORMACION.

Visto el escrito presentado por D. Gonzalo Palacios O0coOn,
R.E. n.° 9.376/2019 de fecha 22/10/2019, por el que solicita, en
compensacion por las horas reconocidas por la realizacion de
cursos de formacidn, disfrutar de un permiso de 2 horas libres
(de 12:00 h. a 14:00 h.) el dia 21 de noviem bre de 2019.

Visto el acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha
19/08/2019 por el que se reconocen a D. Gonzalo Palacios 0con, 50
horas por la realizacidén, fuera de 1la jornada laboral, de cursos
de formaciodn.

Considerando lo dispuesto en el art. 13 del A
cuerdo/convenio de las condiciones de trabajo econdmico-
administrativas del personal funcionario y laboral del
Ayuntamiento de Haro desde el 01/04/2016 hasta el 31/12/2019,
conforme al cual “2. Los cursos de formacién que se puede realizar
se estructuran en tres grandes grupos, los cuales se ajustaran a
los siguientes criterios:

2.1. Curso de formacion que en su totalidad sean realizados fuera
de la jornada laboral.

2.1.1. Se pueden realizar cursos de formacidén que en su totalidad
sean fuera de la jornada laboral, computandose hasta el 50% de los
mismos como tiempo de trabajo efectivo, de acuerdo con 1los
siguientes criterios:

2.1.1.1. Los cursos deben estar directamente relacionados con las
tareas propias del puesto de trabajo que desempeiia el empleado
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publico que vaya a realizarlos.

2.1.1.2. Los cursos deberan ser, antes de su realizacion,
previamente solicitados por Llos interesados debiendo aportar el
temario del curso en cuestion o en su caso la direccion web en
donde venga el temario y/o programa del mismo, Yy previamente
autorizados por la Junta de Gobierno local, a los unicos efectos
de reconocer o no posteriormente el tiempo de formacién como
tiempo 1libre. Los cursos no solicitados y no autorizados con
caracter previo a su realizacion no seran reconocidos a efectos de
tiempo libre.

2.1.1.3. Estos cursos no daran lugar a abono de ningun tipo de
gastos (ni dietas, ni gastos de locomocion, ni matricula, etc.).

2.1.1.4. Una vez que se esté en posesion del titulo que acredite
la realizacion del «curso o certificado de asistencia Yy/o
aprovechamiento del mismo, se solicitara el reconocimiento del
tiempo correspondiente.

2.1.1.5. Una vez adoptado el acuerdo de reconocimiento del tiempo
correspondiente, se solicitara la autorizacion para el disfrute
del tiempo reconocido indicando las fechas exactas. El disfrute se
realizara dentro de los 6 meses siguientes al reconocimiento del
tiempo. Si no se puede disfrutar por haber sido denegado razones
de servicio, el plazo de disfrute se amplia en 4 meses (total 10
meses para el disfrute).

2.1.1.6. Una vez autorizado su disfrute, se podra entrar una hora
mas tarde o salir una hora antes (o media hora al principio vy
media hora al final) cada dia hasta que se consuman todas las
horas que correspondan.

2.1.1.7. Todo el personal podra acumular 1las horas reconocidas
hasta completar una jornada de trabajo, sin que las jornadas de
trabajo tengan que ser continuadas. Si el crédito de horas 1o
fuera en numero inferior a 1la jornada de trabajo se podran
disfrutar seguidas en la misma jornada.

2.1.1.8. El tiempo maximo que se puede disfrutar por horas de
formacion es de 50 al aiio.

2.1.1.9. El disfrute del tiempo por horas de formacidn, se
interrumpe y/o0 se suspende por I.T. o por cualquier otro permiso o
licencia que no sea ni vacaciones ni asuntos particulares”.

Vista la conformidad del Jefe de la Policia en funciones.
Visto el Decreto de delegacidon de competencias de Alcaldia en
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la Junta de Gobierno Local, de fecha 17 de junio de 2019,
publicado en el B.0.R. de 24 de junio de 2019.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad , acuerda:

1).- Autorizar a D. Gonzalo Palacios Ocon el disfrute del
permiso de 2 horas libres (de 12:00 h. a 14:00 h.) el dia 21 de
noviembre de 2019.

- Tiempo restante acuerdo J.G.L. 19/08/2019 = 16 horas.

2).- Dar traslado al interesad o, a los efectos oportunos.

2.12.- ABONO DE GASTOS DE LOCOMOCION

Dada cuenta de las instancias presentadas por varios
empleados municipales, asi como las presentadas por miembros de la
Corporacion, solicitando 1liquidacion de gastos de locomocion vy
manutencion realizados por motivos laborales o de representacion
de su cargo.

Visto el Decreto de delegacidn de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha 17 de junio de 2019,
publicado en el Boletin Oficial de La Rioja de fecha 24 de junio
de 2019.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad , acuerda:

1).- Abonar a 1los siguientes empleados municipales, las
cantidades siguientes, en concepto de gastos de locomocion,
aparcamiento y dietas por los siguientes viajes realizados:

- Abonar en la némina de D?. Maria Teresa Ruiz San Francisco, la
cantidad de 52,40 euros en concepto de gastos de locomociodn, por
los siguientes viajes:

1 viaje a Zamora al curso de formacion Contratos del Sector
PUD LI O 1 oottt sssse s ssss s sss s ss bbb .52,40€

- Abonar en la némina de D. Eduardo Llona Manzendo, la cantidad
de 16,34 euros en concepto de gastos de locomocidén, por 1los
siguientes viajes:

1 viaje a Logrofio el dia 8/10/2019 a Urbanismo del Gobierno de la
RIOJ Bttt sss st sssssssssssnss & 8 sesssssssssasssssnns o .16, 34€

- Abonar en 1la ndémina de D2?. Susana Alonso Manzanhares, la
cantidad de 16,34 euros en concepto de gastos de locomocidn, por
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los siguientes viajes:

1 viaje a Logroio el dia 3/10/2019 al Juzgado de lo Contencioso
Administrativo n.° 1 de LOgrof0....... .16, 34€

- Abonar en la némina de D&. Moénica Rivera Martinez, la cantidad
de 49,02 euros en concepto de gastos de locomocion y 10,15 euros
en concepto de gastos de aparcamiento, por los siguientes viajes:

1 viaje a Logrofio el dia 10/09/2019 al CIBIR a jornada de
T OrMACLON st essiens = 8 % sesssssssesssnssannes .16, 34€

1 viaje a Logrofio el dia 24/09/2019 a la Consejeria de Salud.....
............................................................................................................................ .16, 34€

1 viaje a Logrofio el dia 17/10/2019 a la Consejeria de Salud.....
............................................................................................................................ .16, 34€

Aparcamiento el dia 24/09/2019.. s o s .5,90€
Aparcamiento el dia 17/10/2019... s+ s .4,25€

- Abonar en la némina de D2. Elena GOmez Gonzalez, la cantidad de
22,80 euros en concepto de gastos de locomocion,

por los siguientes viajes:

1 viaje a Santo Domingo de la Calzada el dia 20/09/2019 al Centro

de coordinacion de servicios sociales de Rioja
- .7,60€

1 viaje a Santo Domingo de la Calzada el dia 3/10/2019 al Centro
de coordinacion de servicios sociales de Rioja
- .7,60€

1 viaje a Santo Domingo de la Calzada el dia 16/10/2019 al Centro
de coordinacion de servicios sociales de Rioja
- .7,60€

- Abonar en la nomina de D. Juan José Lopez Davalillo, la
cantidad de 32,68 euros en concepto de gastos de locomocidén y 5,95
euros en concepto de aparcamiento, por los siguientes viajes:

1 viaje a Logroio el dia 25/09/2019 a los actos de la festividad

de la Policia Nacional.... . . s .16, 34€

1 viaje a Logrofio el dia 16/07/2019 a la Junta de Jefes de
PO LIC LA ettt sessestes & svessessssienes = s T e ——— .16, 34€
Aparcamiento el dia 7/10/2019. s o s .5,95 €

- Abonar en la ndémina de D. Marcos Imaz Gracia, la cantidad de
16,34 euros en concepto de gastos de locomocidn y 0,95 euros en
concepto de gastos de aparcamiento, por los siguientes viajes:

1 viaje a Haro el dia 15/10/2019 al juzgado de 12 Instancia e
INSTErUCCLION N. O 2+ s ctreetrssssesiessees + sresbesstsssssssessssssens + 8 .16, 34€

Aparcamiento el dia 16/10/2019.. s .0, 95€

2). Abonar a D2 Laura Rivado Casas la cantidad de 32,68 euros
en concepto de gastos de locomocidén y 14,90 euros en concepto de
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gastos de aparcamiento, por los siguientes viajes:
1 viaje a Logroio el dia 8/10/2019 a la Direccidn General de

FUNCION PUD LLCA sttt + 1 sttt sestesins + svesssssessssssssssssens = 8 .16, 34€

1 viaje a Logrofio el dia 25/09/2019 a los actos de la festividad
de la Policia Nacional.... s . . .16, 34€

Aparcamiento el dia 8/10/2019.... . .5,90€
Aparcamiento el dia 25/09/2019.. s .9, 00€

3). Abonar a D Leopoldo Garcia Vargas la cantidad de 453,72
euros en concepto de gastos de locomocion, 46,55 euros en concepto
de gastos de aparcamiento, 22,15 euros en concepto de gastos de
autopista y 170,65 euros en concepto de dietas, por los siguientes
viajes:

1 viaje a Logrofio el dia 12/07/2019 a 1la Delegacion de

(€70 o N =Y ol o o 1000 PRSP .16, 34€
1 viaje a Logrofio el dia 17/07/2019 a la UNIR y a la Direccion
General de CULtUra. .. o ¢+ e « s .16, 34€
1 viaje a Madrid el dia 20/09/2019 al Ministerio de
O U N 1 o 1 - OO 127, 30€

1 viaje a Logrofio el dia 23/09/2019 a la Consejo Regulador de la
Denominacion de Origen Calificada Rioja...........16,34€
1 viaje a Ezcaray el dia 24/09/2019 a las fiestas patronales..

............................................................................................................... .12, 92¢€

1 viaje a Logroiio el dia 26/09/2019 a la Direccion General de
D PO LS e & 8 i 8 8§ e+ s ———— 1 .16, 34€

1 viaje a Arnedo el dia 27/09/2019 a las fiestas patronales..
.............................................................................................................. .35, 72€

1 viaje a Logrofio el dia 2/10/2019 a la ONCE........ .16, 34€

1 wviaje a Logroio el dia 3/10/2019 Edar Barrio de las
2700 1T 6 = E PP .16, 34€

1 viaje a Madrid el dia 15/10/2019 a ACEVIN y FEMP...127,30€
1 viaje a Bilbao el dia 11/10/2019 a la Camara de Comercio..

................................................................................................................................................... .36, 10€

1 viaje a Logrofio el dia 4/10/2019 a la la Direccidén General de
JE TUILISMO . i s v e errciieeis + et sasssenes = o .16, 34€
Aparcamiento el dia 4/10/2019.. 4,60€
Aparcamiento el dia 11/10/2019.. s 6, 30€
Aparcamiento el dia 15/10/2019.... s 30, 50€
Aparcamiento el dia 12/07/2019.. s .5,15€
Autopista el dia 11/10/2009.. s 22,15€

DL LS bR 170, 65€

4).- Abonar a D Angel Conde Salazar la cantidad de 72,20 euros
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en concepto de gastos de locomocion, por los siguientes viajes:
1 viaje a Cuzcurrita el dia 29/09/2019 en representacion del

AYUNTAMIENT Ottt bbbt ssssnns .4,94€
1 viaje a Logrofio el dia 10/09/2019 a la FRMP.......... .16, 34€
1 wviaje a Tirgo el dia 8/08/2019 en representacion del
AYUNTAMIENT Ot 3,80€
1 viaje a Galbarruli el dia 28/07/2019 en representacion del
AYUNTAMLENTOueeieiieieiireeeiieessiseessssesssssessssssessss st ssss s ns s o .6, 84€
1 viaje a Zarraton el dia 15/08/2019 en representacion del
AYUNTAMILENT Ottt sssss st sss s ssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnses 3,04€
1 viaje a Ezcaray el dia 10/08/2019 en representacion del
AYUNTAMIENT Ottt s st nes 12,92€
1 viaje a Treviana el dia 24/08/2019 en representacion del
AYUNTAMLEN T Ouetirieeeiieeesieessiseessssseessssseessss st sss s bbb 7,22€
1 viaje a Sajazarra el dia 25/08/2019 en representacion del
AYUNTAMILENT Ottt ssssss st sssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsss 4,56€
1 viaje a San Millan el dia 31/08/2019 en representacion del
AYUNTAMIENT Ot s st nns 12,54€

5).- Dar traslado a la Intervencion municipal, a los interesados
y a la Tesorera municipal, a los efectos procedentes.

3.- ASUNTOS DE INTERVENCION.

3.1.- EXPEDIENTE DE PLUSVALIA

Visto Decreto de delegacion de competencias de Alcaldia en la
Junta de Gobierno Local, de fecha 17 de junio de 2019, publicado
en el Boletin Oficial de La Rioja con fecha 24 de junio de 2019.

Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad, aprobar en
los términos en que fueron presentados por 1la Intervenciodn
Municipal 1los expedientes de Plusvalia, que se detallan a
continuacion, con sus respectivas liquidaciones:
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PERIODO: 2.019

Num F.Trasm. Descripcidn Importe
553]12/03/19 PARCELA A-3 EN LA U.E 28.1 781,35
554(18/11/18 MINIAPARTAMENTO 52 C IZDA 281,22
555(06/04/13 MINIAPARTAMENTO 52 C IZDA 0,00
556(21/03/19 PISO 2° 605, 30
557(21/03/19 2° CTRO 417,75
558(22/03/19 2°D 909,71
559(22/03/19 TRASTERO 9 14,38
560({19/08/19 TERRENO SOLAR 303,18
561(19/08/19 CASA CON CUEVA 2.795, 44
562(04/03/19 1° DCHA 187,54
563|31/03/04 1° DCHA 0,00
564(12/09/19 1° DCHA 150,03
565(12/09/19 1° DCHA 0,00
566|11/12/18 3°B 184,53
567|26/05/10 3°B 0,00
568(26/05/10 GARAJE 24 0,00
569|11/12/18 GARAJE 24 38,08
570{26/05/10 TRASTERO 41 0,00
571(11/12/18 TRASTERO 41 9,42

TOTAL PERIODO:

6.677,93

..... 1 6.677,93

4 .- CADUCIDAD DEL EXPEDIENTE NUMERO 141/2019, DE DIVISION DE FINCA
EN PARAJE LAS CALLEJAS, CARRETERA HARO-LABASATIDA, NUMERO 1-B,
PROMOVIDO POR FERNANDO, TEODORA Y AMELIA GOMEZ-CRUZADO MARTINEZ.
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Incoado por este Ayuntamiento el expediente numero 141/2019,
clasificacion 31210, promovido por Fernando, Teodora y Amelia
Gomez-Cruzado Martinez, por el que solicitan 1licencia para
division de finca urbana y posterior agregacion, en paraje Las
Callejas, carretera Haro-Labastida, numero 1-B.

Habiéndose requerido a los interesados a través de escrito de
fecha 31 de mayo de 2019, notificado en fecha 2 de julio de 2019,
la presentacion de documentacion, con apercibimiento de que
transcurridos tres meses desde la recepcion del mismo, sin que se
tenga conocimiento de su deseo de continuar el expediente, éste se
entendera paralizado por causa a ellos imputable. Todo ello de
conformidad con 1o dispuesto en el articulo 95 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas.

Habida cuenta de que, finalizado el plazo indicado, los
interesados no ha realizado la actividad necesaria para reanudar
la tramitacion del expediente.

Visto Decreto de delegacion de competencias de Alcaldia en la
Junta de Gobierno Local de fecha 17 de junio de 2019, publicado en
el Boletin Oficial de La Rioja de fecha 24 de junio de 2019.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda:

1) Declarar la caducidad del procedimiento de tramitacion de
la licencia de divisidon de finca urbana y posterior agregacion,
en paraje Las Callejas, carretera de Haro-Labastida, numero 1-B,
solicitada por Fernando, Teodora y Amelia GOmez-Cruzado Martinez,
toda vez que no se ha dado cumplimiento al requerimiento de
presentacién de documentacién de fecha 31 de mayo de 2019,
notificado en fecha 2 de julio de 2019, habiéndose paralizado el
procedimiento por causa imputable al solicitante por un plazo de
tres meses. Todo ello, de conformidad con 1lo dispuesto en 1los
articulos 21, 29 y 95 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas.

2) El archivo del expediente de referencia (141/2019).

3) Notificar a los interesados el presente acuerdo.

5.— SOLICITUD DE BODEGA COOPERATIVA INTERLOCAL VIRGEN DE LA VEGA,
DE LICENCIA DE OBRAS PARA CONSTRUCCION DE ALMACEN ANEXO A BODEGA
SITA EN AVENIDA SANTO DOMINGO DE LA CALZADA, NUMERO 42.
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Vista la instancia presentada en fecha 29 de agosto de 2019
por Bodega Cooperativa Interlocal Virgen de la Vega, en la que
solicita licencia de obras para construccion de almacén anexo a
bodega sita en avenida Santo Domingo de 1la Calzada, numero 42.
Todo ello segun proyecto redactado por la arquitecta Paula Pérez
Cuartango (expte. 189/2019, 31208)

Visto el informe de la Arquitecta Municipal, Maria Angeles
Roa, de fecha 4 de octubre de 2019.

Visto el informe favorable de 1la Comision Municipal
Informativa de Obras, Urbanismo y Vivienda, reunida en sesion de
fecha 14 de octubre de 2019.

Visto el Decreto de Delegacidon de Competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local de fecha 17 de junio de 2019, publicado
en el BOR de fecha 24 de junio de 2019.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad , acuerda:

1).- Conceder 1la licencia de obras solicitada con el siguiente

condicionado:

1°.- Se entiende expedida salvo el derecho de propiedad y sin
perjuicio de tercero y sin que se pueda invocar para excluir o
disminuir la responsabilidad civil o penal en 1la que hubieren
incurrido los solicitantes en el ejercicio de sus actividades.

2°,- Por parte del propietario se adoptaran todas las medidas
de seguridad publica establecidas en las leyes y ordenanzas en
vigor.

3°2.- Cuando en la proximidad de las obras que se autorizan se
hallen instalaciones de hilos telefonicos, conducciones de agua o
instalaciones de cualquier otro servicio publico, el solicitante
guedara obligado a dar cuenta para prevenir 1los perjuicios que
pudieran irrogarse al Servicio Publico correspondiente, debiendo
sufragar los gastos que se ocasionen por este motivo y reponer en
perfecto estado 1los elementos urbanisticos que pudieran quedar
afectados como consecuencia de la obra autorizada.

4°,- Si se trata de una construccion o reconstruccion de un
edificio es obligatorio levantar una valla de proteccién que no
podra impedir el transito publico. Los andamios que se utilicen
deberan acomodarse a las prescripciones de seguridad del personal
empleado en las obras y de las personas que transiten por la via
publica.

52,- Los Vados deberan ser objeto de licencia expresa, asi
como la ocupacion de terreros de uso publico con materiales de
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construccién, escombros, vallas, puntales, asnillas, andamios Yy
otras instalaciones analogas.

6°.- No podréa iniciarse ninguna obra de nueva planta sin que
el Técnico municipal fije previamente las alineaciones y rasantes.

7°.- La concesion de esta licencia no prejuzga en ningun caso
autorizacion para instalar actividades molestas, 1insalubres,
nocivas y peligrosas, o apertura de establecimientos.

8°.- Las ob ras se ejecutaran con estricta sujecion a los
proyectos aprobados y bajo la direccion del Técnico que figura en
el expediente. Toda variacidén ulterior que se pretenda introducir
precisara la conformidad previa.

9°.,- Previo al comienzo de las obras, debera justificarse la
direccion e inspeccion facultativa de las mismas.

10°.- Si para la ejecucion de las obras fuese necesario el
corte de la circulacion peatonal o rodada, debera sujetarse a las
instrucciones del Subinspector-Jefe de la Policia Local.

11°.- Debera presentarse certificado final de obra, suscrito
por los técnicos directores de la misma.

12°.- Durante la ejecucidén de las mismas debera guardar las
medidas de seguridad e higiene previstas en el vigente Reglamento.

13°.- Cualquier interferencia con 1los Servicios Técnicos
Municipales seran de cuenta del solicitante.

14°.- Al solicitar licencia de apertura de actividad, y en el
caso de haber realizado variaciones en la ejecucion de las obras
del proyecto (que no contravengan las Ordenanzas del Plan
General), se presentaran planos visados finales de obra, en el que
se constaten todas las variaciones que se hayan efectuado en el
transcurso de la misma, tanto de obra, como de instalaciones,
sistemas, elementos y accesorios que la componen.

15°.- Cuando se trate de obras en casco antiguo con pavimento
especial, se debera proteger éste mediante uno de los siguientes
métodos:

a.- Tapa de polietileno bajo solera de hormigon en masa, con
espesor minimo de 6 cm.
b.- Chapas de acero con espesor minimo de 3 cm., sobre material

aislante gque proteja el pavimento.

16°.- Si se coloca rotulo en fachada, se ajustara a 1o
determinado al respecto en el articulo 79 (Condiciones para los
elementos que afectan a la via publica) de las Ordenanzas del Plan
General de Haro.

17°.- De conformidad con el articulo 76.1 del Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, arts. 11
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y 13 del Real Decreto Legislativo 1/2004 de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario,
art. 28 del Real Decreto 417/2006 de 7 de abril, por el que se
desarrolla el Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario
y Orden de 10 de febrero de 1.999, que aprueba los modelos de
declaracion, debera presentar modelo 902 de '"Declaracion de
Alteracion de Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana por Obra
Nueva" ante el Centro de Gestidon Catastral y Cooperacion
Tributaria o ante este Ayuntamiento en el plazo de dos meses,
contados a partir del dia siguiente a la fecha de terminacidén de
las obras.

18°.- Conforme al articulo 75.7 de 1la Ordenanza de
Edificacion del P.G.M. de Haro, no se permitira el adosado a
fachadas de cables de conduccion eléctrica o telefdnica y de otros
servicios.

19°.- Conforme al articulo 126 de 1las Normas Urbanisticas
Regionales de La Rioja, esta licencia de obras caducara al afio de
su concesion si dentro de este plazo no hubiese dado comienzo la
obra amparada por la licencia. Igualmente se declarara caducada la
licencia cuando se interrumpan las obras por un periodo de tiempo
superior a seis meses.

20°.- Esta licencia municipal debera ser colocada en un lugar
visible de la obra.

2).- Aprobar 1la 1liquidacion provisional del Impuesto sobre
construcciones, instalaciones y obras por importe de 1.840,20
euros. Aprobar 1la liquidacidén provisional de la Tasa por licencia
urbanistica por importe de 460,05 euros. Esta ultima cuantia se
hara con cargo al depdsito efectuado (liquidacidn 2019/LU/230).

3).- Notificar el presente acuerdo a la interesada a los efectos
oportunos.

6.- SOLICITUD DE ESTEBAN VARGAS MONTOYA, DE LICENCIA DE OBRAS PARA
UNION DE DOS VIVIENDAS SITAS EN AVENIDA BRETON DE LOS HERREROS,
NUMERO 1C, PISOS 1°D Y 2°D.
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Vista la instancia presentada en fecha 21 de agosto de 2019
por Esteban Vargas Montoya, en la que solicita licencia de obras
para union de dos viviendas sitas en avenida Breton de los
Herreros, numero 1C, pisos 1°D y 2°D. Todo ello segun proyecto
redactado por el arquitecto Carlos Sanchez Ortiz (expte. 184/2019,
31208)

Visto el informe del Arquitecto Municipal, Eduardo Llona, de
fecha 1 de octubre de 2019.

Visto el informe favorable de 1la Comision Municipal
Informativa de Obras, Urbanismo y Vivienda, reunida en sesion de
fecha 14 de octubre de 2019.

Visto el Decreto de Delegacidon de Competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local de fecha 17 de junio de 2019, publicado
en el BOR de fecha 24 de junio de 2019.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad , acuerda:

1).- Conceder 1la licencia de obras solicitada con el siguiente

condicionado:

1°.- Se entiende expedida salvo el derecho de propiedad y sin
perjuicio de tercero y sin que se pueda invocar para excluir o
disminuir la responsabilidad civil o penal en 1la que hubieren
incurrido los solicitantes en el ejercicio de sus actividades.

2°,- Por parte del propietario se adoptaran todas las medidas
de seguridad publica establecidas en las leyes y ordenanzas en
vigor.

3°2.- Cuando en la proximidad de las obras que se autorizan se
hallen instalaciones de hilos telefonicos, conducciones de agua o
instalaciones de cualquier otro servicio publico, el solicitante
guedara obligado a dar cuenta para prevenir 1los perjuicios que
pudieran irrogarse al Servicio Publico correspondiente, debiendo
sufragar los gastos que se ocasionen por este motivo y reponer en
perfecto estado 1los elementos urbanisticos que pudieran quedar
afectados como consecuencia de la obra autorizada.

4°,- Si se trata de una construccion o reconstruccion de un
edificio es obligatorio levantar una valla de proteccidén que no
podra impedir el transito publico. Los andamios que se utilicen
deberan acomodarse a las prescripciones de seguridad del personal
empleado en las obras y de las personas que transiten por la via
publica.

5°,- Los Vados deberan ser objeto de licencia expresa, asi
como la ocupacion de terreros de uso publico con materiales de
construccion, escombros, vallas, puntales, asnillas, andamios Yy
otras instalaciones analogas.
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6°.- No podréa iniciarse ninguna obra de nueva planta sin que
el Técnico municipal fije previamente las alineaciones y rasantes.

7°.- La concesion de esta licencia no prejuzga en ningun caso
autorizacién para 1instalar actividades molestas, insalubres,
nocivas y peligrosas, o apertura de establecimientos.

8°.- Las ob ras se ejecutaran con estricta sujecion a 1los
proyectos aprobados y bajo la direccion del Técnico que figura en
el expediente. Toda variacion ulterior que se pretenda introducir
precisara la conformidad previa.

9°,- Previo al comienzo de las obras, debera justificarse la
direccion e inspeccion facultativa de las mismas.

10°.- Si para la ejecucion de las obras fuese necesario el
corte de la circulacion peatonal o rodada, debera sujetarse a las
instrucciones del Subinspector-Jefe de la Policia Local.

11°.- Debera presentarse certificado final de obra, suscrito
por los técnicos directores de la misma.

12°.- Durante la ejecucidn de las mismas debera guardar las
medidas de seguridad e higiene previstas en el vigente Reglamento.

13°.- Cualquier interferencia con 1los Servicios Técnicos
Municipales seran de cuenta del solicitante.

14°.- Al solicitar licencia de apertura de actividad, y en el
caso de haber realizado variaciones en la ejecucion de las obras
del proyecto (que no contravengan las Ordenanzas del Plan
General), se presentaran planos visados finales de obra, en el que
se constaten todas las variaciones que se hayan efectuado en el
transcurso de 1la misma, tanto de obra, como de instalaciones,
sistemas, elementos y accesorios que la componen.

15°.- Cuando se trate de obras en casco antiguo con pavimento
especial, se debera proteger éste mediante uno de los siguientes
métodos:

a.- Tapa de polietileno bajo solera de hormigén en masa, con
espesor minimo de 6 cm.
b.- Chapas de acero con espesor minimo de 3 cm., sobre material

aislante que proteja el pavimento.

16°.- Si se coloca rotulo en fachada, se ajustara a 1o
determinado al respecto en el articulo 79 (Condiciones para Llos
elementos que afectan a la via publica) de las Ordenanzas del Plan
General de Haro.

17°.- De conformidad con el articulo 76.1 del Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, arts. 11
y 13 del Real Decreto Legislativo 1/2004 de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario,
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art. 28 del Real Decreto 417/2006 de 7 de abril, por el que se
desarrolla el Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario
y Orden de 10 de febrero de 1.999, que aprueba Llos modelos de
declaracion, debera presentar modelo 902 de '"Declaracion de
Alteracion de Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana por Obra
Nueva" ante el Centro de Gestidon Catastral y Cooperacion
Tributaria o ante este Ayuntamiento en el plazo de dos meses,
contados a partir del dia siguiente a la fecha de terminaciodn de
las obras.

18°.- Conforme al articulo 75.7 de 1la Ordenanza de
Edificacion del P.G.M. de Haro, no se permitira el adosado a
fachadas de cables de conduccion eléctrica o telefdnica y de otros
servicios.

19°.- Conforme al articulo 126 de 1las Normas Urbanisticas
Regionales de La Rioja, esta licencia de obras caducara al afo de
su concesion si dentro de este plazo no hubiese dado comienzo la
obra amparada por la licencia. Igualmente se declarara caducada la
licencia cuando se interrumpan las obras por un periodo de tiempo
superior a seis meses.

20°.- Esta licencia municipal debera ser colocada en un lugar
visible de la obra.

2).- Aprobar 1la 1liquidacion provisional del Impuesto sobre
construcciones, instalaciones y obras por importe de 242,78 euros.
Aprobar la liquidacion provisional de 1la Tasa por licencia
urbanistica por importe de 60,69 euros. Esta ultima cuantia se
hara con cargo al deposito efectuado (liquidacidn 2019/LU/228).

3).- Notificar el presente acuerdo al interesado a los efectos
oportunos.

4).- Notificar el presente acuerdo al Registro de la Propiedad a
los efectos oportunos.

7.- DESIGNACION DE LAS PERSONAS QUE HAN DE REPRESENTAR AL
AYUNTAMIENTO DE HARO EN LA COMISION DE SEGUIMIENTO DE LOS
CONVENIOS MARCO DE COLABORACION ENTRE EL GOBIERNO DE LA RIOJA
Y EL AYUNTAMIENTO DE HARO PARA LA FINANCIACION CONJUNTA DE
PROGRAMAS E INVERSIONES Y GASTOS DE PERSONAL EN MATERIA DE
SERVICIOS SOCIALES.
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Habida cuenta de 1la Adenda 2019 al Convenio Marco de
Colaboracion entre el Ayuntamiento de Haro y el Gobierno de La
Rioja para la financiacion conjunta de programas e inversiones en
materia de Servicios Sociales aprobado por el Pleno de ésta
Corporacion en 1la sesion de fecha 23 de Mayo de 2019 y habida
cuenta del Convenio Marco de Colaboracion suscrito entre el
Ayuntamiento de Haro y el Gobierno de La Rioja para la
financiacién conjunta de 1los gastos de personal en materia de
Servicios Sociales de fecha 15 de Marzo de 2011.

Vistas las clausulas octavas de los mismos, que disponen que
la Sra. Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Haro habra de
designar a las personas que hayan de representar a la Corporacion
en la Comision de seguimiento de 1los Convenios, asi como de
suplentes para caso de ausencia, vacante o enfermedad, quedando
facultado para hacerlo por los mencionados acuerdos plenarios.

Visto 1la necesidad de actualizar las correspondientes
designaciones, asi como de sus suplentes, con el fin de convocar
las Comisiones de Seguimiento.

Visto el Decreto de delegacion de competencias de Alcaldia
en la Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de junio de 2015,
publicado en el B.0.R. de 26 de junio de 2015.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda:

1).- Designar a D. Guillermo Castro Carnicer con DNI n.°
XX.XX1.174-E, Concejal del Excmo. Ayuntamiento de Haro y a D2
Rakel Martinez Ochoa con DNI n.° XX.XX8.242-H, Trabajadora Social,
como representantes del Ayuntamiento de Haro en la Comision de
Seguimiento del "Convenios Marco de colaboracion entre el
Ayuntamiento de Haro y el Gobierno de La Rioja para la
financiacién conjunta de 1los gastos de personal y para la
realizacion de Programas e Inversiones en materia de Servicios
Sociales" y suplentes a D2. Laura Rivado Casas con DNI n.°
XX.XX2.704-G, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Haro
y a D2 Elena GOmez Gonzalez con DNI n.° XX.XX4.093-W, Trabajadora
Social del Excmo. Ayuntamiento.

2).- Dar traslado del presente acuerdo, mediante certificado
de Secretaria, a la Consejeria de Servicios Socliales y a la
Ciudadania, Direccion General de Servicios Sociales y a la
Ciudadania, Servicio de Planificacidon y Accion Social del Gobierno
de La Rioja a los efectos oportunos.
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8.~ SOLICITUD DE D. RAUL SANCHO EZQUERRA, DE PERMISO PARA
OCUPACION DE ESPACIO PUBLICO FRENTE A SU TALLER DE REPARACION Y
VENTA DE MOTOCICLETAS EN C/ SANTA LUCIiA, N° 4e.

Dada cuenta de la instancia presentada por D. Raul Sancho
Ezquerra, solicitando autorizacion para la ocupacion de via
publica (acera) frente a su taller de reparacion y venta de
motocicletas en C/ Santa Lucia, n.° 40 para dejar aparcadas
motocicletas puesto que, debido a la gran anchura de 1la acera,
permite dejar mucho paso para Llos peatones. La ocupacion se
realizaria durante el horario de apertura del establecimiento.

Visto el informe de la Policia Local.

Visto el informe del Arquitecto Técnico Municipal.

Visto Decreto de Delegacion de Competencias de Alcaldia en la
Junta de Gobierno local, de fecha 17 de junio de 2019, publicado
en el Boletin Oficial de La Rioja con fecha 24 de junio de 2019.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda:

1).- Conceder a D. Raul Sancho Ezquerra autorizacion para la
ocupacion de via publica (acera) frente a su taller de reparacion
y venta de motocicletas en C/ Santa Lucia, n.° 40, de 28 m2 de
superficie (10 m. x 2,8 m.) dejando 2,00 m. libres de ancho para
el paso de los peatones (habida cuenta que la acera tiene 4,80 m.
de anchura).

2).- La ocupacion se realizara exclusivamente durante el
horario de apertura del establecimiento.
3).- Comunicar al interesado que debera dejar el paso

anteriormente indicado a los peatones, es decir, dos metros, y no
exceder de la ocupacidon de via publica que tiene autorizada.

3).- En el caso de que en esa calle concurran actos o
circunstancias de indole sociologico, medioambiental o urbanistico
(desfiles, procesiones, cabalgatas, otros...), que puedan afectar
al normal desarrollo de las mismas, deberan retirarse por parte

del adjudicatario (previa notificacion municipal), las
motocicletas.
4).- De acuerdo a 1o establecido en 1la Ordenanza Fiscal

reguladora de la Tasa por entradas de vehiculos a través de las
aceras y reserva de via publica por aparcamiento, carga y descarga
de cualquier clase, (art® 5), se aprueba la liquidacion de la tasa
por importe de 216 € para el afio 2019.
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5).- La licencia se entendera prorrogada anualmente, mientras
no se acuerde su caducidad por 1la Alcaldia o se presente baja
justificada por el interesado o por su legitimos representantes en
caso de fallecimiento.

6).- Dar traslado a la Policia Local y a la Unidad de
Intervencion para su conocimiento y efectos oportunos.

9.- SOLICITUD DE SUBVENCION PARA PROYECTO ACELERADOR DE EMPLEO
CIUDAD DE HARO III

Dada cuenta de la Resolucion de 10 de octubre de 2019 de la
Consejeria de Educacion y Cultura, BOR n° 126 de 18 de octubre de
2019, por la que se convocan subvenciones para la puesta en marcha
de proyectos aceleradores de empleo, segun la Orden 14/2016 de 24
de octubre de 1la Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo,
publicada en el BOR n° 126 de fecha 2 de noviembre de 2016.

Visto el Decreto de Delegacion de competencias de Alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, de fecha de 17 de junio de 2019,
publicado en el BOR de 24 de junio de 2019.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda:

1).- Solicitar a 1la Consejeria de Educacion vy Cultura,
subvencion para el proyecto Acelerador de Empleo, Ciudad de Haro
IIT.

2).- Que el importe del proyecto asciende a 21.067,20 €.

3).- Que dispone de 1la asignacidn presupuestaria suficiente

para hacerse cargo de las partidas presupuestarias que no estén
subvencionadas por la Consejeria competente en materia de Empleo.

4).- Que no ha percibido ninguna otra ayuda para este
proyecto.
5).- Que cuenta con 1la infraestructura necesaria para ser

beneficiario del proyecto Acelerador de Empleo.
Que cuenta con la capacidad técnica y de gestion necesaria para
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la ejecucion del proyecto.

6).- La eficacia del presente acuerdo queda condicionada al
otorgamiento por la Consejeria de Educacion y Cultura de la
subvencion solicitada.

7).- Facultar a 1la Sra. Alcaldesa-Presidenta, D2. Laura
Rivado Casas, 0 persona en quien delegue, para la formalizacion de
cuantos documentos sean necesarios para la ejecucidon del presente
acuerdo.

8).- Dar cuenta del presente acuerdo a la Intervencion
municipal, al Agente de Promocion y Empleo, y a la Consejeria de
Educacidén y Cultura.

10.- INICIACION DE EXPEDIENTE DE CONTRATACION Y APROBACION PLIEGO
DE CLAUSULAS  ADMINISTRATIVAS PARTICULARES Y  PLIEGO DE
PRESCRIPCIONES TECNICAS, DE LA CONTRATACION DE -SUSTITUCION DEL
ACTUAL SERVIDOR CORPORATIVO ISERIES DE IBM,SAE, LA INSTALACION DEL
NUEVO  SERVIDOR  CORPORATIVO, LA MIGRACION DE DATOS, EL
LICENCIAMIENTO DEL SOFTWARE NECESARIO Y SU MANTENIMIENTO DURANTE
TRES ANOS-

Vista Memoria justificativa de la necesidad del contrato de
“Sustitucion del actual servidor corporativo Iseries de I.B.M.,
SAE, la instalacion del nuevo servidor corporativo, la migracion
de datos, el licenciamiento del software necesario y su
mantenimiento durante tres afos”, redactada por el responsable de
Informatica y Telecomunicaciones D. Manuel Arnaez Vadillo, en
fecha 3 de septiembre de 2019, con el visto bueno de la Alcaldesa-
Presidenta D2 Laura Rivado Casas.

Vista Providencia de Alcaldia de fecha 10 de octubre de 2019
en la que se resuelve se inicie expediente de contratacion del
suministro arriba detallado.

Visto el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares vy
Pliego de Prescripciones Técnicas redactado por 1los Servicios
Técnicos Municipales.
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Visto el Informe de Secretaria, de fecha 24 de octubre de
2019 en el que se sefiala que el presente contrato puede ser
adjudicado por el procedimiento abierto, tramitacidn ordinaria.

Visto el Informe de Intervencién de fecha 24 de octubre de
2019.

Visto Decreto de Delegacion de Competencias de Alcaldia en la
Junta de Gobierno local, de fecha 17 de junio de 2019, publicado
en el Boletin Oficial de La Rioja con fecha 24 de junio de 2019.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda:

1).- 1Incoar expediente de contratacion del suministro de
“Sustitucion del actual servidor corporativo Iseries de I.B.M.,
SAE, la instalacion del nuevo servidor corporativo, la migracion
de datos, el licenciamiento del software necesario Yy su
mantenimiento durante tres afios” por el procedimiento abierto,
tramitacion ordinaria.

2).- Aprobar el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares y Pliego de Prescripciones Técnicas que han de regir
la presente contratacion.

3).- Aprobar el gasto correspondiente a este contrato.

11.- APROBACION DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION Y APERTURA DEL
PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DE LA -SUSTITUCION DEL ACTUAL
SERVIDOR CORPORATIVO ISERIES DE IBM, SAE, LA INSTALACION DEL NUEVO
SERVIDOR CORPORATIVO, LA MIGRACION DE DATOS, EL LICENCIAMIENTO DEL
SOFTWARE NECESARIO Y SU MANTENIMIENTO DURANTE TRES ANOS-.

Visto expediente de contratacion tramitado para la
contratacion, mediante procedimiento abierto, tramitacion
ordinaria, a la oferta mas ventajosa, de 1la “Sustitucion del
actual servidor corporativo Iseries de I.B.M. SAE, la Instalacidn
del nuevo servidor corporativo, 1la migracion de datos, el
licenciamiento del software necesario y su mantenimiento durante
tres afios”.

Visto Informe de Secretaria de fecha 24 de octubre de 2019.

Visto Informe de Intervencidon de fecha 24 de octubre de 2019.

Visto acuerdo del o6rgano de contratacidon sobre la incoacidn
del expediente y aprobacion del pliego de clausulas
administrativas particulares y pliego de prescripciones técnicas
gue regiran la contrataciodn.
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Visto Decreto de Delegacion de Competencias de Alcaldia en la
Junta de Gobierno local, de fecha 17 de junio de 2019, publicado
en el Boletin Oficial de La Rioja con fecha 24 de junio de 2019.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda:

1).- Aprobar el expediente de ~contratacion, mediante
procedimiento abierto, tramitacidén ordinaria, a la oferta mas
ventajosa, de 1la “Sustitucion del actual servidor corporativo
Iseries de I.B.M. SAE, la Instalacion del nuevo servidor
corporativo, la migracion de datos, el licenciamiento del software
necesario y su mantenimiento durante tres afos” por 1los precios
gue se detallan:

CONCEPTO IMPORTE IVA (21%) TOTAL
Suministro de hardware

(servidor IBM Power System

S5914), suministro de software,

instalacién, licenciamiento vy

mantenimiento de sistemas, | 119.008,26€ 24.991,74€ 144.000,00€
garantia y mantenimiento del

servicio

Las cantidades anteriores, no constituirdn compromiso u obligacién alguna
para el Ayuntamiento de Haro, en cuanto a gasto a realizar, ya que el volumen
total del gasto se determinard por la entrega del suministro y el uso de los
servicios contratados.

2) .- Disponer la apertura del procedimiento de adjudicacidn
abierto, tramitacidén ordinaria.

3) .- Publicar el anuncio de licitacidén en el Perfil de
contratante, alojado en la Plataforma de Contratacidén del Estado
durante un plazo de quince dias naturales.

4) .- Dar cuenta en la prdéxima Comisidn Municipal Informativa
de Servicios, Personal y Medio Ambiente que se celebre.

12.- ASUNTOS DE ALCALDIA.

Previa declaracion de urgencia propuesta por la Sra.
Alcaldesa-presidenta y aprobada por unanimidad , 1la Junta de
Gobierno Local acuerda incorporar los siguientes acuerdos:
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12.1.- APROBACION DEL BORRADOR DEL CONVENIO A SUSCRIBIR CON LOS
DIVERSOS PATROCINADORES Y COLABORADORES DEL XXII CERTAMEN NACIONAL
DE TEATRO GARNACHA DE RIOJA HARO 2019.

Visto el informe favorable de la Comisién Informativa de
Cultura, Deportes y Turismo, de 7 de octubre de 2019, el Borrador
del convenio de colaboracion a suscribir con 1los diversos
patrocinadores para la colaboracion en el XXII CERTAMEN NACIONAL
DE TEATRO GARNACHA DE RIOJA 2019.

Visto el Decreto de delegacién de competencias de Alcaldia
en la Junta de Gobierno Local, de fecha 17 de junio de 2019,
publicado en el Boletin Oficial de La Rioja de 24 de junio de
2019.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda:
1).- Aprobar el borrador de 1los convenios de colaboracion a
suscribir con 1los diversos patrocinadores para la colaboracion en

el XXII CERTAMEN NACIONAL DE TEATRO GARNACHA DE RIOJA 2019, en los
siguientes términos:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE HARO

D
En Haroa............ de ....... de 2019
REUNIDOS
De una parte, ... .. 0 0., , en representacion
0 = , C.I.F. NO............ , con domicilio

social en........ v

Y de otra, D2? Laura Rivado Casas con D.N.I. 72.792.704-G,
mayor de edad, que interviene en calidad de Alcaldesa-Presidente,
en representacion del AYUNTAMIENTO DE HARO con domicilio en PLAZA
DE LA PAZ, 1 de HARO (26.200 LA RIOJA) C.I.F. P-2.607.100-A

MANIFIESTAN

I.- Que el Ayuntamiento de Haro organiza y promueve el XXII
Certamen Nacional de Teatro Garnacha de Rioja-Muestra de Artes
Escénicas de Otofio que se celebrara a finales del mes de noviembre
y primero del mes de diciembre de 2019 y que solicita para la
financiaciodn de su programa y actividades paralelas la
colaboracion de .............
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IT.- QUe......ivvivnennn , en apoyo a los fines culturales vy
sociales que le son propios, esta interesada en el patrocinio y
difusion de actividades culturales.

IIT.- Que el Ayuntamiento de Haro y............... coincidentes en
sus deseos y fines benéficos, culturales y sociales y como
expresion de 1los mismos, deciden establecer wun convenio de

colaboracién cuya materializacion se desarrollara con arreglo a
las siguientes:

CONDICIONES
Primera.- Que el Ayuntamiento de Haro organiza y promueve el XXII
Certamen Nacional de Teatro Garnacha de Rioja durante el afo 2019.
Segunda.- El Excmo. Ayuntamiento de Haro, destinara al proyecto
aqui contemplado todos 1los recursos, tanto humanos como
materiales, por su cuenta Yy cargo que resulten idbéneos vy
necesarios para el cumplimiento de 1los objetivos culturales del
mismo, sin que ello suponga vinculacion Tlaboral alguna con el
proyecto ni con ninguna de 1las Entidades colaboradoras en el
mismo.
Tercera.- ELl Ayuntamiento se obliga y responsabiliza de:
- La contratacion y abono de salas, derechos- cualquiera que sea
su naturaleza -, recursos tanto humanos como materiales, seguros y
licencias para desarrollar las actividades propias del objeto de
este convenio.
- Coordinacion y seleccion de las actividades y de los
participantes y divulgacién de la participacion de ............
- Puesta en escena y coordinacion de 1los colaboradores, actores y
todas aquellas personas que de una u otra forma participen en el
desarrollo, realizacidén y ejecucion del objeto de este convenio.
- Abonar por su cuenta y cargo, todos 1los gastos y en su caso
impuestos que se generen como consecuencia de las actividades vy
desarrollo del objeto de este convenio.
Cuarta.- La colaboracion de .............. , Se concreta en una
aportacion econdémica y/o aporte material, destinada a la
consecucion del objeto del convenio, que por todos los conceptos
asciende a la cantidad alzada total maxima de ............. EUROS
(vivenen euros) IVA, derechos de autor, vy otros impuestos tasas
y tributos, en su caso incluidos, que sera ingresada en la cuenta
bancaria que el Ayuntamiento de Haro tiene abierta
BN i , antes del dia 29 de noviembre de 2019.

Quinta .- La concesién de 1la colaboracién a que se refiere el
presente Convenio, no supone compromiso alguno para ............
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en cuanto a su futuro mantenimiento, ni vinculacion alguna para
afios ni ediciones sucesivas.

Sexta.- En reconocimiento de la colaboracion aportada
POr e , el Ayuntamiento de Haro se compromete a
mencionar dicha colaboracién de ................. en todos 1los

soportes fisicos que anuncian y promueven la celebracion del
Certamen Nacional de Teatro Garnacha de Rioja-Muestra de Artes
Escénicas de Otofio (carteles, programas de mano, anuncios
publicitarios en prensa escrita y cualquier otro formato elegido
por la organizacion), la imagen corporativa de ..............
Séptima .- Sin perjuicio de 1lo pactado en este convenio, las
partes firmantes podran dar publicidad del mismo, divulgandolo por
los medios de comunicacidén que se estimen mas convenientes.

Las partes se obligan, igualmente, a facilitarse toda la
informacion y documentacion necesaria para el adecuado seguimiento
de las actividades realizadas al amparo del presente convenio.
Octava o= El Ayuntamiento, se compromete a entregar
A e , sin cargo alguno, invitaciones para sus
representantes y clientes, en el numero que se establece en dos
por representacion.

Novena .- ccccecesesesse NO asume ningun tipo de responsabilidad
por la gestion del Ayuntamiento ni de 1los grupos de teatro
participantes, ni por los actos realizados y servicios prestados
por dicha Institucion ni las empresas y profesionales contratados
por los mismos para el desarrollo del Proyecto, asi como en las
relaciones juridicas y 1los contratos que deban formalizar y las
personas, sean fisicas o juridicas, suministradoras.

Décima.- E1 Ayuntamiento sera el unico responsable frente
- del exacto cumplimiento del presente convenio.
............ s0lo sera responsable del incumplimiento de la
entrega de la cantidad expresada en este convenio, siempre que se
hubieran cumplido las obligaciones contempladas en este convenio.
Décimo primera .- Sin perjuicio, de 1lo estipulado en este
convenio, el mismo entrara en vigor el mismo dia de la firma,
finalizando de pleno derecho de finalizacion de todas las fases de
este certamen salvo lo previsto en caso de incumplimiento o que
alguna de las partes 1o denuncie, mediante notificacion por
escrito de forma fehaciente dirigida a la otra parte y efectuada
en el plazo de un mes de antelacion a la fecha de resoluciodn.
Décimo segunda.- Las partes acuerdan gue todo litigio,
discrepancia, cuestidén o reclamacidn resultantes de la ejecucion o
interpretacion del presente convenio o relacionado con é1l, directa
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o indirectamente, se resolveran ante 1los Juzgados y Tribunales de
La Rioja.

Y para que conste y en prueba de conformidad se suscribe el
presente convenio por duplicado y a un soOlo efecto, en el lugar y
fecha al principio indicados

D2 Laura Rivado Casas e

2).-Facultar a la Sra. Alcaldesa-Presidenta para la firma de
cuantos documentos sean necesarios para la ejecucidn del presente
acuerdo.

12.2.- ADJUDICACION DE LOS SERVICIOS DE LOTE ¢"SERVICIOS
AUXILIARES A DESARROLLAR EN EL TEATRO BRETON DE LOS HERREROS DE
HARO Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA UNIDAD DE CULTURA, EN
DIVERSOS EMPLAZAMIENTOS MUNICIPALES" Y LOTE 2:"SERVICIOS
AUXILIARES DE PERSONAL PORTEADOR DE ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y FESTIVAS DEL AYUNTAMIENTO
DE HARO"

Dada cuenta del expediente tramitado para la contratacidn de
los servicios de Lote 1: “Servicios auxiliares a desarrollar en el
Teatro Breton de los Herreros de Haro y actividades desarrolladas
por la unidad de cultura, en diversos emplazamientos municipales”
y Lote 2: “Servicios auxiliares de personal portador de elementos
necesarios para el desarrollo de actividades culturales y festivas
del Ayuntamiento de Haro”, en el que resultdo 1la oferta mas
ventajosa, en atencién a un unico criterio de adjudicaciodn, el
precio, el licitador RAMON LAZARO MARTINEZ, con las valoraciones
recogidas en el Acta de la Mesa de Contratacion de fecha 18 de
octubre de 2019, la cual se transcribe literalmente:

SERVICIOS POR LOTES DE:

LOTE 1.- “SERVICIOS AUXILIARES A DESARROLLAR EN EL TEATRO BRETON
DE LOS HERREROS DE HARO Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA UNIDAD
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DE CULTURA, EN DIVERSOS EMPLAZAMIENTOS MUNICIPALES”.
LOTE 2.- “SERVICIOS AUXILIARES DE PERSONAL PORTEADOR DE ELEMENTOS
NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y FESTIVAS
DEL AYUNTAMIENTO DE HARO”.

ACTA DE APERTURA DE PROPOSICIONES

En el Salon de sesiones de la Casa Consistorial de la Ciudad
de Haro. Siendo las doce horas del dia dieciocho de octubre de dos
mil diecinueve, se constituyo la mesa para este acto con los
siguientes miembros:

Presidente:

D. Leopoldo Garcia Vargas Concejal delegado de Cultura,
Deportes y Educacion.

Vocales:

ba. Monica Valgafion Pereira. Secretaria Accidental del
Ayuntamiento.

pa, Miguel Angel Manero Garcia, Interventor Interino del
Ayuntamiento.

D. Manuel Arnaez Vadillo, Responsable de Informatica y
Telecomunicaciones del Ayuntamiento.

Secretaria:

ba, Gracia Maté Hernando, funcionaria responsable del
servicio de contratacion.

Puesto que todos los miembros de la Mesa tienen
conocimiento del contenido del Pliego de clausulas administrativas
particulares y Pliego de Prescripciones Técnicas, no se hace
necesaria su lectura.

A continuacion, por el Sefior Presidente se procede a la
apertura de los sobres "A" conteniendo la Documentacion
Administrativa, con el siguiente resultado:

- Plica n.° 1.- GALICIA OUTSOURCING S.L. Se presenta al Lote 1.
Presenta toda la documentacion exigida en el Pliego de Clausulas
Administrativas (modelo de declaracion responsable Anexo 1I),
tratandose de una empresa de nueva creacion, manifestando mediante
escrito de compromiso para la integracion de la solvencia con
medios externos, que la solvencia o medios que pone a disposicion
la entidad GALICIA EVENT CREW S.L. a favor de la entidad GALICIA
AUOTSORUCING S.L. son solvencia financiera. Todos los recursos
disponibles de la empresa para la realizacion del servicio.

- Plica n.° 2.- Se presenta a los lotes 1 y 2. Presenta toda la
documentacion exigida en el Pliego de Clausulas Administrativas
(modelo de declaracion responsable Anexo I), con la salvedad de
que en el apartado C:Motivos referidos a la 1insolvencia, los
conflictos de intereses o la falta profesional, en la pregunta de
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si ¢Puede el operador economica confirmar que no incurre en varios
apartados de falsedad, ocultacion de informacion, etc., han
contestado que “no”, entendiendo la Mesa que se trata de un error
material y que la respuesta que querian poner era “si”.

La Mesa acuerda que la Secretaria de la Mesa les llame por
telefono en este momento para solicitar la subsanacion del error
material.

Una vez puestos en contacto con la empresa, la misma admite
que se trata de un error material y envia por correo electronico
el documento de subsanacion.

La Mesa acuerda admitir a licitacion a la citada empresa.

- Plica n.° 3.- Se presenta a los lotes 1 y 2. Presenta toda la
documentacion exigida en el Pliego de Clausulas Administrativas
(modelo de declaracion responsable Anexo I).
- Plica n.° 4.- Se presenta al lote 1. Presenta toda Ila
documentacion exigida en el Pliego de Clausulas Administrativas
(modelo de declaracion responsable Anexo I).

A continuacion, el Sr. Presidente procede a la apertura de
los sobres “B” de las plicas presentadas, conteniendo la oferta
economica, en acto publico, sin que se persone nadie ajeno a la
Mesa, con el siguiente resultado:

PLICA N° 1.- GALICIA OUTSOURCING S.L.

LOTE _1.- “SERVICIOS AUXILIARES A DESARROLLAR EN EL TEATRO BRETON DE LOS
HERREROS DE HARO Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA UNIDAD DE CULTURA, EN
DIVERSOS EMPLAZAMIENTOS MUNICIPALES”.
FECHA IMPORTE IVA TOTAL
Desde 1 dic, 2019- 1.816,67 381,50 2.198,17
31 dic. 2019
2020 21.800,00 4.578,00 26.378,00
01/01/2021 hasta 19.983,33 4.196,50 24.179,83
30 nov. 2021
TOTAL LOTE 1 43.600,00 9.156,00 52.756,00
LOTE 1.- “SERVICIOS AUXILIARES A DESARROLLAR EN EL TEATRO BRETON DE LOS HERREROS
DE _HARO Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA UNIDAD DE CULTURA, EN DIVERSOS
[EMPLAZAMIENTOS MUNICIPALES”.
ANO PRECIO/HORA IVA TOTAL
2019 10,90 2,29 13,19
2020 10,90 2,29 13,19
2021 10,90 2,29 13,19
2022 13,50 2,84 16,34
2023 13,50 2,84 16,34

PLICA N°2- RAMON LAZARO MARTINEZ
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LOTE 1.-

“SERVICIOS AUXILIARES A DESARROLLAR EN

EL TEATRO BRETON DE LOS

HERREROS DE HARQO Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR

LA UNIDAD DE CULTURA, EN

DIVERSOS EMPLAZAMIENTOS MUNICIPALES”.

FECHA IMPORTE IVA TOTAL

Desde 1 dic, 2019- 1.800,00 378,00 2.178,00
31 dic. 2019

2020 21.600,00 4.536,00 26.136,00
01/01/2021 hasta 19.800,00 4.158,00 23.958,00
30 nov. 2021

TOTAL LOTE 1 43.200,00 9.072,00 52.272,00

LOTE 2.- “SERVICIOS AUXILIARES DE PERSONAL PORTEADOR DE ELEMENTOS NECESARIOS
PARA FEL DESARRQOLLQO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y FESTIVAS DEL AYUNTAMIENTO DE
HARQO”

2.1. PORTADORES DE GIGANTES Y CABEZUDOS

FECHA IMPORTE IVA TOTAL

Desde 1 dic, 2019- 300,00 63,00 363,00
31 dic. 2019

2020 3.600,00 756,00 4.356,00
01/01/2021 hasta 3.300,00 693,00 3.993,00
30 nov. 2021

TOTAL 2.1 7.200,00 1.512,00 8.712,00
2.2. PORTADORES DE TOROS DE FUEGO*

FECHA IMPORTE IvAa TOTAL

Desde 1 dic, 2019- 70,00 14,70 84,70
31 dic. 2019

2020 840,00 176,40 1.016,40
01/01/2021 hasta 770,00 161,70 931,70
30 nov. 2021

TOTAL 2.2 1.680,00 352,80 2.032,80
*para un maximo de 15 carcasas

TOTAL LOTE 2 8.880,00 1.864,80 10.744,80

LOTE 1.-

“SERVICIOS AUXILIARES A DESARROLLAR EN EL TEATRO BRETON DE LOS HERREROQS

DE HARQO Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA UNIDAD DE CULTURA,

EN DIVERSOS

[EMPLAZAMIENTOS MUNICIPALES”.

ANO PRECIO/HORA IVA TOTAL
2019 12,00 2,52 14,52
2020 12,00 2,52 14,52
2021 12,00 2,52 14,52
2022 12,00 2,52 14,52
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2023 | 12,00 2,52 14,52
LOTE 2.- “SERVICIOS AUXILIARES DE PERSONAL PORTEADOR DE ELEMENTOS NECESARIOS
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y FESTIVAS DEL AYUNTAMIENTO DE
HARO”
2.1. PORTADORES DE GIGANTES Y CABEZUDOS
ANO PRECIO/HORA IVA TOTAL
2019 16,46 2,19 12,65
2020 16,46 2,19 12,65
2021 16,46 2,19 12,65
2022 16,46 2,19 12,65
2023 16,46 2,19 12,65
2.2. PORTADORES DE TOROS DE FUEGO
ANO PRECIO/CARCASA* IVA TOTAL
2019 56,00 11,76 67,76
2020 56,00 11,76 67,76
2021 56,00 11,76 67,76
2022 56,00 11,76 67,76
2023 56,00 11,76 67,76
* para un maximo de 15 carcasas

Se observa que en el texto “Desde 1 dic. 2019-31 diciembre 2019”7 1la
empresa ha puesto "“Desde 1 dic. 2019-31 diciembre 2021” entendiendo que querian
poner afo 2019, asi como en los precios bases de precio/hora del apartado 2.1
“portadores de gigantes y cabezudos” que han puesto 16,46 euros, entendiendo que
querian poner "“10,46”, dado que al sumar el IVA reflejado en la oferta de 2,19
euros, da un total de 12,65 euros, coincidiendo con la oferta presentada.

La Mesa considera que se trata de errores materiales por 1o que acuerda
considerar en el primer caso que la duracidén es “Desde 1 dic. 2019-31 diciembre
2019” y en el segundo caso, que el precio/hora base del apartado 2.1 es 10,46
euros.

PLICA N° 3.- SAPJE S.L.

LOTE 1.- “SERVICIOS AUXILIARES A DESARROLLAR EN EL TEATRO BRETON DE LOS
HERREROS DE HARO Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA UNIDAD DE CULTURA, EN
DIVERSOS EMPLAZAMIENTOS MUNICIPALES”.

FECHA IMPORTE IVA TOTAL

Desde 1 dic, 2019- 2.250,00 472,50 2.722,50
31 dic. 2019

2020 27.000,00 5.670,00 32.670,00
01/01/2021 hasta 24.750,00 5.197,50 29.947,50
30 nov. 2021

TOTAL LOTE 1 54.000,00 11.340,00 65.340,00
LOTE 2.- “SERVICIOS AUXILIARES DE PERSONAL PORTEADOR DE ELEMENTOS NECESARIOS

PARA EIL DESARROLLO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y FESTIVAS DEL AYUNTAMIENTO DE
HARO”

2.1. PORTADORES DE GIGANTES Y CABEZUDOS

FECHA IMPORTE IVA TOTAL
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Desde 1 dic, 2019- 375,00 78,75 453,75
31 dic. 2019

2020 4.500,00 945,00 5.445,00
01/01/2021 hasta 4.125,00 866,25 4.991,25
30 nov. 2021

TOTAL 2.1 9.000,00 1.890,00 10.890,00
2.2. PORTADORES DE TOROS DE FUEGO*

FECHA IMPORTE IvVA TOTAL

Desde 1 dic, 2019- 87,50 18,37 105,87
31 dic. 2019

2020 1.050,00 220,50 1.270,50
01/01/2021 hasta 962,50 202,13 1.164,63
30 nov. 2021

TOTAL 2.2 2.100,00 441,00 2.541,00
*para un maximo de 15 carcasas

TOTAL LOTE 2 11.100,00 2.331,00 13.431,00

LOTE 1.-

“SERVICIOS AUXILIARES A DESARROLLAR EN EI TEATRO BRETON DE LOS HERREROS

DE _HARQO Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA UNIDAD DE CULTURA,

EN DIVERSOS

[EMPLAZAMIENTOS MUNICIPALES”.

ANO PRECIO/HORA IVA TOTAL
2019 15,00 3,15 18,15
2020 15,00 3,15 18,15
2021 15,00 3,15 18,15
2022 15,00 3,15 18,15
2023 15,00 3,15 18,15
LOTE 2.- “SERVICIOS AUXILIARES DE PERSONAL PORTEADOR DE ELEMENTOS NECESARIOS
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y FESTIVAS DEL AYUNTAMIENTO DE
HARO”
2.1. PORTADORES DE GIGANTES Y CABEZUDOS
ANO PRECIO/HORA IVA TOTAL
2019 13,08 2,75 15,83
2020 13,08 2,75 15,83
2021 13,08 2,75 15,83
2022 13,08 2,75 15,83
2023 13,08 2,75 15,83
2.2. PORTADORES DE TOROS DE FUEGO
ANO PRECIO/CARCASA* IVA TOTAL
2019 70,00 14,70 84,70
2020 70,00 14,70 84,70
2021 70,00 14,70 84,70
2022 70,00 14,70 84,70
2023 70,00 14,70 84,70

* para un maximo de 15 carcasas
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Se observa que en el texto “Desde 1 dic. 2019-31 diciembre 2019”7 1la
empresa ha puesto “Desde 1 dic. 2019-31 diciembre 2021” entendiendo que querian
poner afio 2019.

La Mesa considera que se trata de un error material por 1lo que acuerda
considerar que la duracidén es "“Desde 1 dic. 2019-31 diciembre 2019”.

PLICA N° 4.- ELEROC SERVICIOS S.L. (OSGA)

LOTE 1.- “SERVICIOS AUXILIARES A DESARROLLAR EN EIL TEATRO BRETON DE LOS
HERREROS DE HARO Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA UNIDAD DE CULTURA, EN
DIVERSOS EMPLAZAMIENTOS MUNICIPALES”.

FECHA IMPORTE IVA TOTAL
Desde 1 dic, 2019- 1.935,90 406,54 2.342,44
31 dic. 2019
2020 23.230,80 4.878,47 28.109,27
01/01/2021 hasta 21.294,90 4.471,93 25.766,83
30 nov. 2021
TOTAL LOTE 1 46.461,60 9.756,94 56.218,54
LOTE 1.- “SERVICIOS AUXILIARES A DESARROLLAR EN EL TEATRO BRETON DE LOS HERREROS
DE _HARO Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA UNIDAD DE CULTURA, EN DIVERSOS
EMPLAZAMIENTOS MUNICIPALES”.
ANO PRECIO/HORA IVA TOTAL
2019 12,91 2,71 15,62
2020 12,91 2,71 15,62
2021 12,91 2,71 15,62
2022 12,91 2,71 15,62
2023 12,91 2,71 15,62

Siendo las trece horas y treinta minutos de este dia se pospone la reuniodn
hasta que el Interventor compruebe si alguna plica es oferta anormalmente baja y
prepare informe de valoracidén de las mismas, aplicando la formula establecida en
la cldusula 25.6 a) del Pliego de Cldusulas Administrativas.

Siendo las trece horas y cincuenta y cinco minutos de este dia se reanuda
la sesidén con la lectura por parte del Interventor Municipal del informe de
valoracidén, constatando que ninguna de las ofertas se considera oferta
anormalmente baja y que las puntuaciones resultantes en la oferta econdmica una
vez aplicada la férmula, son las siguientes:

LOTE 1

PLICA N.° 1.- GALICIA OUTSOURCING S.L.--————————-— 93,60 puntos.
PLICA N.° 2.- RAMON LAZARO MARTINEZ--=-—=—=—=—=——— 100,00 puntos.
PLICA N.° 3.- SAPJE S.L.—-—————=——————————————————— 0,00 puntos.
PLICA N.° 4.- ELEROC SERVICIOS S.L.-————————————— 69,80 puntos.
LOTE 2

PLICA N.° 2.- RAMON LAZARO MARTINEZ--—-—=————=———— 100,00 puntos.
PLICA N.° 3.- SAPJE S.L.-———————————————————————— 0,00 puntos.

En consecuencia, las puntuaciones por orden decreciente serdn:
LOTE 1
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PLICA N.° 2.- RAMON LAZARO MARTINEZ—--=—=====—==—=—— 100,00 puntos.
PLICA N.° 1.- GALICIA OUTSOURCING S.L.---———————-— 93,60 puntos.
PLICA N.° 4.- ELEROC SERVICIOS S.L.--———————————— 69,80 puntos.
PLICA N.° 3.- SAPJE S.L.-———————————————————————— 0,00 puntos.
LOTE 2

PLICA N.° 2.- RAMON LAZARO MARTINEZ--=--=——=——=—————— 100,00 puntos.
PLICA N.° 3.- SAPJE S.L.-—————=——————————————————— 0,00 puntos.

En consecuencia, la Mesa acuerda elevar al J&rgano de contratacidén el
acuerdo de requerimiento de los lotes 1 y 2 a RAMON LAZARO MARTINEZ.

Siendo las catorce horas de este dia, se da por terminado el presente
acto, que lo firma el Sr. Presidente y Vocales, de todo lo cual y de lo que
transcrito queda, yo, la Secretaria, doy fe.

EL PRESIDENTE LOS VOCALES LA SECRETARIA.

Visto el Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 21 de
octubre de 2019 en el que se acordd requerir documentacién a RAMON
LAZARO MARTINEZ al ser la oferta mds ventajosa, en atencién a un
Uinico criterio de adjudicacidén, el precio.

Habida cuenta que el citado 1licitador ha presentado 1la
documentacién requerida en el plazo establecido.

Visto Decreto de Delegacidn de Competencias de Alcaldia en la
Junta de Gobierno local, de fecha 17 de junio de 2019, publicado
en el Boletin Oficial de La Rioja con fecha 24 de junio de 2019.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda:

1) .- Adjudicar el contrato de los servicios de Lote 1:
“Servicios auxiliares a desarrollar en el Teatro Bretdén de 1los
Herreros de Haro v actividades desarrolladas por 1la unidad de
cultura, en diversos emplazamientos municipales” vy Lote 2:
“Servicios auxiliares de personal portador de elementos necesarios
para el desarrollo de actividades culturales vy festivas del
Avuntamiento de Haro” a RAMON LAZARO MARTINEZ, por los precios que
se detallan a continuaciédn:

PLICA N°2- RAMON LAZARO MARTINEZ

LOTE 1.- “SERVICIOS AUXILIARES A DESARROLLAR EN EL TEATRO BRETON DE LOS
HERREROS DE HARO Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA UNIDAD DE CULTURA, EN
DIVERSOS EMPLAZAMIENTOS MUNICIPALES”.

FECHA IMPORTE IVA TOTAL

Desde 1 dic, 2019- 1.800,00 378,00 2.178,00
31 dic. 2019

2020 21.600,00 4.536,00 26.136,00
01/01/2021 hasta 19.800,00 4.158,00 23.958,00
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30 nov. 2021

TOTAL LOTE 1

43.200,00

9.072,00

52.272,00

LOTE 2.- “SERVICIOS AUXILIARES DE PERSONAL PORTEADOR DE ELEMENTOS NECESARIOS
PARA EIL. DESARROLLO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y FESTIVAS DEL AYUNTAMIENTO DE
HARQ”

2.1. PORTADORES DE GIGANTES Y CABEZUDOS

FECHA IMPORTE IvVA TOTAL

Desde 1 dic, 2019- 300,00 63,00 363,00
31 dic. 2019

2020 3.600,00 756,00 4.356,00
01/01/2021 hasta 3.300,00 693,00 3.993,00
30 nov. 2021

TOTAL 2.1 7.200,00 1.512,00 8.712,00
2.2. PORTADORES DE TOROS DE FUEGO*

FECHA IMPORTE IVA TOTAL

Desde 1 dic, 2019- 70,00 14,70 84,70
31 dic. 2019

2020 840,00 176,40 1.016,40
01/01/2021 hasta 770,00 161,70 931,70
30 nov. 2021

TOTAL 2.2 1.680,00 352,80 2.032,80
*para un maximo de 15 carcasas

TOTAL LOTE 2 8.880,00 1.864,80 10.744,80

LOTE 1.-

“SERVICIOS AUXILIARES A DESARROLLAR EN EL TEATRO BRETON DE LOS HERREROS

DE _HARO Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR IA UNIDAD DE CULTURA,

EN DIVERSOS|

[EMPLAZAMIENTOS MUNICIPALES”.

ANO PRECIO/HORA IVA TOTAL

2019 12,00 2,52 14,52

2020 12,00 2,52 14,52

2021 12,00 2,52 14,52

2022 12,00 2,52 14,52

2023 12,00 2,52 14,52
LOTE 2.- “SERVICIOS AUXILIARES DE PERSONAL PORTEADOR DE ELEMENTOS NECESARIOS
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES CULTURALES Y FESTIVAS DEL AYUNTAMIENTO DE
HARO”
2.1. PORTADORES DE GIGANTES Y CABEZUDOS

ANO PRECIO/HORA IVA TOTAL

2019 10,46 2,19 12,65

2020 10,46 2,19 12,65

2021 10,46 2,19 12,65

2022 10,46 2,19 12,65
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2023 | 10,46 2,19 12,65
2.2. PORTADORES DE TOROS DE FUEGO
ANO PRECIO/CARCASA* VA TOTAL
2019 56,00 11,76 67,76
2020 56,00 11,76 67,76
2021 56,00 11,76 67,76
2022 56,00 11,76 67,76
2023 56,00 11,76 67,76
* para un maximo de 15 carcasas

2).— Notificar el presente acuerdo a los licitadores y al
adjudicatario.

3).— Puesto que el contrato es susceptible de recurso
especial en materia de contratacién, conforme al art. 44 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, la
formalizacidén no podrd ejecutarse antes de que transcurran quince
dias habiles desde que se remita la notificacién de 1la
adjudicacién a los licitadores y candidatos.

Una vez transcurrido dicho plazo sin interponerse el recurso
especial, se requerird al adjudicatario para su formalizacidn.

13.- COMUNICADOS OFICIALES Y CORRESPONDENCIA.

ELl Sr. Secretario da cuenta de los siguientes:

- Control organoléptico y desinfeccidén de agua de consumo humano
de fecha 14 a 20 de octubre de 2019 en diferentes puntos de
control, realizado por Global Omnium.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

- 0ficio remitido por 1la Direccion General de Aviacion Civil en
el que se informa de 1la publicacion en el Boletin Oficial del
Estado del anuncio de informacion publica de 1las servidumbres
aeronauticas d el Aeropuerto de Vitoria.

La Junta de Gobierno Local se da por enterada y acuerda, por
unanimidad, dar traslado del presente comunicado a la Arquitecta
Interina D2 Maria Angeles Roa Séaenz.

- Resolucidén de abono remitido por la Consejeria de Educacion y
Cultura, de 1la transferencia nominativa correspondiente a 1los
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gastos de la Escuela Municipal de Musica del mes de octubre.
La Junta de Gobierno Local se da por enterada.

La Sra. Alcaldesa da cuenta del siguiente:
- Escrito remitido por la Direccidn General de Politica Local, de
fecha 25 de octubre de 2019 por el que se resuelve nombrar a D.

Agustin Hervias Salinas para el desempefio del puesto de Secretaria
del Ayuntamiento de Haro.

14.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

No hubo.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, y siendo las dieciocho
horas del dia indicado, se levanto la sesion de la que se extiende
la presente acta.

De todo lo cual, yo el Secretario General
doy fe.
Ve B°
LA ALCALDESA PRESIDENTA
EL SECRETARIO GENERAL

Fdo.: Laura Rivado Casas
Fdo.: Agustin Hervias Salinas
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